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Incorporar | a sact vidades de orient&@o como una ne esdadins e palbe de |l proc e
e dic avo.

Creaprogramas de incorporacon y parti@a@n de los padresy apoderdos a

e sabl eimietoe dicaionaldesaallad en edlasconpetenasbidsicassesaripara
cumplielrol yre sensabi laa tos &r aé Hela ptaipa adin.

Fonentdasseu el pasr padr e € ntodos los  @able amie nds como es @acio de ¢ ec imiento
delosparesn gsal dprimrose dic @ores.

Gonforma r e aquipos loc & s con prof esores , ps@dlogos , astesnte socile s ,prof esores

especiaslipaedcarlas plaesnel aywasus hijos.

1 8 Aseguramiento de la cobertura en educacién media, cientifico humanista,
con capacidad para atender a toda la demanda de la poblacién.

Levant a un e su dode | ane esdla dde e dic aién cie nti filcunanist ay s ucor r egon & nia
conlos deosd el acomu ra.

Creatraofataedcatva, da eteisthiera ufisiente.

19 Actualizaciéon y iversificacion de la oferta de ensefianza media técnico
profesional, con acreditacién o reacreditacién de cada una de carreras que
se ofrecen, en respuesta a los intereses de la comunidad y a los
requerimientos laborales del entorno local.

Esbheimietodeurmalanaesratégioome Isec br prod wtvo reignalparadentificar
ni ©1os de e n ae rami eto prod wivo en 04 les ofreerun s¥ o e dic avd téc rico
prof eigna lde c adad.

Di s ealu ra ofe r t 8&c ric gprof einalg e s earticlaconele n aa naimnt prod c tio de | a
reign, asagana ellbreempredmiato y la nepl ebildadde los alimas y alimnas
egreda dedemae dicamnalmuricgal.

Di s eafi umodelo d ege $ién ed ¢ aiona g w conside r @ lapd ee ect vod ede tor v do.

2 Q Integracién al sistema educativo comunal de las personas que presentan
necesidades educativas especiales, con apoyo efectivo dentro del aula y
fuera de ella, en virtud de los dispuesto en las normas DL N° 1/98 y Decreto
170/ 2009.

Conforma re aipos de prof e snaésq e atiaanl adier sdadencaaurade |l a € suel ay
licasd el aComura.

Proyect arl apr et aidn de e $a atencion a | adiv & sda dcon ¢ pada ddn a ds d @ e res,
cont r 8a coine e hor a goc e resy de profe fona l erm doc ete s .

Integrar las éa elfdtanc imi ento como e IMe prami ento d el age $ion, |y 20.24 8y los
8.
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De cetos01/98 'y 170/20009.
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Creaaian ascon los se tore sprod ut vos de la Comura o de lazona parains etar
|dordnme ntalos ahn® anne esdade < dicatva s p dxles.

2 1 Fortalecimiento de la educacion de adultos en las distintas modalidades y
normas juridicas que se ofrece dentro de la Comuna.

Articla run progr ana de r e gl aiza ddn de e $u dos por part €e los apode rdos de Is i ®ina
e dic avo mu n cga lde Lampa .

Centrlaformacdén de addbs enlaadqusi@i de habi bs,valces,conocimi etos vy
de s aallo de habi Idade sme dante e lus ode Imodelo pe d gdgi ¢ anu ni cga ly normas c | as,
conelfin ¢é@regarcras invihscPpaes prpardas pea sde s aal b.

2 2 Instalacién de un sistema de monitoreo de todos los procesos de gestién,
con fases ejecutadas por agentes internos y externos, entregando
orientaciones para el re-direccionamiento oportuno y la evaluacion
objetiva.

Gonstrivun sesdecuentpuihbica lesicol eigsy DABM (amurabiy) basdo e nura
cltura levidenciaentificdielosre s u ldos.
Ejecuasigtédécnioportinaalose qiposde lagscue yaBEM, de aerdalas
dete cione 9l ¢e minada e n levalia @ne s .

Di s eail un modelo de ges ton de la e dicacén mu ndpalg e ar tuke e la ciona rde tod & los
e sabl eimi etos eud aio ra | e & he Imarc ode u ra c Ut u r de mejor amie o cont n w de los
r e diua dsd eapre mliza j €le losatmnosy almna s .

2 3 Aseguramiento de los resultados de aprendizaje de los alumnos expresados
en el SIMCEYy la PSU, estableciendo un crecimiento gradual.

Cr e &c de Sstema de Ale r t 3empr ana de los apre mliza j e de los almn & y a lmna sque
indgwe cénd aguos aumnos yalmnas ousos e&npor debja de los e dres
comuraleynaionales.

Instaarrun s i sina comuna lde me dcién de losre sl t dos con di s e fiyoapl i ac 6n por pa te
de un e gipo interno co riormado por eDAE My los est a ke @mie nos e dic aonaés, vy
parie e nt @orempresa £xte ras .

Di s eafiy apl i c aurra ba eri ade e $r de g i areetodol6 gc aysde rec e r d@n de a Umnos que
preant a npiae dizags dseedidos .

2 4 Fortalecimiento de la Direccion de Educacion Comunal para liderar la
educacion en todas sus modalidades.

De firrole gfuincione acaa nma de dasaeDAEM.
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Creaun mecasmo de ince Mos ascidos a los mé itos a c@micos y de smpefios
profeisnales.
Habiliteosdspms féss nesariogare bue ngjed ¢od el ad ie €idbn co m ual .

4.5. LASLINEA S SHRATEGICA S

Pa r &fe tos de organiza ry co adina rlos obj éivos ge n e r a lesgc i fog ,metas y los progr anas
de acibn inclidos e ne IPABEM 20 B, sedefiigon c@trolhe a® sratégi@as qe oriatare |
proc eithi ento o | aforma e nq e s eaborda r d a siccione s E not r a pa & lvas ,es os | neamie nds
seconsitugn e proposdione steméticape préaend nm atrarCmo se predénc logra la
mate r i @ idin de los objetivos prop westos par a lafio 201 3Desdese puriode vista sas
Ilheagsrdégicdesfieelénfag e elsisiaed e avd® muncgdals ehafij alo par a u mlir
con losobj divos paraerganizar |meta s/ programas d ec @m.

1. DESARROLLO DE LIDERAZGO:

Enprimrlugrduateelafio 2013 seprdemle delieay fortale@ run lderag c aa zde
ge n e rgpromove rnineac one spe d gogi ¢ ague me pre nl ac ada dde | svei opr etado por €l
siemamuncdallide rzgo g we incliye al aDir e @a de E dc a én Mu ricgal, | aDir e adai dos
e sabl eimi etosescol ae gyla pye n cpat i @a tiade | aco nu ridad.

2. GESTION CURRICULAR

Line aest r 8 g i ayae propone vinc Ua robjetiv &, meta sy act vidades e nfu rtién de Ide s aal | ade
ura gesion curiglarcetrda en el mejoramiento de laeficiengit eficadaelos
e sabl eimi etos e@al aesmuncgaiadasCon ella sBcaunentda cdaldde Iproce s ae
ensema apremizaje.

3. GESTION DE RECURSOS

Con e sa te rera | he ae $ra €gi ¢ as eproc wa organiza rl a & ¢ orie sde lafio 2013, con e If i nde
mejor afd agest bn yadmini str @ de los rec wsos fhanc i es y h unanos g e consit u gn a
si®ma e dic aionalmurcpal.De Il mismo modo, skews canclir proc eos de atraére de
recuoss adicdnales que contribiyan a la impenenadin de estrtagi aspe dgog @s
inmwadoas.

4. CONVIVENCIA Y CLIMA ESCOLAR
Poudlimq seregae promwerun estil ae convive ncieasolar cedaealareolucion de

conf Ictos y e nl aconsol da ddin de u ra pl ai fc a 6 que inc Liya a ¢ ¥ame n t aincorpor aién de
| a sorganiza @ne scomunitari e ura pl ai fcacdn proa civame e de la sorganiza @ne s

8!
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comuntaripdelacomunidad egener®k.igalforma,s epromueve g e e Ic ur igl ode los
e sabl eini entosd el aco muanniclyanlas eafristicas dedrnolocal.

4.6. P RNAPAL EISU D OGRITICO H.SSTEMA D BEE ICAAON MUNICPA LDEL MP A

1. MATRICULA:

Le dabl eimi entos ed wa wina | ede de p ede n ¢ hau ri cga lde Lampa ,dismin ye nma t r dilcaun
prome do de ma sde un 6% prome do an wa le n t rles afios 2007 y 2012; de s d e add 2007 a la
f e ¢ hha dismin udo | aMatr ial ae n1.656 alimnos e ps hi \ele sde E dc aion Pre-B as i B,
Me day Ad Ubs glc @ an duna b atphal @€5% .

2. SIMCE

L @ estadami etos e dic aomaés de |l s €tor muni cda |l de Lampa, mue $ra nun nic pi et e
incrme ntde los relsados de | IIMC Eposic ondndos epor de bja de la me & na mha Ide 250
p utos ,e nlos s Wsector e sle Le y & j ey o mu n@cién; Matema tda sy Ge nia s evaliados e n
etapa niciasbloen @uioscol eipssepro ect & nlaet a p ataerme da .

3. PSU:

Le Iteos de de pedenciamuncgalde Lampa oliienebags re dtados elra Prue b ade
SeldacUniersitar{R8J),qe impiden @n ster niportate de |apoblaémn escol a,
post@atein ge s aesadios e iores.

4. DOTACION DOCENTE:

L s e quipostéc mco dir etiv s yoce ntede losest a e amie ndsmu ncga l eenad) uos c ass no
e $a nconformados por los prof eisna | esseet ainados ndeant econc wisos | bicos .

5. CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO DOCENTE:

Fal t gpe r fagionami ento en los doc etes pa r anc eme n t asru sompete n c i enstodoldgi ¢ a s sey
especeakndisrtbossec bre sde apre dizaje.

6. PLAN EDUCATIVO DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION

Faltarevisay actlizar on tod & los a tores de Iproces oe dic aivo la smeta sde | aGes tdn
Admini strigat y Téc mco-Pe dgogica de | De pdamento de E dcacdn a travé sde | P a nde
EdcadémnMuncpal.
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V. DOTACION DOCENTE 2012/ PROYECCION 2013

5.1. Dotac®n D o€t e

Enreladoialadotaién doc ete ,d u at ee lafio 2012 e Is itema e dic aivto mu n cga le suvo
cons ti tdoipor 13 es t aléc mi ento e dic aiona | e gye incliye dos|ic e o@ drma ddin cite ta
hunanist® té cwa profe sona | conto con 269 prof esor e Ie aul ay 57 dir e wo$ y téc ricos
pedgdgi©s (verdetallemadoresumn @o 2012 proyeccdn 20 B).E notra pad lva slps
e $abl eimi extos mant u \efon u nf tnc onami erto conu nt da lde 1 2943 hor a s .

P ootregartalelosprofe onaésq e e erc e doc &c i & nlos e sabl e icni etos mu i cga il ados
57deelos subicaenlac adgori ade doce nt eddec hios, ipestore sge n e leasy co adinad aes
téccos pegbg s, cadere pesenta 17,4%del ata lde | aDot a idn Docente.

En ebodelos acete deaula, |aaedd e269 prof esor e son el 83,2% .

La proyeccon de ladotadin da@entaefio 2013 e sle 45 docete, dikec tios y téc ncos
pe d @dgi ©s, con €16,6%de | adot a &h doce nt 2013, y de 226 prof esore sde aul acon un 8 3 3%
delad daaidn doce n t 2013.

La proyecc 6n de | adot aién doce n t 2013, propone u ra di $nin &£ én de n U rer ode doce nt eex
compar ddn de lafio 2012en 55da@eresy 2.7 B hor a sloc etes ,disminuye ro e 120,8% de
| adot aidn doc ete .

La di snin £ 6n de hor a gle | adot a ©h d @ e te ,pro p @ $a e ne IPADE M2013, sjestifipa la
apl i c aaide Iprogr ana Reti r oVolu i aip ley 20.501 (MINEDU C Y, por ot r goar t epor la ba j ale
matrilcade losalmnos enla®scuelmancgaés ,qesetrdiceenlas pre $nde n imero
decus qpor ivele ddeense fima.
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5.2. DotaconD oen ep o Esta hecimi entos Ed wca @ n bes

Cuadro N° 42:

NOMBREDE IESTABLEC MIENTO LIPANGU E

ANRO012 PROYECCON2013

HerdodelosDoentepoiugardq  1ora| DOCENTESTI T LARES D OBNTESA C OITRATA TOTAL
desempefio, funidn y nive

. ) )
Educonhk ':e N °dd N °dg H@®RAS TULARES | H@®RASC GITRATA TOT AH BRAS Z‘e H RASC ITRATA | N

°d ¢ TOT AH QRAS

pofHea] pDOod JEE ']\IFO_TOTAL JEE I:l':o_\TOTALJEZ NO_‘TOTALDO.( JEL ']\'f\ ToTAL Dod JEC r:ch TOT AL

L EnDAM/ (hrpraddn
EnfunidnDietia 1 30 1 30 30 30 30

|En Fai6 nTé cino-Pe dgh ge a 14 14 14 14 14
En @ucParvulata 1°ivdllde
I Trasmidn
En @ucParvulata 2°iwllide
I Trastidn

I Bn $icaenGemraBiica 3 114 4 134 136 136 136
I Bn #icdaenGemraRiscaAdilbns

J En duca@nDieen da lFspe ¢a |

- En @ cddnMe daHum-Ceé nifica

LEh fucadonMeda TcéPrde sonal

LEh fucdenMedaAdiibb s

ilii I|iil|i|iiil 1 44 1 44 44 44 44

ESTABLEC MIENTOSED WLAC ONALES
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Cuadro N° 43:
ESTABLECMIEN D LIPANGU E
D OAC ON DOCENTE2012-2013
N°Hrs 202 Hrs.2 3 hoas .
NOM BR E Cogo =7 CONT | TGAL| TIT.]| CONT TOAL | daseg OPS@adore:
NN D iac or 30 30 30 30

NN Uup 14 14 14 14

N N Docéen 38 38 38 38
N N Docéen 38 38 38 38
N N Docéen 16 16 6 6
NN Docén 44 44 38 38

foe) |
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Cuadro N° 44:

NOMBRE DE IESTABLEC MIENTO CAAQUE COLIN

ANR012 PROYECCON2013
Herido delos Doce nés porlugad TOTAL DOCENTESTI T LARES D @ENTESA C OITRATA TOTAL
desempefio, funidn Yy nive
. ) (o]
Buconh Ze N °odd N °dd H@®ASTTULRES | H@®ASC GITRATA TOT AH ®AS ge H ®ASC OITRATA | N °d JOG;:SL
NO N O N O N O NO
C|
pod Head pod JE( jo| TorAl 3Eq To|TOTAl JE( [ ToTAl DO JE(| J| TOTAl DOC JE( [_| TOTA

EnD AV / Qo rpra@n

Enfu nié nDi e Gva 2 | 176] 2 70| 70| 18 18 2 sg| ss
Q En Fai6 niTé cico-Pe d @d dc a 2 88 2 60| 60 60| 60 2 60| 60

—

g | fGicPaviaia 1%veide 2| s8] 1| 30 30 10| 10 40| 40 1 40[ 40
o Trastion
é Bn @l cPavulata 2°ivelde 2| 104l 2 | 60 60 20| 20 80| 80 2 go| 80

Trastion
A |e& &cdencerraBaia 15| 558 9 | 30c¢ 300 65 65| 36¢ 365 6 | 21¢ 219 15| 584 584
8 En @ cadnGe er aBaic sdups | 5 2 29| 29 38| 38 67| 67] 2 26| 26 4 93 93
% En @i c d@nDi een i IEspe da| 1 40 1 30 30 10 10| 40 40 1 40l 40
= | = & cd&nMe daHum-Cé nific o
@ En @ucd@nMeda TcePrdesonal
aa}
< | ;0 @icd@nMe daAduDs
E Otas fiomes(ltegaddn) 4 160 2 88| 88 2 88| 88
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Cuadro N° 45:
ESTABLECMIBEN D LUCE CCAAQUEGCOLIN
D OACON DOCENTE2012-2013
Hrs2012 Hrs.2 A3 hoas .
NOMER E Ceo 77 CONT TGAL | TIT| CONT TOAL | dases| OPS®adorm®s
DiaM athant E daido D iec or 40 4 44 40 4 44
Jr&evasderdonca Ins. G al 30 14 44 30 14 44

AfasoOlga

30

36

30

36

Rebo lddo A a i b Mi gel

30

44

30

44

|
[ [caillovia | | 44| | 44 | 44| | 44 | | Ibastnig20.50
| |
Quidena oKar ha 30 30 30 30
S achezNata ba 30 10 40 30 10 40
S av alr aBeatriz 30 10 40 30 10 40
_ |pocentEsPREBA®A | | eo[ 20 | 110 [ 90| 20 [ 110 | |
PlamPilar Docémn 30 10 40 30 10 40
Oses Sot oGuissel a Docémn 38 38 30 30
Fente ® @aR g &l Docéen 36 36 30 30
GardoKaren Docent e 40 40 40 40
Quirilawargeri Docéen 40 40 40 40
Ni 5o nRojasM acel o Docéen 30 11 41 30 11 41
A raeausana Docén 30 10 40 30 10 40
RvasFdreslLet ci a Docéan 39 39 39 39
B oqezCecilia Docéen 41 41 41 41
S afar lan Docén 40 40 40 40
ToresC lada Docén 30 14 44 30 14 44
2ifig& aot a Docéen 40 40 40 40
Moreno J aet t Docéen 30 10 40 30 10 40
Sotdrrefalipe Docéen 39 39 39 39

91
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Capogernin Docén 44 44 44 44
Corainle6nAlenao Docéen 10 10 10 10
C amja IFe sa Docéen 30 30 30 30
_ |[pocentEseAscA 0 [ [ 344 298 | 642 [ 344 284 [ 628 [ @ [

P eair &ichard Docéen 11 11 11 11
ValemlaKatty Docéen 10 10 10 10
CortiAlenpao Docéan 15 15 15 15
Mor adsM &imo Docéan 10 10 10 10
Liz a mdbal Docén 19 19 19 19
Gonzidlezdau d a Docéan 2 2 2 2
Ah umada Belén Docéan 14 14

NN Docén 14 14
Fente ® aa Docéan 8 8

NN Docéen 8 8
S arar an Docéan 4 4

NN Docéen 4 4
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Cuadro N° 46:

NOMBRE DE IESTABLEC MIENTO :SANTA BARBARA

ANR012 PROYECCON2013
. TOTAL DOCENTESTI T LARES D OBNTESA C DITRATA TOTAL
Herdo de los Docees porlugar d¢g
iy > oL . - - -
desempe fi ofui niG ny nive IE d u denc. N N IN cdd Haas ToLmes | H @asc omrata TOT AH GRAS N H @ASC DITRATA | N °de TOTAL
de de de H RAS
DOLH®A§ DOC| JEC NO TOTAL JEE NG TOTAL JEC NO ToTALDOJ JE[ NO TOTALDOGd JEC NG Tor AL
1FE 1FE - 1FE 1E & 1E
FEDAM/ hrpman
| EnfuniénDietia 2 88 2 88| 88 2 88| 88
E—] | By P aTé cico-Pe dgbge a 2 74 2 70| 70 14| 84 2 84| 84
< | : :
En @ucParvulata 1°ivellde
5 ‘ e 1 32 1 32| 32 1 32| 32
Q | & &icParvulaia 2°ivdlid e
é ‘ i 1 30 1 30| 30 1 30| 30
a{ﬁnﬁcn’nﬁema%,n 12| 364 11 | 399 399] 11| 399 399
8 |5 @icdenGemraBiic aAdups
% ) En @icd@nDieen ialFspe dal 1 30 1 30) 30 1 30f 30
S LB @i c denMe daHum-Cé nific o
g L En fficddnMeda TcéPrdesnnal
5(3 | B0 @icdenMedaAdins

|. | ” 4 80 3 1321 132 3 132 132
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Cuadro N° 47:

ESTABLEC MIEN D :SANTA BARBARA
D OACT ON DOCENTE 2011 - 2012

N°Hrs 202 N°Hrs 203 hoas .
NOM BR E Ce0 19 coNT TOA TIT.] CONJ] TOAL| dase: Obs evacio re s
GomezA | adrcLaur a D iac br 44 44 44 44
_ |omcwvos [ s8] o [ 8s [ 88 [ o [ 88 [ |
AglerGaciamilio J & UTP 30 14 44 30 14 44
FaadVer aHo r tresi a Omntaddrgd 40 40 40 40
[DOONTESTENI®©S | [ 70 | 84 | 70 [ | |
. . 1 O0HR SS5°P R OB/NED E
Avilez A éja nda 30 30 30 30 ESG68
_ [DoceNTESDIFERENGALES | |30 o [ 30 [ 8o [ o [ 80 | |
O MaSiteonor Edaaora 32 32 32 32
OrmgpGuadadoria Edwaora 30 30 30 30
_ [DocevTEsPREBA®CA [ 00 [ 62| [ 62 [ 62 [ [ e2[ |
N N Docéan 40 40
NN Docéen 41 41
NN Docéen 44 44
NN Docéen 41 41
NN Docéen 44 44
NN Docéan 34 34
NN Docén 37 37
N N Docén 40 40
N N Docéan 16 16
NN CRA 40 40
NN Docéan 22 22 Religidiul a
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Cuadro N° 48:

NOMBREDE IESTABLEC MIENTO MANUH. SEGOVIAMO NBNEGR O

ANCR012 PROYECCON2013
» TOTAL DOCENTESTI T LARES D OBNTESA C OITRATA TOTAL
Herdo de los Doentespor lugar de
o L . ; - -
desempe fi ofti ni6 ny nive IE d u danca. ﬁe ﬁe N ode] HB®ASTTULRES | H®ASC OITRATA ToraH®as | N odd Haascomama | N cde ;%:SL
NO NO N O N O N O
g
DO H®AY DOC] JE( JE(TOTA JE( JE(TOTA JE( JE(TOTA DOCl JE JEC TOTA] DOC| JE( JE| TOT A
EnDAM/ Grpra@n
Enfu nié nDi ettva 2 88 2 74 14] 88 2 88| 88
Q En Froié niTé cioo-Re d @b dc a 4 | 118] 2 60 28| 88 2 88| 88
5 En @l cParvulata 1°ivdlide
o Trastion
- P
é _E"ra?ﬁ%ia"’”'a'az“"’“de 2| eo] 1 30| 30 1 30| 30| 2 60| 60
A & @caencerrapaica 26| 122] 18 | 425 425 10¢ 534 9 | 199 19¢] 27| 732 732
8 En &icd@nCerraBik aAdUbDs 2 42 30 30 1 30 30 1 30 30
|_
E En @ucd@nDieen dalEspe @l 2 80
5 En @l c d@nMe da Hum-Ce nific o
g En @ucd@&nMeda TeéPrdesonal
m
< En @icacnMe daAdub s
E Otas fiomes(ltega@n) 2 88 2 88 88 2 88 88




CORPORA CONM WN | (PAL DEDESARR O L LSDCIA LDE L AVIPA

PADE M201 ¢

Cuadro N° 49:
ESTABLECMIEN T MANUE ISEGOVIA MONTENEGRO
D OATON DOCENTE 2012-2013
NO
NOMBR E Car @ H 6. 2012, H 5.2013 haas Obser\aco n e
TT. QONT| TOTA [ TIT., GONT| TOTAL{ c &ses

Z0 figa Cdelbn Gema Di r etor 44 441 44 44

NN Sub. Di r etor 44 44

GonAalez lAywaMaia 30 30| 3¢C 30

Llemus Adne B oaya ke f&JTP 30 14| 44
Catrill e ma Ad 1.G. 30 30| 3¢ 14 44
CarmaMancia Cdda Orienomd 30 14 441 3C 14 44
NN E dc ador a 30 30
LpergerFerm@d Ruth | Edcaora 30 30| 3C 30
__|pomiE®RBASA [ 80 [ of 30f3q 30 6o |
Mé mle 2agosMa faA CRA 40 40| 4¢C 40
N N Daeente 38| 38 38 38
C ke || Mene ssBva Deente 10| 10 10 10 REHGON
CarmaManciéBerardital D@ente 30 11| 41| 30 11 41
Vace Maureirith Daeente 30 11| 41| 3¢ 11 41
PéreRe i Mafa Eerna Deente 30 11| 41| 30 11 41
He nirg e 2He mos i | aga Deente 30 11 41| 3¢ 11 41
SplwdaReye shnna Deente 30 11 41| 3¢ 11 41
Pa r desLedn Ma fa Deente 40 40| 4¢C 40
BenavigasL oena Deente 30 6 36| 3C 6 36
Véerzelaer sleresa Deente 30 30| 3¢C 30
SAlgado B a t aour tAna Dae@ente 30 12| 42|30 12 42

9!




CORPORA CONM WN | (PAL DEDESARR O L LSDCIA LDE L AVIPA

PADE M201 ¢

Provide |Ur r e Mla raJos é Deente 30 4 34| 30 4 34
Gutiérrile me 2C lada Deente 36 7 43| 3¢ 7 43
Maenduentessara Daeente 30 11 41| 30 11 41
Di a Pé r eernan @ Deente 30 4 34| 30 4 34
Vidhl ®dMaria ab é Daeente 30 30( 3C 30
Davi SR bi olrma Daente 39 39| 3¢ 39
PioFeralaErica Deente 40 40| 4¢C 40
NN Deente 30 30 30 30
NN Deente 30 30 30 30
NN Da@ente 30 30
NN 30 30 30 30
NN 44 44 44 44
NN 44 44 44 44
NN 33 33 33 33
NN 16 16 16 16
Abr da mletelie rEik a 30 14 44| 3C 14 44

30 181 | 211 | 3(C 181 211




CORPORA CONM WN | (PAL DE DESARR O L LSDAA LDEL AVPA PADE M201 ¢

Cuadro N° 50:

NOM BRE DE [ESTABLEC MIENTO :POL QIIA GUTIE RE ZABALLERA

ANCRO12 PROYECCON2013
. TOT AL DOCENTESTI T LARES D OENTESA C QITRATA TOT AL
Eerdo de los Docetes por lugar de
h D . - - -
desempe fi fus ni6 ny nive I&d u ¢ oo 8. N N N odd H®AS TULARES | H@RASC DITRATA TOT AH ®RAS N H GRASC OITRATA | N °de TOTAL
de de de H @QRAS
DO H®RA DO(Q
EnD/AM/ GQrpra@n
g Enfunid nDi ettva
i4 4 Cio- 4 2 158 2 80 80 8 88 2 88
S |5 @ crivian tTomie
§ Trastion 1 32 1 30 30 30 2 2 1 32
En ducParvulata 2 °ivélld e
é T ¢ astio n 1 30 1 30| 30 30 2 2 1 32
B En @ucd&nGereraBa & a 18 644 12 370 370} 370 4 143 14 3] 16 513
8 En #@ucd@nGereraBagkcaAdubs
|_
E En @l caknDieen da lEspe ial
= | = & cd@&nMe daHum-Cé nific o
@ En #ucd@nMedaTé Prdesonal
[a)]
<L | B @anMedaAduDs
E Otas fiomes(ltegaidn) 4 142 120 (120 | 12¢ 120




CORPORA CONM WN | (PAL DEDESARR O L LSDCIA LDE L AVIPA PADE M201 ¢

Cuadro N° 51:
ESTABLEC MIEN D POLONIA GUTIERR E Z
D OACT ON DOCENTE 2012-2013
N° Hrs. 2012 N° Hrs. 2013. h oas )
NOMBR E @ T T onT TOTAL | TIT. | CONT | TOTAL| dases | Oor\ecens
GaidoGamoiLiliam Dir etor 40 4 44 40 4 44
RenireQurnaila Elisa | TP 40 4 44 40 4 44
Generg

Pulgar i G iala UTP 40 4 44 40 4 44

Lagos Y¢ih e s qlalde Orienod 40 4 44 40 4 44

Aran gLV e ragaMa fia Difeream| 30 14 44 30 14 44 0O ORL 4HORASSEP
Anglica
NN Diferea 44 44 44 44 i Bse

Toro Rami r e zvi\ha Parvula 30 11 41 30 11 41 FU ROMAT ENRA
B ez e nt eslla Parvula 30 11 41 30 11 41
__|pomiE®REASM [ | 60[ 22 | 82 | 60 22 [ 82| [
Ma r hé 2Mor e n iz Daeente 30 11 41 30 11 41
NN(ArayBeiza Felisa)| Deente 36 36 36 36
NN(©OozoChellgkaren) | Deente 41 41 41 41
FgepaZifigaPedro Deente| 30 10 40 30 10 40
Carre$amhe z ukor a Deente| 40 1 41 40 1 41
NN (G i r@elPé r eRamire z) Daeente 34 34 34 34
Ordga Frielsbde Mapgarital Da@ente| 30 11 41 30 11 41
FH gepaRe ol | do Pe do 30 14 44 30 14 44
CadaMedelllia Deente 30 30 30 30
Rgesvadvilag dena Deente| 30 10 40 30 10 40
Mur oAg il ea Jra Daeente| 30 11 41 30 11 41
Roj a s gl@duana Daeente| 30 11 41 30 11 41
NN (R do N oie g &ui s) Daeente 43 43 43 43

9.



CORPORA CONM WN | (PAL DEDESARR O L LSDCIA LDE L AVIPA

PADE M201 <

Cord ova Rosse ILui s Deente 16 19 35 16 19 35
Alvar eRere i risli fam Deente| 30 14 44 30 14 44
Zifiga & Ermofsrecéco | Daeente| 44 44 44 44
NNQuriaihla Breza Deente 38 38 38 38
NNVatheeal@deman 4 Deente 32 32 32 32

9!



CORPORA CONM WN | (PAL DE DESARR O L LSDAA LDEL AVPA PADE M201 ¢

Cuadro N° 52:

NOMBRE DE [ESTABLEC MIENTO: RESP [BLICA D EPOL O DA

AN CR2012 PROYEC CON2013
Hefdo de los Doceas por lugar dd TOTAL DOCENTESTI T LARES D OENTESA C GITRATA TOTAL
desempe fi dfu ni6 ny nive IE d u danca. ZIZ gl N odd HeasTTULRes | H@asc omrata toraumss | N odd Haascomam | N cde ;%:SL
pod Heasl poc] JEC \’]\‘EO( TOoTAl JEC ?S( ToTA] JE( .’]\IEO( TorA] bpod| JE ?s( TorAl DOC| JEC ,’;1501 TOT A
EnD AV / Qrpra@n
En fu ni6 nD iedt iva 3| 132] 2 81| 81 7 7 2 88| 88
@ En Fnai6 nTé cio-Pe d @b dc a 1 44 3 132 132 3 131 132
é ?rgti%iar"”'a"a 1eveiid e 1 32 1 30| 30 2 2 1 32| 32
% _?‘rgd%iarvu'afa 2°veild e 1| 30 1 30| 30 1 30| 30
A |2 @cienceeaiza 19| 110 4 15C 15¢] 8 8 12| 412 412 16 | 570 570
8 En @icadnCereraBacaddubs
% En @ cd@nDieen ia [Espe ial 1 44 1 30 30 1 30| 30
5 En & c d@nMe da Hum-Cé nific o
g En @ucd@&nMeda TcéPrdesonal
2 En @ucd&nMe daAdub s
E Otas filones(ltegadn) 1 44 2 88 2 88 88

10



CORPORA CONM WN | (PAL DEDESARR O L LSDCIA LDE L AVIPA

PADE M201 ¢

Cuadro N° 53:
ESTABLECMIEN D R EWBLICAD BP O LNIA
D OACON DOCENTE2012-2013
Ne h
NOMBR E Cr @ H 5. 2012. HEB.2013 98S | o erachne
TIT. QONT| TOTAL TIT. QONT | TOTAL| céses

Aranc bi a efes a Dir etor 37 7 44 37 7 44

. ’ Insp. Aplic aaley
Aran gieMa fa R ag) General 44 44 44 44 N°2 0501
C e r dvart he z) ana J f&JTP 44 44 44 44
Rlba sTurra uNb a Orienom 44 44 44 44
Far f AMolha Ad Bva liador 44 44 44 44

[ |HerreMmfa Monida [Diferead 30 | | 30| 30| | 30| |

R ge SC alerdn | slae | 30 32 30 32
Contreas Gor ga E dc @or a 30 4 34 30 4 34
__|DOoBE®REASA [ 60 [ 6] 66[ 60[ 6 | 66] [
N N Daeente 37 37 37 37
GOme Apj a oh aa Daeente 40 40 40 40
N N Daeente 40 40 40 40
Cores Séwda Daeente 30 8 38 30 8 38
N N Daeente 37 37 37 37
NN Daeente 36 36 36 36
Vegar&ozoAicia Deente 40 40 40 40
NN Deente 40 40 40 40
NN Deente 40 40 40 40
NN Deente 41 41 41 41
N N Daeente 32 32 32 32
NN Deente 20 20 20 20

10



CORPORA CONM WN | (PAL DEDESARR O L LSDCIA LDE L AVIPA

PADE M201 <

N N Daeente 16 16 16 16

Femana z Higi Deente

ZifigaMafa Aglica [Deente 40 40 40 40 P of. B i bol.iCRA
N N Daeente 33 33 33 33

N N Daeente 40 40 40 40

N N Daente 30 30 30 30

10



CORPORA CONM WN | (PAL DE DESARR O L LSDAA LDEL AVPA

Cuadro N° 54:

NOMBREDE IESTABLEC MIENTO SANTAR GA

PADE M201 ¢

10

ANCR012 PROYECCON2013
. TOTAL DOCENTESTI T LARES D OBNTESA C BITRATA TOTAL
Herdo de los Docends porlugar de
o D X - - -
desempe fi ofyi ni6 ny nive IE d u danca. Ne N Heas TOLARES | H®ASC oimRATA TOT AH GRAS N H RASC QITRATA TOTAL
de de de H QRAS
D O.¢ H ®AS NO| 1or A TOT A - NO Lood seb N9 torAL pod se¢ N9 TorA}
1E ™ 1E 1E 1E
D AM/ hrpmdn
L efunicnDiecia 1 44 44| 44 44 44| 44
= | En Fnoid nTé cino-Pe dgd de a 1] 44 60| 60 88 88| 88
Z |
En @ucParvulata 1Nivelde
5 ! Trasimidn
Q | & @ cParvulaia 2°vallde
é ‘ e 1 32 30| 30 40 40| 40
B e & cdenGemrabiica 10| 358 282 10 292 292
8 = acdencemapicadins
% - ) -
| En #ucaenDieen ¢alEspe ¢a
S L En @ c déenMe daHum-Ce nific o
@ En #iicabnMeda TcéPrde sonal
g P En #icdenMedaAddbs



CORPORA CONM WN | (PAL DEDESARR O L LSDCIA LDE L AVIPA

PADE M201 <

Cuadro N° 55:
ESTABLEC MIEN D ‘SANTA ROSA
D OAC ON DOCENTE2012-2013
N° Hrs. 2012, H 52013 h aas .
NOMBR E @re T, QONT TOTAL | TIT.| CONT | TOTAL| chses | OPSerecons
GQutiérrédaz & icdor Dir etor 44 44 44 44

UTP

C amonaMe ng sime n a . » 36 8 44 30 14 44

Orienibac
Paebiakbuis InspGral 30 30 30 14 44 1 4hr sSSP
Alornoz MafaElena Diferealc 30 30 30 30

3| Graciacvi@adb Cecilia| D@ente 32 6 38 32 6 38
4| ZliigaFHgepaAmelia Deente 30 11 41 30 11 41
5| CewuhHe nrgezMaflaa | Daente 32 32 32 32
6| Inostoza @trer&dbbeth| Daente 40 1 41 40 1 41
7| Pabeco Gnalelieo Daeente 32 8 40 32 8 40
M aterd cos Adrto Deente 32 9 41 32 9 41
Save dra dEmaks é Deente 40 1 41 40 1 41
FarasVerlderan Da@ente 44 44 44 44
NN Da@ente 10 10 10 10

10



CORPORA CONM WN | (PAL DE DESARR O L LSDAA LDEL AVPA PADE M201 ¢

Cuadro N° 56:

NOMBREDE IESTABLEC MIENTO SANTA SAR A

ANRO012 PROYECCON2013

- TOTAL DOCENTESTI T LARES D @ENTESA C BITRATA TOTAL

Eerdo de los Docends por lugar de
- D . - -
desempe fi ofti nio ny niv e E d u danaa. Z'e '\('je N odd Hmas TOLARES | H®ASC OITRATA TOTAH®AS | N °dd Haascomrata | N ode J%;:S"
poft H®ay poq JEC¢ ’:‘S\TOTALJE: ’1\]'?~TOTALJE3 ']\'FO‘ ToTAL bodq JEC ’:‘:\TOTAL poc| JE¢ ':'FOﬂTOTA-

| EnDAM/ (orpmaidn

| efuniérpieria 2 88 2 88| 88 88| 88 2 88| 88
gl L= mic amé cino-pe dgagea 2 128 1 44| 44 1 44| 44

En @ucParvulata 1°ivdllde 1 33
5 }Trastidn
O En @l cParvulata 2 °ivdlid e
é ‘ VA 1 30| 30 30| 30 1 30| 30
a Lo 6 cdencemrabiica 12| 326 4 132 132] 16 148} 148 148] 5 344 344 9 492 492
B s fucaencerraBacadins
E . ) )
E | En @icaknDieen ¢alEspe ¢al
S | = éicddnMe daHum-Cénifico
@ LEh uicadnMeda TcéPrde sonal 1 30
g LEn #&icadnMe daAdutbs

i!ii “!E”i!ilil 2 6 6 2 77 77 2 77 77

10



CORPORA CONM WN | (PAL DEDESARR O L LSDCIA LDE L AVIPA

Cuadro N° 57;

D OACTON DOCENTE2012 - 2013

ESTABLECM ENTO :SANTA SAR A

PADE M201 <

NOM R E

Cago

N°Hrs 2012

N°Hrs 203

TIT

CONT T

QAL

TIT.

CONT

T QAL

hoas
case:

Obs evacio re ¢

Capodidalgtamara

D iac br

44

44

44

44

NN J & UTP 44 44 44 44
Omntadra 40 40
MillBmilia Insp.Gr all 44 44 44 44

Dfeencial

30

R a neki r do AnaM areta

E daaora

30

PobeteH ia et h Docéen 32 2 34 32
M a rnézdd J celyn Docén 40 30 8 38
Mufo ZAndelina Docéen 30 9 39 30 8 38
NN Docén 40 40 38 38
NN Docéen 39 39 37 37
34 34
N N Docén 39 39 37 37
NN Docén 12 12 12 12
NN Docén 40 40 38 38
B o0 ugz A ce Rafael Docéan 40 40

10



CORPORA CONM WN | (PAL DE DESARR O L LSDAA LDEL AVPA PADE M201 ¢

Cuadro N° 58:

NOMBREDE IESTABLECMIENTO H.LUCER O

ANCR 012 PROYEC CON 2013
. TOTAL DOCENTESTI T LARES D OBNTESA C GITRATA TOTAL
Herdo de los Docetas por lugar de
A s H - o o o
desempe fi ofus ni6 ny nive I d u danca. Ee Nde N °de] HRASTTULARES | H® SC QITRATA TOT AH GRAS '\ée H RASC OITRATA [N °de ;O]TAE"

DO(|H®AS] DOCJ JE(Q NO TOTAY JEQ NO TOTAI] JEQ NO TOTA| DOCY JECQ NO TOTA| DOC| JEQ NO TOT A
1E (] 1E (1 1E (O 1E (O 1E (1

EnDAV/ Gorpradn

Enfunié nDiettva 3 132 1 44 44 44 44 44 2 88 88
En Fai6 nTé cico-Pe d @d dc a 2 74 2 741 74 74 2 74| 74
En @&ucParvulara 1°ivdllde
Trasitio n

Parvula fa 2 Oivall
_'?“ﬁi‘.‘fpa“’“a’a veld e 1 40 1 30| 30 30 1 30| 30
ragtion
En @ic ai6 nCe rer a B4 i a 11| 493 6 200 200 27 227 4 | 134 138 10| 36¢ 365

@i cdenGeeraBasc aAdlb s

& c a@enDf een d¢a IEspe @ |

& ¢ d@cnMe da Hum-Ce nific o

@ c donMe daAd UbD s
as fiomes(lega@n) 3 98 3 101 [101 | 101 101

ESTABLEC MIENTOSED WAC ONALE

En
En
En
En @i cd&nMeda Tcérdesonal
En
ot

10



CORPORA CONM WN | (PAL DEDESARR O L LSDCIA LDE L AVIPA PADE M201 ¢

Cuadro N° 59:
ESTABLECMIENTO H.LUCER O

D OACON DOCENTE2012-2013

N° Hrs .
NOM R E C ago 2012. Hrs2d3 hoas Obs evacio re s

TIT. CON TOQAL TIT. CON’ TAQAL cases

AradAryaE dadoOmar D iec br 44 44 44 44

O MaP éezC aodAntono UP 44 44 44 44

P edl @aYanezM ar iHay ae Omntadra

|| HenrqezSibBetsabé | Dieenciall | 44] 44 | | [ | |

|
| _[CarfieMufoMarietad _ |Pawlarial 30 | | 80| 380 | | 380 | | |
|

Astorg® ibBertdatricia 30 2 32
SuazCart€ am e Verd rica 30 11 41
SvhS imo dadau dakei k o 30 11 41
Espin @ &A av @a K a neRo mané 40 1 41
V ichezM arm | Pat r i ¢ Cordn @ 40 40
NN 27 27
Fernan &z O lgi nM an el Leopo o 30 2 32
NN 34 34
NN 38 38
OsoribrbeG arela 29 29
NN 39 39

10



CORPORA CONM WN | (PAL DE DESARR O L LSDAA LDEL AVPA

PADE M201 ¢

Cuadro N° 60:

NOM BRE DE [ESTABLEC MIENTO :NO RIA GONZAL E GUERRA

ANCR012 PROYECCON2013
Baddo de los Docends porlugar de TOTAL DOCENTESTI T LARES D OEBNTESA C BNTRATA TOTAL
desempe fi ofyi niG ny nive IE d u dancd N*1 N° 1N odd HaasTuLAes | H@asc omraTa TOT AH GRAS N° 1 Haasc omraTA | N ode TOTAL
de de de H QRAS
DOJH®A§ DOL] JE( NS TOTA] JE( I:IP‘TOTA JE¢ ’:IS\TOTA DOY JE¢ NP TOTA} DOC| JE( ':'ron
EnDAM/ Grpran
Enfunié nDietva
5‘: En FnoiénTécic_to-Ped_g')gca 3 132 1 44 44 1 4 44 1 88
5 ?ragjdglsarvulara 1°jvblide 1 64 1 30 30 1 30
% ?rgd%iarvulara 2 %ivélld e 1 30 1 30 30 1 30
[ |E @icdenGeneraBaica 141 637 8 274 274 5 144 146 13| 420
B | = @cdencerraaaduns
% En #ucaenDfeen ¢alEspe @l
= En &u c d@nMe da Hum-Ce nific o
@ Enh #ucaanMeda TcePrdesonal
2 En & cd&nMe daAdups
E Otas fiomes(Itegan) 1 128 2 80 |80 80| 80

10



CORPORA CONM WN | (PAL DEDESARR O L LSDCIA LDE L AVIPA

PADE M201 <

Cuadro N° 61:
ESTABLEC MIEN © NO RIA GONZALE GUE RA
D OAC ON DOCENTE2012-2013
N° Hrs .
NOM BR E Cago N°Hrs 202 2013 hoas | Obsevaciore s
TIT CONT TAQAL | TITT CONT TAQAL clases

BadiHerrerlmaanCarlos D iac br 44 44 44

Lucer oot 0J an Subirctor 44 44 44

N N Ins. G @er al 43 43

Her r e tGava ©io Teresa

J & UTP

44

44

44

GardoGardoiFany

Omntadra

44

44

44

|| GutiéerSotarba | Dieencial ] 300 | 380 3o | | | |

V i& bn FuenteslLo ena

E daaora

30

30

30

30

Aldn ek Gom eM ai a

Edwaora

30

30

30

30

N N Docén 30 30 30 30
NN Docén 30 30 30 30
NN Docén 30 30 30 30
NN Docén 38 38 38 38
Gonzalez Par r drene Docéan 40 40 40 40
Pachec oSere yC ar | Gustavo Docéan 40 40 40 40
PastemMNar@joPatricia Docéan 30 30 30 30
CadaMedel Mari a Docén 16 16 16 16
Valeml aC aod Docéen 40 40 40 40
N N Do cén 18 18 18 18
N Ué&B oel | dui s Do cén 30 30 30 30
Dur a rfrar i akan Docéan 38 38 38 38
Espino z & e rm@X i ena Docén 40 40 40 40




CORPORA CONM WN | (PAL DE DESARR O L LSDAA LDEL AVPA PADE M201 ¢

Cuadro N° 62:

NOMBREDE IESTABLEC MIENTO :COMP L E HIOW £ ONA LM NJE IPLAZA REYE S

ANCR012 PROYECCON2013

Herido de los Docends por lugar dd TOTAL DOCENTESTI T LARES D OBNTESA C MITRATA TOTAL

- > X - -
desempe fi ofti ni6 ny nive IE d u danca. Z‘e '\('je N odd H®AS TOLARES | H®RASC QITRATA TOoTAH®AS | N °dd H@mascomrata | N ode TOT AH GAS

Dot H®Ay Dod JEC NO TOTAL JEC NO TOTAL JEC NO TOTAL DO JEL NO TOTAL Dod JE¢ NO| Tor Al
1E ¢ 1FE 1E 1E 1FE

| EnDAM/ (hrpraan

En fil nich D o i 3 132 1 44| 44 44 44 1 44| 44 2 88| 88
E—i-ﬁa_ﬁmnanle—cmﬂe—d-gom= 4 176 3 132 132 132 132 2 88| 88 5 220 220
6 En @&ucParvulata 1°ivdllde

| Trasiian
O En @&ucParvulata 2°ivdlld e
é I Trastidn
B LEh SuicakbnCemraBiA & a
8 = scitncemapiwaduns
E . ) )
E B éicd@nDieen dalFspe ¢al
S |Ee éicaenMe dabum-Cénffico 26| 931 16 593 593 30| 623 7 108 108 23 731 731
@‘Eq 8L c ddenMe da Teebr de sonal 10| 379 3 94| 94 14| 108 108 108] 6 2260 226 9 334 334
g LEh @icdaonMedaAdubs 7 108 6 86 86 86 1 22 22 7 108 108

11



CORPORA CONM WN | (PAL DEDESARR O L LSDCIA LDE L AVIPA

PADE M201 ¢

Cuadro N° 63:
ESTABLEC MIEN O OQOM R. E JEDDCAQONA LIMANU EPLAZ REY E S
D OACON DOCENTE2012-2013
N° Hrs. 2012 N° Hrs. 2013. h gas )

NOMBR E @re TIT.] GONT| TOTAL| TIT.] GONT | TOTAL| chses | O \&cons
Q irozCamposA | eRat riio Di r etor 44 44 44 44
Alarén Ec hee r r iEaniq © Qb. Di r etor 44 44 44 44
N N Ins. General 44 44
N N UTP 44 44 44 44
Corvalan GasoHlid Bva biador 44 44
N N Orienotad 44 44 44 44 RETEY20.50]
ArévaloDela Jauln Prod «¢ @n 44 44 44 44

R ayVegRbén

Co od. Auto

44

44

44

RETEY20.50:

|
! ___ |bferémc | | ] ] | | ] ] |

Parda HeQ ez ugsdo Deente 44 44 44 44
lLabrreglireMapaita Deente 40 4 44 40 4 44
NNMaemaica Deente 14 14
Afassi GHaima Daeente 30 14 44 30 30
Millgque n Q@d IMa ga ita Deente 44 44 44 44
Millguen QalElisa Deente 44 44 44 44
GonaleRPrelada Daeente 41 41 41 41
FerreGeaddmena Daeente 40 44 40 40
Gonalelaz igd Daeente 26 26 26 26
NN Deente 44 44 44 44
NN Deente 38 30 30
N N Deente 27 27

11



CORPORA CONM WN | (PAL DEDESARR O L LSDCIA LDE L AVIPA

PADE M201 ¢

C asthia 4 aqe Irie Deente 44 44 44 44
Vace z féedaMan e | Deente 44 44 44 44
N N Deente 44 44 38 38
NN Deente 44 44 44 44
N N Daente 44 44 44 44
N N Daeente 21 21 20 20
N N Daente 44 44 44 44
N N Daente 44 44 44
E sippzaDi a 8lvi a Deente 36 36 36 36
BreoGumanmingla Deente 40 40 40 40
Mu foz A layaga Clag Deente 20 20 20 20
Rq e ine Godoy Oma r Deente 44 44 44 44
MufzGumanris Deente 26 5 31 26 26
Arias Gadd Mafa Daeente 30 5 35 30 30

NN Contabhdad Daeente 6 6

ma farobl e fobos Daeente 26 44 44 TP [HECT.

Gonalezifzlan Daeente 20 20 20

B aite zildd Daeente 30 14 44 TP | BD.PAR.

NN Daoente 35 35 TP | ED.PAR.

NN Daoeente 44 44 44 44 TP | ENFER.

NN Daeente 27 27 27 27 TP | ENFER.

NN Daeente 44 44 44 44 TP | ENFER.

N N Daoente 16 16 26 26 TP |HECT.

N N Daoente 44 44 TP | CQOTAB.

__ I N ) O -7 I




CORPORA CONM WN | (PAL DE DESARR O L LSDAA LDEL AVPA PADE M201 ¢

Cuadro N° 64:

NOMBREDE [ESTABLEC MIENTO ‘LICE GVUNICPA LD BBATU C O

ANCR012 PROYECCON2013

y TOTAL DOCENTESTI T LARES D OBNTESA C BITRATA TOTAL
Herdo de los Doentespor lugar de

N o ; - -
desempe fi ofti ni6 ny nive IE d u danca. '(\j‘e ﬁe N odd H®ASTTULARS | H®ASC BITRATA ToTAH®AS | N °dd Hmascomrata | N cde ;%;:SL

N O N O N O N O N O
C|
Doq Haag] pocl JE( jo| TOTAL JEQ JolTOTAl JE( Jo|TOTAl DO JE( S_fTOTAl DOC| JE] /| TOTA

EnD AM/ Qo rpra @ n

Enfunié nDi e tva 3 132 2 84| 84 84 2 sa| 84
@ En Fnaid nTé cico-Pe d @d dc a 3 108 1 44| 44 44 1 44| a4a
< En #ucParvulara 1°vblde
5 Trastién
QO [ B @icParvulaia 2°vdllde
é Trastiéon
B En @ c ddnGe rer a B4 &c a 5 203 4 96| 30| 126] 16 142 5 187 187 9 299 30| 329
8 En ucdknGerraBasxcaAdubs
% En @i cd@nDieen éalEspe ial 1 44 1 44| 44
S | & éicd@nMe daHum-Cé nific o 10] 822 3 97| 97 13] 110 3 103 103 6 211 213
g Enh @ucd&nMeda TeéPrdesonal 2 80 80 2 80 80
2 En @l cd&cnMe daAdub s
E Otas fiomes(ltegad@dn) 1 44 2 64| 64 2 64 64
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CORPORA CONM WN | (PAL DEDESARR O L LSDCIA LDE L AVIPA

PADE M201 ¢

Cuadro N° 65:
ES ABL EIM ENTO U & QMU NAPAL D BBATUQO
D OATON DOCENTE2012-2013
NOMBR E Car @ N° Hrs. 2012. H8.2013 haas Observaco ng
TIT. QONT| TOTA| TIT. QONT | TOTAL| céses

Mi | lgue nMar & o Dir etor 44 44 44 44

B eitez Vivi aa Ins pGener a l 40 40 40 40

Vagwez BamiJan kfdécnico 44 44 44 44

N N Orientad 44| 44 44 44 Sep

M a de 4. pe 2Mé&x mo Daeente 30 4 34 30 4 34 MEDI A
C aroNiiam Daeente 30 8 38 30 8 38 BASC A
Fuentekaren Daeente 30 8 38 30 8 38 BASC A
NN Daente 38 38 38 38 BASC A
NN Daente 40 40 40 40 BASC A
NN Daente 34 34 34 34 BASC A
NN Daente 32 32 32 32 BASC A
Av i Batty Daeente 36 36 36 36 BASC A
Caaschedro Daeente 32 2 34 32 2 34 MBEDI A
N N Daeente 30 30 30 30 MEDI A
NN Daente 43 43 43 43 BASC A
Rairedbsé Daente 12 27 39 12 27 39 MEDI A
NN Daente 33 33 33 33 MEDI A
Herandz Bdaa Dae@ente 35 9 44 35 9 44 MEDI A
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Cada Me deila CRA 30 30 BASC A

N N Deente 40 40 40 40 MBEDI A

N N Deente 40 40 A IMINIST R ACCH
N N Deente 40 40 A IMINIST R ACGCH
N N 44 44 44 44
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Cuadro N° 66:

NOM BRE DE [ESTABLEC MIENTO LICE O BB R O SJ¥RO DIRUE Z

ANR012 PROYECCON2013
Herido de los Docenés porlugar de TOT AL DOCENTESTI T LARES D OENTESA C OITRATA TOTAL
= = : . - -
desempe i ofyi niG ny nive Id u ¢ o & ge N odd N odd Haas LR | Heascommata | TOTABH@RAS Nde H ®ASC OITRATA | N °d 6 ;O]TA"
DOfH®RA DO JEL '1\"?\ TOTAL JEE T:_\TOTAIL JEL TERTOTAL pod JEE ':'S\ TOTAL Dod JEf ':"f TOT AL
| EnDAM/ hrpm@dn
EnfunidnDietria 1 44 1 30 30 14 44 1 44 44
En @ucParvulaia 1°ivéllde
% J Trasmidn
O | & & cPavulaia 2°iveilde
é | Trastion
B L En fiicdenGemraBiica
8 e #icadnCemraBic sadups) 4 50 1 24 24 24 24 7 139 139 8 163 163
= y e i
| En dliica@nDieen dalFspe a
s LB i cadnMe daHum-Ceé nifico 6 104
@ LEh Sica@nMeda TcéPrde sona
2 LEh SicadnMedaAdubs
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Cuadro N° 67:
ES ABLEOM ENTO LAPED R O SUBRO DIRU E Z
D OAC ON DOCENTE2012-2013
N°Hrs 202 Hs2013 hoas .
NOMER E C g0 TIT. CON| TQaAL TIT. CONT| TOaAL dases| Opsevadores

SereyMaria Docéan 40 40 40 40
Sotkva Docémn 3 3 3 3
CatoHelios Docém 17 17 17 17
CotaddbrMaria Docéan 17 17 17 17
Vilaso Y oka Docéen 12 12 12 12
SrgiB o Docéen 17 17 17 17
Garc HaidobroJorge Docéen 24 24 24 24
Moreno J aet t Docén 4 4 4 4
Moreno sSar a Docén 3 3 3 3
Hsa A ragui z Docén 14 14 14 14
Moreno S Docéen 12 12 12 12
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Cuadro N° 68:

NOMBRED E ESTAB EQMIENTO: C ®POR &£ ON

D OACON DOCENTE2012-2013
Hrs2013 hoas .
NOMER E C ago TIT. CONT| TOQAL dases Obs evacio re s

Mar iGardoG a o Digccioidicacio 44 44
AnaluisaR drigezS ar é J & UTP Comu ra | 44 44
Julidvud ZAmp er o C o drBEDEX 44 44
CaotaHernan &kzCotreras CodsrPAE 44 44

S autl Esc oar

Omntaci 6 n
R o>naPmo Pérez CoarJ Bl 30 44
M a sb ISaav alr avaldivi a CodrCRA. 44 44
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Cuadro N° 69:

NOM BRE DE [ESTABLEC MIENTO :00 RGRACON

ANCR012 PROYECCON2013
Berido de losDoce nds por lugar TOTAL DOCENTESTI T LARES D OENTESA C OITRATA TOTAL
desempefio, funién y nive
Euconh Ne L N® N ogd HaasTTULRES | H@asc omraTa toranmas | N edd Haascomrama | N ed TOT AH GRAS

de de € § €

NO NO NO NO NO
]

podread poc| aeq Jo TorA| 3Eq [2[TOTAl 9EQ 2| TOTAl DO 9E( TZ|TOTAl DOC| JE( [Z{ TOTA

EI’]D/EV”O)FPI'Q(‘I’)H 7 308 4 0 162 162 0 14 176 0 176 176 2 0 88 88 6 0 264 264

Enfunié nDietva

En Fai6 nTé cico-Pe dg@d gc a

En Edu cParvulata 1 °ivélld e
Trastion

En &ucParvulaia 2 °ivdlld e
Trastion

En @ucdknGereraBafa

f#icd@enCeeraBagcaAdUD s

# c denD1f eencia IEspe @a |

@i cd@nMeda TcePrdesonal

i cdenMe daAd ub s

ESTABLEC MIENTOSED WAC ONALES

En
En
En @i c d&nMe da Hum-Ce nific o
En
En
o

tas fliones(ltegaddn)
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Cuadro N° 70:

NOMBREDE IESTABLEC MIENTO TOTALE S

ANR012 PROYECCON2013
?e‘;e'::;e %eo'f’ ]?E‘r’ﬁ rr:EIS p‘;/' 'ugan:w TOTAL DOCENTESTI T LARES D OBNTESA C GITRATA TOTAL
Educonh Nl NN cdd HomsTULRES | Haeasc o torabmas | N odd Heascomam [ nocad  TorAumas
podHand poc| sed VOl toral sed 10 toral seq V2| torAl DO 9E{ [OfTOTAl DOC| JE] NOf TOTA
EnD/ElVI/Oorprau')n 7 308 4 0 162 162 0 14 176 0 176 176 2 0 88 88 6 0 264 264
En fU ni6 nDi e tva 25| 143] 20| o | 744 s1s| 18| 87| 417] aa| 88| 132 2 | o | 11¢ 12¢] 22| o | 994 994
- Frai6 6 Cioo-Pe d @b ic a 24| 115] 20| o | 69d 756] o | 78| a66] o | 192 192 4 | o | 19¢ 1900 23| o [102] 102]
%: E”ragii%ia”“'a"a 1velld e 6 | 281] s 30| 122 1528 o | 12| 42] o | 20| 40| o o | 2 2 5 o | 164 166
g & fucraviaia 27velde 9| ss6] 10| 60| 249 300 o | 30| 120 o | 12c 110 1 | o | 32| 32| 11| o | 364 362
B @ c ddnGe rer a B4 ic a 14| 02| 73| 222 30| 225| 241 o | 149]| 369 14¢ s13] 65] 233 o | 232] 126] 480 30| 483
?) B @cdoncemrapacadios | 11| 92| s o | s3] s3] o e8| e8] o | 91| 91| 10| o | 19f 195 13| 93| 194 286
% En il c 4&nDf een ia IEpe ia | 12| 230 6 | 30| 159 180 10| 24| sa| 40| o [ ao] 1 | o aa| aa] s o | 204 292
O | & & cdenve dabum-Ce nific o a2| 135] 19| o | 69d 69d o | 13| 1200 o | 30| 623 10| o 219 211 20| o [ 9044 o044
= | caomed wmdesnar | 12| 209 3 o | oa| 94| o | 14| 108] o | 10¢ 108] 8 | o[ 30e 30q 11| o | 414 414
% En #ucdenMedaAdubs 7 108 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
% Otas fiomes(Itegain) 26| 954 o | o 19| of 794 882l 23| o | 92d 926

____Tom 32 44444477 4447 R
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53. PR @O NASSTEN EDEL AE ICACON 2013

Cuadro N° 71:

C U EFNDE ®MBRE RO TLOSD EJOLUMN A

300 1 4 ¢ 2 2 1
320 1 1
361 3 3 | £ 2 1 1!
367 2 Z 1 £ 1 1 1
368 1 4 7 z € 3 o 2
369 2 € z € 1 4 2 2 2
370 1 4 < 3 1 1]
371 1 1 ] 1 4
372 1 Z 1 z 2 &
373 1 1 1 < 1 7
374 z 2 4 € 3 1 1 1
375 1 1 1 3
376 1 1 3 4 2 1
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V1. P AN D EAC © N20 B

6.1. Aread eGes t6 n U IFRAZGO

o

ForweaimientdelaBiecadndeEdcadn Comuralparadirar |acaidnen
todas smadaiddes.

ObjedbCeneka

De friirroles funcones ada oa de dasaleDAEM.

Creaun mecani sno de inc e nvois asoc idos a los mé itos a c@micos y
de empe fosp r te whale s .

Habilitdas e spmsfiisos nec satos parea lben egrdciae ladire o
comural.

ObjedEspdwmif

R e ©ps dle : Di r ec on de E dc aion.

Activiesa Indcdor/Re suld@E s pagos MedodeVerifi@ac

Revalar  proyectc Proyecto edcativo  institwod

edicavd nstitiooe 100% .

de OMDS L ac t lizndo.

E gipo téc rco

admini s t riec de : CGonstitibe de eqipo téc rico
0,

depdaneno de 100%re prse ntavto admini s t ried.

e dic a on.

12



CORPORA CONM WN | CPAL DE DESARR O L LSDCA LDE L AMPA
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6.2. Aread eGes t6 n UD RAZGO

LDERAZGO

ObjedbCGeneka

Credcyforteetmientdeurmredommaldediretore y jde stéc ncos par
apre dizajeentrepare & n ofma permane ne, el e nirg @ anient |
prof eienala partide sus prdctictéasico dire whisy paracompartir
mejora® nlos procsos de lderag dire b y e las e ani ent o de los proceso:

fattar

de apr e diza ¢.

ObjedEspeamif

O ganizaralosdire wbscomor e ¢ const r ir ju rt ocon e ldsu ra prop & sade
trbaj@losmems pauwreafio.

Di s eafiun pl a rde soc i azhicdn de b e nam &tic ape d @dgi c awde ge $idn

en laess uelde acomuna.

R e 9ps dle :

Dire cién d eE dicac on, Eq upos Té cisos Dire tiv &

Activdesa

Indcdor/Re suld@Es preados

MedodeVerifioac

Fomacén de re
comu ra | de Dire tore
yJe f & ricos .

R enione s
Co adina @n de
traag.

100%

Aplic aai de las propue sas de

trbag.

Plande sociahiddn de bwen
practicpedgog @as ye ge $idi
en lassuelde acomuna.
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PADE M201 ¢

6.3.

Aread eGes t6 n GEST ON QU RIQU AR

ObjedbCGeneka

Instal ércd e lcampafiami etoy m aitore o adlaaenmouna @ctica de
ge sibncurialadeé qipoté codiectvop arwerifcael amplimietod e
laprepracidel éadena, lmplement#oyla abertva cuela. E|l
refenmtee nest ol iit aeselmacoparleabuenansemaa VYa uena
dire dai

ObjedEspedamif

Instalam diwra evaluadind elosapredizajea nelcomural.
Instaarrun sitama co m ual de me dcion de los r e dtuados con dise fio
aplicaaipor parte de un e qipo inte rnoonformado por e DABEM ylo
e sabl eimi etosed ¢ aio ra | e sp aal edme e p @ empres aexter as .

E gipos Té c wasy Dire tiv & d elose sablec imie nds.

de s dN¥T1 a4° Me dbo.

R e ops ble :

Activieka Indcdor/Re s uld@Es peados MedodeVerifiac
Re adir me dcione . ~ - Informed ere s u ldos .
externa s pe mane n t 3evallanesalano.

- Andisis dsultado.

Cons e nuar on d
docetes un plan d
aompaniamiental &u

- Pautas de obseva®n conurml
cons e nuada spor euwjpos &c co
dire oos .

100%ded @ e res .

Costo: $9. 0 0 00 Q- Aproximadamente.
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6.4. Aread eGest 6 n GEST ON QU RIQU AR

ObjedbCGeneka

Desaallo de Iheasde cpacitiart y pe fe cionami eito pe mane nteen
pl ai fc a 6n, dida cit a evalia ddin, ate n ém a | adive r sla dy ac t uiad ddn e
los se tor e sde apr endiza j e gj ecut a d ajgor organi $N0s exte nos y con e
f hanc imi ento de los pro g ana sde de s aal | ovigentes de sinada sa todos lo
doc ete de Is ittmaed wa o mu ncga | .

ObjedEspdwif

Contr at ape réc ainamient o par alos doc etes de ace do a nec asidade
pl ateada se nlos proyecbs eudaivts oenlos plae sde mejoras ¢or
f hanc i mi ento de fon as de mejorami ento de | ages tGn o | aLey 2 0248 y su
m ali fca mne s(leySB)uotraguesecenwe ntreis poles.

pe r fagionamie o

competencia
metodologi a sfec tia s .

R e ops dle : Dire o d el & a@ion.
A ctiviesa Indcdor/Re suld@Es preados MedodeVerifi@ac
C pacitiarc y

Deente euwriglum po

- Certifimade pe fe cio rami etos

80%delosDoc ete s . ) .
ycpadtaones.

Costo: $30.00 @.-0Aproximadamente.
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6.5. Aread eGest6 n GEST ON QU RIQU AR

Mejor a tos r e dttados de apr e diza j ede los alimnos y alimna s ne ISMC F|
PSU.

Implement&a de plaes remédale sle conthgencipor e suelas par
mejor ae nel cortopawlosre s u ldosd e | IMC By la PU.

ObjedbCGeneka

Di s edfi,de s deelDA B4, | aapl i c adade ins t r u mtege $an d r ados e nlos
c usosde te reroy sépt mo afio b diso y p i ne rafio me do.

_ o Cre glae sde re f u gas e nlos ¢ wsos de ¢ @rto, oc &vo y s eynd afio
ObjedEspedamif me do

Pro nove ry ge $iona rl agje ¢ udnide programa spreu n\er s i tiag pa r dos
aumnosdetereryc @toaf one dodeloslieos dla adbhura.

R e ops éle : Dire o d el u aion.

A ctidades: Indcdor/Re suldaEs peados MedodeVerifiac
Aplic aai di
ins trumte
esancrados erg, 7 100% - Andisis desultado
aio Baed y 3° aii
Me dlo.
Paes de refuea 90% - Paesderedero edatvdy su
e dic avo. 0 redtuads.
Preunversitaa arno| Gobe rturde|100% de los aumno:
de 3° y4° medo de d| del3° y4° Medo, de los me gs df - BEvala @ne §hnales.
licasd el acomu ra. juli@moctbre.

Costo: $20 . 00 0 00 @Aproximadamente.
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6.6. Aread eGes t6 n GEST ON QU RIQULAR

ObjedbCGeneka

Aume 1o de | acoberturde E dc a 6n pre-badsiceala® suelalssicals la
comura, déleconthnudadal curlicanlae nefiana b .

ObjedEspedamif

Articlare nformaregl atasn aaidde sde e e fima de e dic a 6n pre-

basicenlaed wacodnbasica.

R e ©ps édle :

Dire @ad el ¢ aion, Comi t & eE dc aor a ge Parvul ode | aComu ra. .

Activdesa

Indcdor/Re suld@Es prdos

MedodeVerifioac

Vis it aag adine sinf anti | €
de laonw ra, re unione
clarb, xposicones de |
esuelasa la edic aiol
prebasidalaconura.

Amielrlacoberturde edcabdn
prebdsica e80%.n

Aume rto r e ade | ama t il ae npre-
basica.

Rewaizarlacre a&nid
| amodaich dde eud aio
prebadsica asescluel:

100% re gl aizaddn de
agutetoni os.

pl anos

R educion de autorzacin d¢
cre#n de edicadn pre-basi
de IMINEDU C .

Costo: $10 .00 0 00 @Aproximadamente.
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6.7. Aread eGes t6 n GEST ON QU RIQU AR

endrnolocal.

Actaiadin y diversédicdn de la ofata de enseriza meda técoa
profeisnal con ace dtaibn de calaura de lasarcerage se ofreen g
ObjetbGeneka resye sa dosinteregsde la omurndad & losre e imi entos | dor de sde

ObjedEspeamif

Cre &c de TP de | ae pe ci ddidde ga sron ani ay e sruct u r argetaic ¢
de | Ebal eB a too.

E s bheimi eto de uraaian ae $rat é g torae Is etor prod ¢ tvo r e ipna
paradentifiaoiarosde e nae naierto prod ¢ tvo e nlos @le ®f r ee
un servi @o e dic a vd téc rc oprof eisna lde c a khd.

Disedi ura ofertatécica profeonal qe se aricle con e
encdenaimto prodwtvo de la riég asegad el bri
empr e dimi ento y | a napleabi Ida dde los almnosy almna s g rsados de
s i ®maed wac ona Imu ncipa | .

Di s eafi un modelo de ges t6n e dicac dona Ique consdle r e lapor t eefe tivo

de | estor pvado.

R e ©ps ble : Dire ®od el « aién, @uipos Téc rcos Dire tivosde ILice 0 dBatuco.

Activdesa Indcdor/Re s uldaEs peados MedodeVerifi@ac

P @t da ddn, ampl i ai@n

espedaadi Gm@ad nia E f eivitla den u n100% - Reduciond eMINEDU C .

Esucturdsetalicas.

Costo: Especialidad de Gastronomia_$35. 0 0 00 Q- Aprox.

Especialidad de Estructuras Metélicas_$ @ 000.000.- Aprox.
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6.8. Aread eGes 6 n GESTON QU RQU AR

R eonocimiaito de laedicaodn extraedarcomo ura oportunidad de
crdmieto pesonal,del paoeclamieno del tiempo Ibre y fue e d¢
ObjedbGeneka forma ddn valér i c par @o dslosalmn s de |l a &8s ae | ayslieosde | a dung
f agre cendo s umpleme na ddny d e slo p amanente.

O ganiza reve nds de rtiv e yle aprovec lamie nt de It empo |breeno
e sableimientos de la Comurm, en asciddn oo |asa ctvidade
curiaolaegeglaes.

Obj@oE s pawmif Perdc onaralosda@etesy cpacitamaitore sde privo cltuale
enofmape manente.
Mantenerlosespmsde prtvosactilesy cre aotrosde acerdala
ne esdade syalas parshi ldade ore spue satas

R e ops dle : Dir e @0 d eEd ¢ aidn, Goordinador ext r ascol a.

A ctiviesa Indcdor/Re suld@Es predos MedodeVerifi@ac
BEve nos depor tvos
C anpeonatos , fe

- Readiddn de eventos de pr ivos

folcdricas; tesaled 100% . ..
recrevasyexpo sare s .

exposicones, ftevalde |
vV @, €etc .

Costo: $30.00 M. 0Mprox.
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6.9. Aread eGes t6 n CONVIVENOA

00 N WENOA |

ObjedbCGeneka

Instal bos | heami aitos ge n e r a be sonvive n ¢ ies ol &, e nde | aorie nt o
edicaonal etodos los eableimiaetos eudaiormlede laComura,par,
contrbur ehaformadn de los almnos e ns udime nién de pe r@nas Jq
aencon dadiver dad, la convive i a ] aforma @n de hébi bs y norma sdg
releaoes interper ®nales, Yya motvacon y apoyo permanere a loj
e $u d ates .

ObjebEspeamif

Conformar los e qlipos psicosoc i a | desl a &sc u e | g ki eos integr alos con
los prof eisna | ede la r e as ¢osoc i ade IDABM y a rit Ua runt r Ba j @omu n
tanten Lay20.248 como en e IDe ceto 01/98 y el De ceto 170/200 9

E s bhee r protocolos de redaucién de conflctos y problemas,con
progr anas ddi isién y recon @ imie nd.

Gomproba rg e losman wle sde convive n c saa jis enal a sorma sa ¢ t Ues
ysea rh e ami ent a §l eapoyo alamejora daconvivencia.

Dire cion d eE dcac on, Ej upos Té cigos Dire tiv &

R e ops dle :
Activdesa Indcdor/Re s u ld@&Es prados MedodeVerifi@ac
Progr anas de
convive n ¢ escol a.
90% Funconamieto del manwal de

Sainaros, Chalas
r eslucion de
conf Ictos

Aplic aaide I man &
deconvivencia.

convive n ¢ eacol a.

Costo: $5. 0 0 00 Q- Aprox.
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6.10. Aread eGes t6 n REQU BOS

Creed elascon dcdnesdptimase n lae gandel esvicied e aiona |
ObjedbGeneka para rpenala pgsicondela @daiénpabica ldeomura.

Pe fe cionar un digostvo de Bimestar Eesolar qe aseage |
pe mane nc ide los arhnos wlmna senel sesiaedicavd, ge nmed
acones proactvasde car actpgto-socio-emocional,de conséeria
me da®n esla, g asewgeun m@bieteesolarpropicigara
apredizajeencaa urm de los cole gis mu i cdaés ,con utika ddn de
pr e spue $0sy opor t nidade sdi o & sase n & lo @ de mejorami ento de
ObjedEspedwmif | age siony | ale y20. 218.

ldentifia&ore socike sde Is etor privdp loc adl e s eintere &n e ne
de saodllo y ge $i6n de proye tos edicaiv® en aliaa con e$ eto
mu ncgal .

Crean prograna de difusén pubicitapeananentecre ade | ¢
potenc i adades d edtesnm ed ¢ aivo mu ni cga lde Lampa .

R e ©ps adle : Dire cion d eE dicac on

Activdesa Indcdor/Re suld@Es prdos MedodeVerifiac

- Bol e hie de s bve nién de
matrilkka y assencia

Prograna de  difision| 100%apl i cdm e ntodoslose $abl e imi entos

pubicitaria. edicaonaes. me da.
Ubica@ni de lierzos
permone s trptios,clarlay 100%enlosest a ke émie ndse dicaionale| - Resudta dmatriagl a.

y expos iione s .

Costo: $10 .00 0 0Q @\prox.
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VIl.  PRESUPUESTO ARE ADU @CON PR OECTA D Q013

PADE M201 ¢

3-1-01-001 SUB VEC | OREGULA DU @C 1O N 2. 40.00 0000
3-1-01-00 2 SUB VC | OREGULA RDER U RIBA D 620 @. @O
3-1-01-00 3 SUB VEC | OMAN BNI MENT O 420 @. @O
3-1-01-004 SUBVNC | OlRY19.4 D 920 @. @O
3-1-01-005 SUB VN | ODE SNMPENODIA QL 200.00 00 @
3-1-01-006 SUB VEC | OBRXHENC | ACA DMIC A 850 @. @O
3-1-01-008 SUB VEC | OlRY19.4 & 270 0. @0
3-1-01-009 SUB VC | OUMP 2. 80.000
3-1-01010 SUB VNC | ORNXHENC | ACA DMIC AND. 120 @ @O
3101011 SUB VNC | OBRP B IO DER EF®NSAB | DAD PR BE BONA L 730 @ @O
3-1-01-012 SUB VN | ODE SMEPENO C @ECT |V I8ID. C
3-1-01-013 ING R E 800 Q\NRA MINIST ERLE S 360.00 00 @
3-1-01-015 ING R E SIONSI BUCACON 300.00 00 @
3-1-01-016 SUBS D | DICAPACADLABO R A L 150.00 00 @
3-1-01-017 SUBVNC IOPMR E F E RAIN 566.00 00 @
3-1-01-018 UB VEDU CLEY 19.933 232.0000 @
3-1-01-019 B VPRO-R EENAO N C
3-1-02-007 SUB VEC | ONMA E BL A DENTALE S 4. M0.000
3-1-02-00 8 SUBI D | DICAPACADLABO RA L 300.000
3-1-03-002 A P RTEMUNI QPALEDUCAA O N 1. £0.00 0000
3-1-03-004 APRIEMUNICPROGU GCION 600 @ @O
3-1-04-003 UBI D | DICAPACADLABO R A L 195.000
3-2-01-00 3 OTRONGRE S (HSU @AO N 6 00 @ @O
3-0-01-001 SUB VEC | OOPD 360 @ @O

13



CORPORA CONM WN | CPAL DE DESARR O L LSDCA LDE L AMPA

PADE M201 ¢

4-1-01-001 R EIUNER AIONE SODIGODE-TR ABOD -350. ®0.000
4-1-01-00 2 R EIUNER AIONE SSEATU T OO C HHN -4. 24.25 0000
4-1-01-00 4 HONORARIOS -9 500 0000
4-1-01-005 CAPAC T@ O NPER F EGDIE M INF O -4 000 0000
4-1-01-00 6 INDEMIACIRESE GALES -1 000 0000
4-1-02-001 CQSUMOTHEFRIC O -2 000 0000
4-1-02-00 2 C DISUMOA G URO TBLE -3 500 0000
4-1-02-00 3 C QISUMOHEC T RDED -6 000 0000
4-1-02-00 4 C QISUMODEG A S -100. @C
4-1-02-005 C QISUMO DEQOMB T BLE -4 000 0000
4-1-02-00 6 GAS T OPE & SAUTOPIST A SE S TIONAMI INT O S -500. @C
4-1-04-001 UTILEEESCTRRIO -4 500 0000
4-1-04-002 UTILEBEASFO -1 200 0000
4-1-04-00 3 MATERD DA QDI -4. ®0.00C
4-1-04-004 MA T EAR DBPO RIVO -4. $0.000
4-1-04-005 OTRONSUMO S -3. $0.00C
4-1-04-006 GASTOMENORE S -100. @C
4-1-04-007 OTROSSTO®A -6 500 0000
4-1-05-001 MANT BI M INE" CDEVE HC UQS -1 500 0000
4-1-05-002 MANT BIMENT COEBDIAC | (SO ACT | ABLE ) -450. ®0.000
4-1-05-00 3 MANT EI M INH GDECOMPU 'RDO R E/&Q UPO S -9. $0.00C
4-1-05-005 GASTOSMANT .Y . S/PERM.ARC-.SEG.OBL. -3. 40.000
4-1-05-00 6 GASTO AROI(BUSWYRIOS) -6 000 0000
4-1-05-007 GASTO ARDDAOANTERIOR -514. @C
4-1-07-001 SEGUR®SDOS M&LOS -3. @0.00C
4-1-08-001 TRMSERENCAAAMINISTRACION -204. ®0.000
4-1-09-001 DE OLU GONE S -4. 30.00C
4-2-01-001 INTER E SAENGARBIO S -6. @C
4-2-01-00 2 GASOSAKRARIOS -1. 60.00C
4-2-01-00 3 GAS T CPB B L I@ONE S -1. D0.00C
4-2-01-004 MULT ABINTERE DEHAFPREFNALES (
4-2-01-005 GAS T ABGALE YNOT AIRLE S -205. @C
4-2-01-006 DIFEER EIRDECAMB |1 O -7 000C
4-2-01-007 GAS T O SUERDO EXT RIUDICALE S C
4-2-01-008 GASTOULTAEABTERES -2. $0.000

Total Aread eNego ¢o: EDU BUTACON

(

U tlid a (Qas d elngres o- Ctas. d eGas b)

(
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VIII.  ANEXOS. PLANES, PROGRAMAS, PROYECTOS EDUCATIVOS 2013

8.1. DIRECOOND EE DDCACON E MICACON EXTRAESDO L AROU MU R A
P R O PSIAES DE X013

Form a un de p gam ent ode Ed «cac on BExtra ecolar:
00 1Gadinado Geeradidhoras).
ol 1 Profe sr d eE dcac 6n Fdi c ad4(hor a s )E n ¢ gado De or t ¢/ Re ce a 6n.

O0U 1 Profe srd eArte § 4thora s ) E n ¢ eado de Qul ur a Me do Ambi ent ey Bve nds
Comurales.

o0l 1Enc agado d eE dc aion E & ascol aencadaesc ulamuncgalié horas) .

ol 1 Bnc agado d eme do ambi et ee n c aadsue lanuricpal (Bras).

A ltene rest ee qgipo mul idi s plinafo n s permitirge sionarreceosatrae sde la p ¢t @atione s
a pyetoscltual e o, gor iv @ recre aivos ¢ eme do ambi ente .

Distliirlosga $0sq e ma sabaj & ein dc a@nPADEM, LE YS E FAGEM y post Ua ddin a proye tos
concus dles.

Goadinae y trhajar eamjurno con lajefatécnicocomuralparanclir |plaifcaén del
De pdament ode E dc aiobn Bnaeslar enmgehacedcavodecaaundad ecdavaqese
enwentri@@jo st radmini striam con |andfiich dde no c aeean @dt vismo, ha c ea cividade s
por hacer.

Logragwelasctvidade g sedesaall e necje atene nhora slel atade desypé sdelalmerzo,
paravitarq e los e su dantes pi edanclas ey e ldafio pe dgogico se amenor . S ere cmie ra
utikaros ddmartesyjueves d100a18:00 horas .
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PROYECTO PADEM 2013 - AREA EDUCACION EXTRAESCOLAR

Proye to Qo adina @n d €A citidades Extraescol ae s
Nombrdé J e @sDe por ivos Escol ae s
Proye ¢t o
Be n Etiar bs Alumnosdelas suedsmuincdal e sp gticlar esive nionada s .
ObjetivoGe nl | R e adir idere nteraeosd e p ovasiescolae sa el onural oo |

partipaiddn de los alm ros de
mu ncpa l eysp a id Uia r estove n omada s .

| adi s bt a su ndade s e dicat va

Objetivo E pecfi ©

Mejor ar ¢ada dd elostorneosde r ivos .
Foentdnaacitidadfiisaatr&é sde | a gli s pliha sde jor fva <
geseegcutran.
De s aal | ara litosde vidas allagbl e gy me do d edleporte .

Contrib ur alde s aallo integralde los atmnos enlo fiiso,
psfucysoial.
Dotara lase suelasunicgale gde un setde impleme ros
deprive.

CongamadeAciong

Activid a dse Costo R e ©psa bes Peiodde
Hecuc 6n

| npleme n t &0 $40 @. @O.- E d ecomuna | Ma ro
de por iva .
Torneos de @ ol, By _ _
Rt tol | Beaust ol $20 @ @O.- Edemmunml AbribJlio
Vol ehiol, Han d ol
Ajdrez enfsde Mes a
Futlolito ta e ndama
como vaones (2° cilc
me da) . S pt embr e
Torneos provinciales $ 16 @. @O E d ecormu ra |

remnalec de lns
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C anpeonatos antes OQtube
de srios.
C eam mi ade premiac or
de los torneos de prt vos
esaares Jegos de
bicenteioa
Total del Proyect o $8.400.000.-
M das Lgrar parimondel00%delassuebsmuncgales.
Fu e hede PA [EM.
Fiancamie o Inc Ui r astose ntey P FAG E MIND.

PROYECTO PADEM 2013 - AREA EDUCACION EXTRAESCOLAR

Proye to Go adina @n d eA cividades Extrae sol ae s
Nombrdé A cividade SQul ur de $£scol aes
Proye ¢to

Be n Eciar bs Alumnosde | a & sue &sm uincpa | e spayt i clar esive nionada s .

ObjetivoGe nml | R e aair ide r desact vidade sc Ut ual e & sol ae sani el comu ra | oc
lapartimicdin de los almnos de | a i s bt a su ndade se dic a vas
mu ncda l eysp a id Ua r esibve n omada s .

Mejorar ¢ada dd elosco rt usosy encue n Os .
Objetivo E pecfi © Foental dgeylacltua araés de#agualas seatos
cends Wurdes.

De s aal | ahabi Idade sa ti sticdesexpre #n pl & scta man @ |
esritaisialyora.

Contrl ura ldes a oo integr a lde los almnos e nl oa r &itco,
nsdiic ows nia l

CongamadeAciong

Activid a dse

Costo

R e opsa bes

Peiodbde
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Becuc 6n
Visita $r @4 ete aro. $50 0000.- E demmural Abriboct lbre
Vis it ansuseos y c e mds $50 0000.- Edexmural Abriboct tbre
cltuales.
Badi de Guerr& ool a $20 @ @O.- Edemmurml Abr i Bno vembr e
( Hbnor aios
impleme ndc én) . )
$30 0000.- Edesomural Mayo J uiro
ConcusodePoesia. $60 0000.- Edesomumal Agosto
E nue n traeTe aro. $ 12 @. @O.- Edesomurmal S pt embr e
GoncusodeQueca. $30 0000.- Edesomural OQtulre
Conc uso d ePint ua. $10.00 00 @.- Edemmural
Fesail de la Voz
Total del Proyect o $15.400.000.-
M das Lograr partpa@ndelO0%delas suebdsmunchales.
Fu e hede PA BV $5.40 0000.-
Fiancamieno FAGEM $1 00 @. @O (F e &/ lde | aVoz escol a).

PROYECTO PADEM 2013 - AREA EDUCACION EXTRAESCOLAR

Proye to Co adina @n d eA cividades Extrae sol ae s
Nombrdé A cividade SRe cea tia s stbl aes
Proye to

Be n Etiar bs Alumnosdelas suebdsmuincdal e sp &t i clar esilove nionada s .

ObjetivoGe nil | R e aadirdi f e nees a cividade sr e ke diva se sol aes a ni el co mu ral
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con la paritpaddn de los atmnos de |asdishtasundade <
e dic ava gnu nicda | eyspa r tilcae ss ve nionadas.

Mejorar ¢ada dd el a act vidade s/ e nee nrbsre ce aivos .
Foentata pradéta de acvidade s ree dvas como un
Objetivo E pecfi ©® aceamiaetohaclas dplsas onmadas .
Desaallaralitosdeconvencia e sgpo sol da idad.
Contrtih ur adésar doilne gal yaloér cos dleses udi ates .

CongeamadeAcions

Activid a dse Costo R e opsa e s Peiodde
Becuc 6n
y ecuelade vermag
JUNA E B
$50 0000.- Edesomural | Albiknovembre
Visitaa cines y paQ es
de dier $on. $30 0000.- Edesomural Mayo
Enentro Rereauw
Mini Qnipi aia $30 0000.- E d ecomu ra | No vembr e
Rarvulos .
EnentroecRa vo de
Atlestio 1° clc $40 0000.- E demmural No vembr e
ba s oc.
EnwentroecRativo de $ 30 @. ®O.- Edemmural Di cambr e
EsuwemasMusidas 2°
cic boaiso .
Gilia de ed uios Zona
r .
Total del Proyect o $5.500.000.-
M a@as Lograr partimendel00%delas suebsmunchales.
Fu e tede PA [EM $2.50 0000.-
Fiancamie o FAGEM $3.00 00 @ (G i réheEst wios ) .
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PROYECTO PADEM 2013 - AREA EDUCACION EXTRAESCOLAR

Proye to (o adina @n d €A cividades Extrae sol ae s
Nombrdé Me do Ambi ente
Proye ¢t o
Be n Etiar bs Alumnosdel a s suedsm u incda | e spayt i cla r esiove nionada s .

R e @dir difee nteacitidade sme do ambi ent ads ni\el e sol ary
Objetivo Ge ni|l | comu ra lcon | apart i @a @n de los aimnos de | a li s bt a @1 ridades
e dic ava gnu nicda | eyspa r tilcae ss bve nionadas.

F one nt & uidado y prote cion d e ne do ambi ate.

De s aal | a ra litosde condi enc i acatogi ¢ a .
Objetivo E pecfi © Qont b ur alde s aal | ointegr a lde los atimnos inte gand el
re s poeh a c hae $roentrononat ual .

Inp us aal a e sue |l agaralogr e rs uc etr fcacion ambi ent a ton
CODAMA.

De s aal | a di s ht a @ cividade sfiis a sr,e caevas y e dic ava

par anejor atacond at ale lose su date sha ciawe $r ome dc
natral

CongamadeAcionse

Activid a és Costo R e ©psa bbes Peiodbde
Hecuc 6n

Co adina@n  con

Ofima Murncgal de $20 0000.- Edemmural | Abriknovembre
Me do A nein 1
(Crapaiias de relaija
Impieza
he mos emi eto)
$50 0000.- Edemmural | Abriknovembre

Visitas ecologi C ¢
( Dolbgico, @nzo _
Pl meta io y Resnva $30 0000.- Edemmumal Abrih

O S ptembr e
E ol as).

cgeas) $20 0000.- Edemmural

] ] Abr i B No vembr e
Vis i t agsu ala sa |Bos gie

S¢o.
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Certifitma c ambi et 3 $50 0000.- Ede xcomu ra |

de las U @d J uiro

C OIA M .

$60 0000.- Edemuml

Concuso  de  Me do Owlbe
A mbmee He mose adg

y reciaoda en m

esued .

E o-rdly Chi cama

2013

Total del Proyect o $2.300.000.-
M das Lograr pariimondel00%delas suebsmuricgales.
Fu e bede PA [EM $2.30 0000.-
Fiancamie o Pstdar aoye tosdemedi oambi et eat ravé sd eCONA M A
yC OAF.

PROYECTO PADEM 2013 - AREA EDUCACION EXTRAESCOLAR

Proye to Co adina @n d eA citidades Extrae sol ae s
Nombrdé Bre tosComurales
Proye to
Be n Etiar bs Alumnosdela s suebdsmuincdal e sp &t i clar esilve nionada s .

ObjetivoGe nil | Re adir difertrs eventos comurale sconmemoraive an |
partipaicdn de los alm s de las disnhta surdade s e dic aita
mu ncpa l eyp a id la r esiove n omada s .

Mejor ar ¢ada dd eloseve ndscomu raés .

F one ntaredar aién civic a taavés desa s tividade s .
Objetivo E pecfi © De s @l | aactos gve osp arme pr arue sra dent da doc a |
Contrih uraldesa rol I ac Ut ual e hi $6r i ¢ de toda | acomu nida d
edcava.
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CongamadeAciong
Activid @ e Costo R e opsa bes Peiodde
Becuc 6n
lnauguacion ano $50 0000.- Edemmural Ma ro
e s dar.
$30 0000.- Edemmunal Abril
Ceamamia de entre
Maletine dite r aos .
$40 0000.- Edesomunmal Mayo Mayo
A_ctdeentregé(oellj $12 @ @O.- Edesomural Agosto
mi PC .
DesfiGeras Males $60 0000.- Edesomural S pt embr e
. $ 70 @. ®O.- Edexmumal
Nataloc Be r ardo
O'Hig ins .
Destsl de Hesac
Patrias
Total del Proyect o $10.000.000.-
M das Lgrataparti@mondel00%delas suedsmuncdales.
Fu e bede PA[EM $10.00 0000.-
Fiancamieno Incuir astose ntey S FAG HE.
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82. PRGRAMBALUDESXOLAR

Pe suj s roblema sde salud r e | aon@dos con r e dimi eto es olar y otorga ate n éim compl e t a los
esdaresge preantanproblenasvisaés,audtve y de columna,a travé sde s ceening
di @ rbs tdo, exdme n e stratmie ntg cont ol , r e &hdos por profe Linale ses p e diisat ade lare a
mé dc a .

Objetivo:

Contrliuira me prare Inive Ide s ald y ¢ ada dde vida de los escol ae s Favor e re [éxio e ne
proc @0 e dic aional,meprand suredimiato, evitado |a de grcdn y disnin e mo por

problenas de hipoacsia, visiaeés, pstultes,condatasde sagtaivas,pscosoci@s vy
enfeedde desad bucal.

Co b gura
E 05 s evi Gos se otorga na todos los est uli antes q e lore aqui e r ades d éd ¢ a 6ni Pre-Escol a,
hastd°Medo, descuelagnunchaés partilae ssve nonadadel is.a

Sesolicitalireahenteon elprofesor jefe amc agado de s aid de lcol e gio coordinador
comu ral eerimu n cgior & p e gd.i

PROGRAMA SALUD BUCAL

Objetivo del Prog em a

E IPrograma de s @al | aac cine s de pro nocién, pree nién y recperddn de lasald bicah

e su d antes de s dlere-Kmde ra O tavo B 4 0. E Icomponent ede promoc én cons i s teene dicac dn
pardasald entemitdasinterengalaainentadn saldbley lahigae bicaltato en
e sue lamuncpgal emmop artulae s bve nionadas denagz banas nuaes.

Laate n ém s ere azd e nM @ dos De ntlasfjosymévile ulbicdose ndisintasomurasde lpais,
e nlos c @&l e se propor ¢o ra a encion odontoldgi ¢ antegr a b los es t di antes de e $abl e ini entos
e dic a onale sads citosa IM @ uo

La s a citidade s preve nivass egje cutaen | a aime ndacdn escolade | ase suela sur de sde
loc adade ssinag @ potabl e f Liorur ala ,a tr avé sde lal e c hfduorur @la que seentregalosn
de sya ros de JUNA E B egione sIV, V VI, VIl \VIll, I X X1VX ,X1IX1Y Metropolita,y enlos
M & dosDe ntlasatraé sl el a phiacond esel | at es Ylior tépico (banizyg &) .

Co b gura

- Atema e nMdd dos Dent a l esifiosy nifasde 4 d4 afi s (Pre- Kmera8 Baesd)deescuelas
adscritassMod uosDentales.

- Programa PA EH wrur ao (| e c lileorur ala) :nifios y nifia sde 1° a 8° B4 sidme sue |l amirde s

g e no cue ntacgon ag @ pot a ke f Lorur ala de la s eigne siV, V VI, VIl VIl I XX TVX X1IX 1y
Metropolitan a.
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S &ccion

Par apode r se | eciona rlas comu ra sq e tend anlos M @ dos De ntlas esta spartipaine nun
conc uso de pro ectos de | Programa de Salud Bcal. féozda a |amums on masdanio
odontolog ©, alt o nive Ide pobr e z a G f® r ode nifios y nifia sChi |l €S oda o) ,q & c ulte ncon
e sabl eimi etos de e évado indc @le vulne rhildad e dar y g e no te a nope ra a e IPrograma
Salud Buc a JUNA E BAdema s se consde r d aexiste n c ide infiae sructu r & ¢ 180s h unmanos y | a
di ponibi Ida dd er e c sospa r @roveer los iareos wate ri a lreses aios Desde e | i@ 2009, e nel
contexto de un Mar ¢ de Gol dora ddn firmado con eMini $e ride Salud (MINSAL) ,s eprior za n
tanbi é Ha 94 co nura sv une r bl e SVIINSAL, aianza q e tie n o no obj éivo r e azhiry consol da r
untrdajaonjuioparé $@Bucallapeblaiénirdantil.

PRESTACIONES SALUD ESCOLAR ANO 2012

Seeimg columna 80 esudaites. Incbymo coleigs Municgaés y (oleigps Particlares
Sibve n omados .

O or rii 0 30est Wi antes .nd liye mlo cole gois Mu nicgda | e sCafe gas Part i cla r eQubve n omados .

O fdlmologia: 120 esudi ates. Inclye o colegis Muncdaés y Gole@s Paritlares
Subve n omados .

Proye cién 2013

JUNA E Bhforma g e | acantida dde pr et® wine sde los s evi @os de Salud E sata rtie n edir eta
relaoiconlapesujsagerealieka prof esor de los e su dates .S i Inifio ne es it ate n ém
meé dc aJ WA E B2l aotorgar 4.

PROGRAMA PAE

Objetivo-Be nkcio

Entredpa rara oémcompe tde 600 c dor &s com p & $a por de syu o u once ma < lalmue ro, a
e $u d ates pre-escol ae s pe réne @ n t ease sablecimi entos e dic aiona | e de zona surbana sy de
al taulne r bi ldad.

Gontrlh ur a@acarpor ay mantene re nel is emaeduc aonal a pablaéndenfios phasenedad
Pre-Escol a, atr@é sde lae ntre deaun s evi @0 de aime ndc én complementa ia g e c lor apart e
de la $e esdlades nuiicional e gli ai a s dema sde e simul ar $ug eso te mpano a | a dicac 6n
pa r v u laaloique inc de en may ae os bi ldade gle éxitoens u eaaién b aisa yne da .

Co b ”Hura

Tod & los nifios  yifia s Ile&ionados de ac u o a su con d @n de vulne r i Ida dpor informa @i
esadistidalUNAEB.

14



CORPORA CONM WN | CPAL DE DESARR O L LSDCA LDE L AMPA PADE M201 ¢

P A BREESCOLAR

Objetivo-Be n £tio
Entredpaimraci@m pet de 600 c dor &s ,com p @ $a por de syu o u once ma < laimue ro, a
e $u d ates pre-escol ae s pe réne @e n t ease sablecimi etos e dic aiona | e de zona surbana sy de
al taulne r bi ldad.

Cont rlb u raincorpor a ¥ mantene re ne Is itsama e dica aina la | apobl aién de nifiosy nifia e ned ad
Pre-Escol a, atr&é sde lae ntre deun s evi @o de aime ndac ®on complementa ra g & c lor apart e
de l a i€ esdlades n uiicionale gli ai as demé sde e simular $ugeso te mpao a |adicac dn
pa r v ulaalo que inc de en may ae os bi ldade e éxitoens u eaaién b aisa e da .

Go b gura
Tod & los niflos  yifia s Ile&ionados de ac u @lo a su con d én de vulne r i Ida dpor informa @i
esadistidalUNAEB.

P A&BA &CA

Objetivo-Be nfc 0

Eslaenregale ura ra®n diaiade aiment&ao para sudate sde E dc aobn Basic a,e
consittenundesyuryalmuaio uno de amb & ,de p edhen @ de Igr alo de vulne r ki Ida dde
loses t ald imi entosed wac ona | ealos w©g as i s eka Ulmno.

S entregan lossiguie t e pro d atos :

Raéridedeayjurmde250cal @s i

Raén completale 700 c adr &s comp & $a por de s\ u onc e masamuera a almnos
peréne e ntea estadécimi etos e dic aional e son ura mayor conc e ndaadn de e sudate s
vulnerblesn snatrile .

R aér complet ade 1000 c aor &s ,comp & $a por de sy o, ma sonc ey amuer@, a almnos
pe réne ¢e nt eages t ald imi etose dic aiona | e s rdagor vulne r bi Idad.

Cont rlb ura nicorpor a r nyantene re ne Is ittma duc a oma la |pobl aién vulne r Bl ede E dc aién
Basicdel paisge asistea esableimiends edaonalesmuncdalesy partikcaes
s ve n omados de zona urbana s nura | equie pa rit pa nen el Progr ana  d einfelndc én E eol a.

Asign aién del be n £tio

E nba s @ informa @n e sadi s ti ca | alJNA E By,.e mide | a £on d cdne sde v une r ki Ida dde los
e $abl e imi entos .
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PAE-EDUCACION MEDIA

Objetivo

Eslaentreg@ura raién diaiade aime nadin paraestdiates de Edcadén Meda,qe
consite enundesyuroyalmuzaio uno de amb & ,de p edner @ de Igr alo de vulne r ki Ida dde
loses t ald imi etosed wac ona | easlos g as i s eka imno.

Gontriburaredcitos niel e sle aus e nstio y des e cdn e sol &, apoyan @ e Itérmino ex fos ode
los doc eafios de e sol aidad, a t avé sde laentr e gde ailme nt&o compleme ntay e c lore
partdelas e s iedd shutrional edar as dlesalumnosde E dc aiéon Me da .

Benkciadse
E nba s @ informa @n e sadi s ti da | aJUNA E By,.e mide | a £on d cdne sde v une r ki Ida dde los
e sabl e imi entos .

Los servi Gos que entregaso n

R a éri de de syaino de 350 c dor &s a almnos pro e rie n t ede est a ke @mi entos e dic a onale sde
E dc a én Me dade ba j & une r bi Ida d

R aér de aimue r z de 650 c dor &s ,a est uli antes pe reénec i e ata e $ablec mi entos e dic aiona és
de E dc aion Me dia .

P ES RAONE $AEANO 2012

JUNA E Biforma q e | ac at da dde r a ce sde IPrograma PA HJ u ate e Ipresent eafio esatededor
de 5.000 r aione Hiar aspar d0s 12 Es t ald dmi etos Eida onale sMurnicgaledela ddura, ge
urast.000ramine diaiaparlasls Goleigps p acutd Bu lve n omados .

Proye cién 2013

La Proyc®n 2013 tiee directra& | &0 con lagnatruca g e ten@n los E s bkec imie nos
E dc aonaés dleComuna .
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8.3.  FUND MENTO &YOBETIVO D PR GRAMAHABILD A D PARA LA VIDA

Enaactlidads &em &g e los problemas g e difc Ut are la ce s @y @it aip y | apermane n ¢ iem
elsiema eudaonal, selaooanconadurosprohena sde s ad de alt preva licia ,como son
los problema sn uiiconaés ,de sald b aldéficst naral y tambié raq e lds q e serel@oan
conproblenas pesoci&t gondataderiesgenrel dgaryen laceela.

Erelmacodelas ald mentak ea s ne g e e lde smol | dntegr a te Ibi ene $a rps i@soc i ade nifios,
nifia sy adole se nt eessola r e $¢ asoc i & la pro m odn de competenc i a fiabi Idade sy actitde s
gqefaditen iheraoy convive nc pasitva erettodos s adore § (e tambiérseasocia la
pr e/e nién de problema spsi@socialgsondatade s a gta va sa partide | adete cion e nlos
e s dar e sle f atore e riesgo obs evabl e & nel contextod elhogaryl ae sue l a .

La evide n c ima i e ninterna cina | ha demost rado  ge interve nione s emprana sy cont h & <« ne |
tienpo, ge utika nmodelos mulim alale = integr de se npobl a ome svulne r Bl e gantes dles6 - 8
anos )mejor a re Ide s aallo biolég ©, afe tivo y soci a de los nifios ,lo g & prod «& ee nelos ura
mejor s alld mejor e shabi ldade sy may ¢ bie ngarsocila obse vable ermda lavida futura
(Hg ks ope Pe r r fre sh @l Program, 19 3; Inte r preona ICog mtve Problem Sol v igy 1988) .

E Prog em aHABILIDA D BPSA RLAAV DA tie re com opr n ¢pios basi ©s :

En lanstcru@mndedo mprtamientoirfantikonpre pn e rate e lrolyel estdoquetienen las
inter a dane scon los  auttos  sniidc aivos en los ambi bs cot di anos hoga ry e sue | a..
Efjadinniatilyla euelason |me prate rativapar grotege ra nifios vulne r bl e sminimiza r
dafosens ud e skl d ops i@soc i yld sminur amdblemas pasoci@&$ furos .

La sinterve nione stemprana sson més eéctias y e fiosesitseinsetane nlos contextos
natraleenlos tgececeysedesaallalos fios e nel hogar hacomu rida ded ¢ aiva .

E Ide s adllo de inter v ec one sprotector a sy pre/e nivasconstityenura eficienvad
psi@soc i a beprote g ee,;rel lgopap,ads fAdsmasuinerbles.

La sinterve nione spreve ti v a®c addda st e gi e nl adete cidn de rie s g psicosoc i ad pe ¢ ichi
en |abl@@naintree ir, pagaantizaosre s uddosd ee $a sa cione s .

L @ programa sde inte e n ém psi@sociaparauinstal acanive lcomuralregierede ura
Rethcatjefatteyasgueurmacoadina®nefidateenrelaesuela lgssevidosde apog
ps i@soc i aé qie rdos .

E Iprop6stio de IPrograma Habi Idade spardaVichesgenerarare syast ae ¢oral estr u cada

g e pe mitacontri uraléxite ne ldesempe i @ sol a, obse vabl ee naltos nive | ede apr e diza j e,
baja re p@tjies ca aban dno d e$ itemaescol a.
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Acortoplan:esaumentaréxitenel dampe i @s ol a,ydsminur kan d onescol a.

Alargoplao:elevarel iene sar foesociabscbm mtenciame sonale se (eéonale afeiva sy
soci&s$ ydsminurdafiosen sud(de presa, dadio, a&dhol, d gas, cond cta sviol et &) .

Para @mpl mie ntde es bs objetivos e IPrograma mplement aacc ones de promocién e todal a
comundad eda, detecta e ntodoslosnifiosq e iniciame nsemzabd s i dacdre srotectore sy
condatade rie s@ r e azhia c vidades pr e/e niva scon ag & Ids g & pr ee ndn riege, y de nia a
ura a&mcoénoportma agelds fAdsque pres e remtr atornosd es aud me ria |

1. UURODS
L @ us @r bs de Iprogr ana HPV son e $u d antes de NT 1y NT 2de e dic aién pa wul ai ay de 1° ,2° ,3°
y 4° afio b &iso (1° C i c)los u sdrgeaprof esor e § | aco mu rida descol aenge malde I0Escuedea s
| acomu ra depe i entes de | aCorporac ®n Mu ndpa lde De s aal | oS oia lde LAM A Je | | ason:
Caqgie Golh, &ha BbaraVanuel SevaM ateegrdolonia WBiéezRepbicdeP donia,
S maRosa, BtaSwra, Hicea,NomaGon Al e(E ol d$§ e pehibre) y Lice ode B a teo.

2. ESTRUC TR AD EP ®RGRA MA
E Progranaseestrucage né undade sC da Unidad incorpor ae $r de g i ay®c hiidade sde fnida s,
lageseaesmrlaenformacontn@yprgre s/ :

Pro nociond e ligne $a ry de s aallo p scbsoc i aeln  kamu nida ded ¢ aiva .

T alllero nociona lde Padre SNT1-NT2.

T alleeAutoc uichdo d elProfesor ya dHC aor a .

Pro nociénd econ d at aslu dibl e snel Aul a(1° cicloense fima Basica).

Pro nociond econ d at asslu dibl e snreundnd eapo k rdos(1°ciloensefima Béasica).

Dete cion d eproblema s sposocialgmnddas d eegp.

Aplic aaide Quest bnaio preit brdecondabsdesadapt ativease laul aa lprof esor je fade 1°y
Fafiodeensenia b#&s.(TOMRR).

Apl i c adaide Que siona o pr e it br de f ator e prot e tor e $ami | ir@ sde lal m q, a lapode rdo de
almnosd eNTL, 1°y3ensefmaa bea@PSC).
Digi t aiény eva lia cdn deins t r u mtes.

Preve nién d eproblema s iasoci & yondataderie 89
T alllereve nivo p a ralimnosd e2° afio b aiso, dete tad & ey tnper fl d eesgo (TOB-PSC).
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De iva @n a atencién y s aigi exto de nifi & dete tad & con problema sde sald mentalb
psiasociales.

De iva @n y s egmie nt de almnos detectados con indcespecebdtivo (I B),indcespecial
Critihiperaiwa | E CyHta @semerge s .
R enion G adina @nconr e e ent antesde e qipoE G E Ked/lloc al .

E lafio 2011 es evaliada | age $id6n yeje c udn de I progr ana por JUNA E Bcumpl i edo con los
r e ge rmie nds téc ticos y admini s t rieds pa r &e gii rcon el Programa Habi ldade sParalaVidh p @
un nuevo tr i aio.

E lafio 2012 La Corporac ©n de De sr ollo Soc i ade LA MPA fima ye neva e bnoe rio 2012-2014
conJ WMAEB.

Rgwel @uasAve maiio Psddloga .
Andeae@malAladr- Psidoga .

Ma rant Morde Canda TriajdoraScial.
Jona t h aNufioz Tor re Traba jdor Social.
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8.4 SALASCUNASY JARDINES INFANTILES VTF JUNJI

PADE M201 ¢

0 1Director a Slau@Mermr (20
J an uline 02K . Parv. Slau@ Mawy(20)
Stcio Lea Iconcha 133020 946968 104 13Téc.Parv. Me doMeror (20)
0 2A uiki a%er vcios MedioM agr (20)
TOAL 18
0 1Director a
Nidde Maria 0 3TécnicaParv. Slau@ Mary(20)
Amelio EscabnaDia]| 133020 946653 20 0 1A uiki a%er vcios
TOALOS
) 0 1Director a Slau@ rnor (20
Cpthia 0 fec.Parv. Salau@mayor (20)
Helemu | Vasquwe 133020 949467 40 0 Buxi | i ade er vicios
Yan e TOALOS
0 1K «. Dii ector a Slau@Mermr (20
K aan 03w Parv Slau@ Mary(20)
Larap i ha Z a or ao 133020 9470-B8 104 1 5Técnica farv Me doMe ror (3 2)
R g ste 0 2A uiki aSer vcios Me ror Mawr (32)
Totd:21
0 16 «. Diietor a Slau@(14)
Melody 0 4Técnica Parv NiveMedio(20)
H L ero Oy azun 133020 946048 52 0 1A uiki ager Vd o
Total 06
M acel a OlEQw_.Dlicctora Sglaum(ZO)
NEesd | coves 133020 947294 52 0 4Tecnicaspar v Ni'veMedi o( 3 2)
F turo Lib eona 0 lau xlar S evicios
TotaD 6
0 1K «. Dii etor a Slau@ Mary(14)
. - 0 25 wadora Parv Ni v eNledi oMenor
Trediode | Monicato | 435050 946761 42 0 4Técnica Par v (28)
Aékgia Av aer s .
0 lau xlar S evici 0
Total 08
0 1K . Dii etor a Slau@
Clada O3EQu:gdoraE>arv Hgterog@ea(ZO)
Intec ulral| Vaémuéa 133020 946645 84 LOTecnicasarv. Ni v elfledi oMe ror
Piio 0 1A uiki a%er \cios. (32) _
Tod: 15 Ni v eMedi oM a gr
(32)
0 1K . Dii ector a SlaumMagr(14)
Mis Prim &os M ain José O3Técpiga§3ary. Ni v eNledi oMe ror
P aitos F entes 133020 946782 70 0 1A uiki a%er vcios (24) .
Vas q we Totd: 05 Ni v enhedi oM a gr
(32)

La Corpor aién de e dic a 6 de Lampa de sd e lafio 2008 se ha encgado de |aDire ®o y
Administriamdelas al@sana syjadine anfatil eX®N D,habi é abs einau g ualo e Ipr e ante afio
2012 3 recitas Trenaide Alegia enEsta@ciClna, Misprimros Pasids enBato e
Inter @l ur &.
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VARIACION DE MATRICULA 2009-2 0 @-2012:

Solcito

Sal@mMenorl 9

Sal@ maMenor2 0

Sal@maMgor2?2

Sal@raMgor21

Medi oMeno r2 4
Medi oM g0 12 6

Medi oMenor3 2
MedioM gor3 3

Sal@ maMenorl 9
Sal@maMgor21
Medi oMeno r 3 2
MedioM gor3 3

TOTA L 91 TOTAL: 106 TOTAL:105
Sal@maMgor(A) Salama: (D) Sala (D)
Nido de Angel i bs TOTAL21 TOTAL20
TOTAL20

Sal@armaMenor(2)

S al@ raMeno r( D)

Sala@ramaeaor( D)

H ele nu saldurmaMygor(2) SalamMagor(B) Sal@raMaor(9)
TOTA L4 2 TOTA L3 8 TOTAL:28
S a lca aMeno r(19) S a laa raMeno r(19) S a lca raMeno r(20)
Sal@ aM go r( D) Sal@aaMygor(2) Sal@ M gor(2)
Lar gint a Medi oMenor (3 1) Medi oMeno r (3 2) Medi oMeno r (3 3)
Medi oM a0 r ( D) Medi oM o r ( 2) Medi oM go r  B)
TOTAL90 TOTA L105 TOTA L117
Salamra(D) Salama(y) Salmamma(l)
HL gero Niv é Medi o( B) Niv é Medi o ) Niv ¢ Medi o 2)
TOTAL2 4 TOTAL35 TOTAL35
Salarma(2) Salara(b)
N & §r dutur o Niv é Medi o( 2) Niv ¢ Medi o B)
TOTA L4 4 TOTA L5 2
Sal@ma(y)
TrencitdeAlegria Niv ém eli o( B)
TOTA L4 2

P rienosPa #0s

Sal@ ramayor(7)
Medi oMeno r(11 )
Medi oM go r( 6 )
TARL24

Interctudal

Salumra(d)

Medi oMeno r (3 2)
Medi oM g/o r( 2)
TOTA L84

PADE M201 ¢

A rdl Bis, co rt Usio n 8y proyeccio n g

Le adinesinfaitilede |aCo nura de Lampa ,hanbrincédo un apoy integalalasnujereys
familiade e $aloc adlad, e sa s¢omo s eve r elé jdo e ne linc r me o progresvo de la snatrilca s
decaaddininfatilS eproectgara aib 2013 aume ntd adotac dn de ja dine sinau g uan &

prontame nt eAires N ®&vos . E ntraros proyecto s carto pl @o e sl apostul aién a cambios de

con e 1ios e nlos nive | e sne dos de 5 jadine sinf ant i | e Bs ¢ @le ss epr de e t r asforma tos e n
ni \el e diete pgé reos pa r ala e smayor cobe rtuadosparvoslgwe gwe darnnmatria s rave z
qwecumplarmedaebol a.

15



CORPORA CONM WN | CPAL DE DESARR O L LSDCA LDE L AMPA PADE M201 ¢

8.5. P RGRAMAD HN EGRACO NESCOLAR(PIE  2013)

E Iprogr ana de Integr aién E sata, sede fie comourme srdegidelsi®ma esa, g
tienelproposit o de contrl uralmejorami exto contn w de lacaidadde laedicaon g e se
impartenelesta®dani eto e dic aional favoreciedo lapreanciaenla salde clases,
partipaicdn e llogro de los apre dizajee s pados de todosy c @a urm de los e $u dates ,
espelmene de @uwlds g preentaNece siade sE dcaivtas E s pes(N& E ke arest a de
c ar écp emane rie 0t r@Ns idrio.

E ne se contexto, e IPl Ese constitye e nura e $r de g i ma spa r & Ime prami ent o cont nuo de la
cadladde lae dic aibn en e |l e sable imi eito e dica cina | sie Mo pa te de | Proyect o E dc aivo
Institwed IPEly delPlan nAalde Des ar d@ E dca tio Mu ni cda |PADBEM, cuan @ corre sgn @ .
Afmismq el Edebe aultasecomouradelas dooe sde IP a e Mejorami ent o E dc aivo de |
E s bhe imi ento, e ne Imarc ode | aSubvenc én E sola rPr de re n cqaelr e gl al aLe yN° 20.248 de |
200 8

Adema sy de a cie do a lo anter i o e, srecome mabl eq e | apl ai fc a 6 de IPl Ee $€ aire ad anc
otros programa sde le $abl e oiie nt @omo e IP a rde Apoyo Compa r o PAC ds programa sde | a
JUNA E Ble inter el ur didad, de r edrzami ento escol &, a y dantes de primero ba sicmlos grup e
diferencialesote®stkes profe oonale partipantes e ndi tos programas pedensewr
trbajacd en estadani eito suman dse alastare age demandla ercon de | adiersdad,
incorpor d&dos e2 no a le quipo PIE .

Par atodos los e sudante sde |l e sabl eimni ento, la artukcaién e inte gacién de los dive ras

progr anas es una opor t mida df tn dme nt adr ga Irie a todosloses fie rose sura @ adi ec ddin, d e

mane r ae cons e rlos me pre s e dita ds de apr endiza j ede tod ®y ¢ @a uno de los disd antes .
Desdestapersptava el of de IDir etor ,de X f ede | aUnida dTéc ric aPe d g@dgi ¢ & de le glipo

dire woide lest a ke émi ent oe sfu ndme nt aggsi It a do g e e $0s proc sos de integracidon entre
los granas eanflwbsyendietobeniefa elos aprdzajedetodoslose su daites .

L @ E s beecimie nds E dc aonaés,q e actu brent e c uet a ncon e | Progr ana de Inte gacion
E sata enlacomura dlempason:
Es o dalip a gue
Es a éaNorm aGo rzdlez Gu & 1a
EsadaManu8 gova
Es celaP od na GutiérrezC
Li ®o Ca @q e ol h.
Es a daE Lucero.
Es a éa S atraBarb a&
Es a éaRe p dlicad eP adnia.
Li @o Mu nd p &d eBatuco.
Es o d¢a S atraS aa.
Es o ¢a S atraRosa.
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Pa r @ode rlogr a cumpl i fos objet vos y | a $ine a sle a ¢ 6 pl ateada spor e IDe cato N° 170 y e |
Programa Comu ra Ide Inte g a ¢ i descol a PIE, e Ipr ese n t afio (20 B) ,e IPIEc @nt acon un tot a He
46 E dc adore sDifer e reke s06 Ps¢dlogos ,06 Fonoau dblogos y 01 Goordinador Comu ra | de
Profe §n Psicdlog ¢ p aurat @ a tl 450 aumnosb ae fi c icstot al .

Lesalmns g seatiaden enP&Elson qelos ,los ¢ @le spr ese nt aMec aidade sE dcat va s
Especibldsgetpo Tans idr asy Permane nds ,pa sta@ por nifios con problenatcaascidas
alTrastoEsqiftd delleg@ajeDeficAte noimlcon y sirHipe raiwitlad, Dé ficlite letual
entraras.

E If hanc i mi eto de lprogr ana e sgra @s al a uBvenc on por a stesn c icae cada nifio beneficiario
pr eant ame nwalme e ,a |l ave zexis t @in aport ecompa r tlo por pa te de | aCorporac én Comu ra |
de Des ar l@%oc i ade Lampa .

Leirmgress dles déros s ed de n islt biurde mane r &q ut avae nteémsrespe tivos a:

R e mmerac © n sk upo PIE .

A dj usic ony com p rd em aer &l |4 ddo, did &tico, fu rg bley d eofich a
Capeaia®nyP e efcio nmie it oa IEq upo PIE .
Mdeial d eEscriorby Ofcina

Para lot daites wppreentariNece siaded sSE dcatias fiecialNEE s ede b @ sable @ metas
S @ne $r de so an waés de apr e diza j e €onsdler an &b | aforma @n integr a de los e su d ante s con
especdaf@e nlosSetore sle Apredizajgdescomolegaje GO minacon WMatematdas.
E stameta debe ntenercomo refrentelcuriclodelcusoalqe asiste esglidate y sus
respeocdajstesy e sarre |l gooada scon las me & sde apre rliza j epl anteada spar & Inive ly e |
M a i emejorami ent 0=P.

Adema ss ereomien caque las #@oesde IP Ese arti cla ncon e IPa nde Apoyo Compa r tio PAC
c@andesteseapl g e e re lestabl eimi ento .

Gonsderae nlade fri cdn de | a sameta slaopinion  yol dor aién de la nhidia dglpropio
e $u d ate, c @ ndcorre pon @ .

I npleme ntaun si®ma de evala @n y s ewmient o de | progr eso de los apr e diza j e ge los
esudates qe preantanNE Ede caractérasidriag pe mane e se ne |IPPEE stei ®ia de
evalia ®nysuse diad & de b est a di ponibl etant opar da s niidas como pa r dos proce 8s de
a s @da dc ic ay d einspec adn por pree de IMini $ & i ale E dc aidn.

E IP Econtrb iye alm gor ani ento contn w de la cdaldde laedicaédn g seimpate enel
esableimieto edcaioral,faoreiemo eldesardmle implenent#®o de dmegas
di \er sfi cda sque permien da rr e sye $a se dic aiva sajista d a$as nece s ede sy car aer iigds
de todoslosalmnosy almnaslasestrtagigarae s mab ral adive r ga dg e s empleme nen
encaa cwrdeberanaEonsgrmdas en Redgi ale P ai fc aibn YEva lia adn de A cividade s
de Qur ®,d ePIE .
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Enbase lareaichdlocaly |ademan ch actudé nifios,nifilasy adole seres con dishtas
ne esdade d ¢ aiva espe cial eNEE .

E sne esaio, rebvante ieportantpodercontarcon ura e suela sgciade pedintede la
Corporac ®n Mu nicda lde De s aallo Social ldveapa.

Alcon trconlaniraeadiuracordey ne es aiaparadi ttlademan i yec aidad, e g0s bl epode r
[lear @a®éol aej eucionyde s aallo d eeste pro ecto.
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