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PRESENTACION

Conforme a la necesidad de un plan estratégico para enfrentar la administracion
de la educacién municipalizada y publica, légica que impone el PADEM a nivel
nacional, es que la Corporacion de Educacion de Lampa propone para el afo
2011 siguiendo las directrices de las politicas del estado su plan acomodado al
diagnéstico y necesidades educativas comunales detectadas.

El delineamiento e indicaciones ministeriales para el PADEM actual se ¢entra en
hacer coherencia con los distintos instrumentos de la politicasdel planeamiento
curricular , eso incluye PEl ,JEC,SEP,PMG,CRA,ENLACES y tados aquellos
programas que aportan recursos con fines de mejora en [a‘¢alidad_sgasto publico
que se refunda en optimizacion de recursos para la atencién de nifas y nifios en
vulnerabilidad que se transforman en prioritariog/ para los cuales debemos
responder con principio de equidad , el derecho a4 la_calidad y atencién a la
diversidad.

Esta propuesta trae consigo plazos, contrely cuenta publica en el logro de metas
en la exigencia de evidencias y uso\estricto de los recursos .por parte del
estado. También se sugiere canalizar | plazos mas largos, que anteriormente era
para solo un afto, lo que requiereestudios de proyeccion prospectiva y revisar
las tendencias.

En esta ocasién se recogenintormacion de distintas fuentes lo que permite
construir un contundentey argumento cualicuantitativo que permitiran  focalizar
nudos para marcar desafios' y transformarlos en proyectos y programas para la
mejora.

FUENTES CONSULTADAS PARA EL DIAGNOSTICO;

Cuantitativas

INE, Subvenciones, Casen 2008, Padem anos anteriores, Simce, Censo,
Estadisticas Corporacién de Lampa, Informe resultados evaluaciéon docente
comunal emanados de Mineduc, SNED, Biblioteca Congreso Nacional.

Cualitativas

-Cuestionario de opinién a docentes y directivos en el mes de Enero 2010,
-Informes de evaluacion de desempefio de docentes y asistentes de la educacion.
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-Propuestas SEP, PEI, JEC, de las escuelas.

- Conclusiones del evento realizado en el mes de agosto, de discusion y analisis
sobre educacion con asistencia de cincuenta y una personas , distintos actores
de la comunidad ; apoderados, alumnos, representantes de Dideco, dirigentes
vecinales, Cepas, Colegic de Profesores, Directoras Junji, Jefes Técnicos,
Directores de establecimientos , equipo de ta corporacion.

-Focus grup: con dirigentes sindicales y colegio de profesores en ‘el mes de
septiembre y también con centros de padres de seis establegimientos que
asistieron al llamado en el mes de julio.

-Conclusiones y propuestas para la comuna , emanadasdel congreso
internacional  sobre Educacion, realizado en el mes ‘de" septiembre 2010,
organizado por el colegio de profesores y auspitiado per la Corporacion de
Educacion de Lampa con asistencia de la Sefiora ‘Alcaldésa, todos los Docentes
y Directivos de las Escuelas municipalizadas/de la comuna , algunos concejales,
equipo de la corporacién y los invitados extranjeros expositores de temas de la
contingencia educativa latinoamericana .

El factor democratizador para elaborar este Padem también fue focalizado desde
la invitacion a los distintos s€stamentos para participar de un concurso de
proyectos los que fueron elegidos en coherencia con los objetivos que surgieron
del diagnostico.

Asi se obtuvo insumos paraslaiconstruccion de la propuesta Padem 2011 con el
fin de ser presentadespara su aprobacién al Honorable Concejo Municipal.

Se formarongtres equipos técnicos de trabajo para compilar y desarrollar este
resultado:

1. Equipoy Revisidn y analisis de datos estadisticos para el diagnéstico
compilador ademas de datos de presupuesto.

2. Equipo realizacién de encuentros y debates y compilador de programas de
accion y proyectos , planificacion y plan de evaluacion

3. Equipo Dotacidn docente, directivos y asistentes de la educacién
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Participantes y coordinadores principales

Candida Rodriguez

Karin Quiroz
Sabina Torres

Teresa Arancibia
Eugenio Arce
Mabel Arancibia

Coordinacidn General

Asistencia y supervision General
Compilacién de proyectos y
Comunicaciones

Dotacion Docente
Dotacion
Dotacion

Directora de educacién

Secretaria

Secretaria

Jefa de UTP ‘comunal
Director
Secretaria de direccion
de Educacion
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INTRODUCCION

Es fundamental reconocerse en un mundo sistémico y cambiante que hace de lo
global el centro de la vida como un contexto universal al cual hay que adaptarse e
incorporarse, asi lo global debe convertirse en glocal. Lo glocal acufia pertinencia
y respeto por la diversidad de los pueblos, las comunidades las instituciongs y las
personas en su afan de permanente construccién, reconstruccion y
transformacion de lo viviente, sin perder la identidad.

La educacion entonces reafirma ser el centro de una obligacién quel tranza con
la pertinencia, con la equidad, con la responsabilidad que‘se ‘debe asi misma
como cultura. Aun mas en la pobreza.

En este contexto, Lampa merece una tener claridad@n su diagnostico educativo y
un buen programa comuin que incorpore a todas la§ eséuelas en una linea de
atencion y servicio ocupando de una manerd optimatlos recursos de proyectos
instalados por el Ministerio de educacioén.

EL PADEM 2011 tendra como principieya figurosidad de |as acciones planificadas,
Las instalacion de desempefio, {la psicopedagogicacidon de los procesos de
aprendizaje, el reforzamiento devlas actividades deportivas, artisticas v culturales,
el reforzamiento permanente ys€onciso para alcanzar ios contenidos minimos
obligatorios y los objetivos fundamentales.

La exigencia de realizar diagnestico derivado de capacidades técnicas y expertos,
la instalacién de unnsistema de monitoreo de niveles de logro a través de los
mapas de progreso, lasin€orporacién definitiva de la TIC como herramienta en el
proceso de aprendizaje en el aula
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1. ANTECEDENTES GENERALES COMUNA DE LAMPA

1.1 ORGANIZACION POLITICA ADMINISTRATIVA

La comuna de Lampa depende administrativamente de la Intendencia de la
Region Metropolitana y por ende, del Ministerio del Interior. A niveMlecal, la
Gobernacion de la Provincia de Chacabuco.

La liustre Municipalidad de Lampa actualmente esta dirigida por la “Alcaldesa
Seriora GRACIELA ORTUZAR NOVOA, quien siendo qla ‘primera autoridad
comunal preside el Honorable Concejo Municipal, lo integran les Sefiores:

- Marcos Alvarez Tobar

- Rodrigo Plaza PenRaloza

- Ricardo Diaz Uribe

- Benito Gonzalez Gonzalez
- Carlos Fuentes Roquer

- Felipe Gonzalez Pino

A su vez, el Municipio es asesoradowpér el Consejo Econémico y Social (CESCO),
compuesto por 10 integrantes, quienes representan a los sectores sociales, de
comercio y produccién de la,comuna.

Lampa cuenta con Instituciones Publicas, privadas y de servicios, tales como:
Registro Civil e Idéntificacién, Tenencia de Carabineros de Chile, Juzgado de
Policia Local, Compariia de Bomberos, Centros de Salud, Iglesia Catdlica y otras
religiones, Juntas de Vecinos, Centros de Madres, Grupos Juveniles, entre otras
organizaciohesigociales.

Las areas de Educacidén y Salud son administradas por la Corporacién Municipal
de Desarrollo Social.

ANTECEDENTES HISTORICOS

En el afio 300 A.C. la zona de Lampa fue ocupada por grupos indigenas de origen
Inca a quienes se debe el nombre de la Comuna, que en quechua significa “Pala
de Minero”.

El 22 de Diciembre de 1891, por orden del Presidente de Chile, don Manuel Montt,
se fundé la Comuna de Lampa. Su primer Alcalde fue Don José Soiano Bemol. El
6 de Mayo de 1894, se crea y se instala la Municipalidad de Lampa, en el terreno
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cedido por Don Manuel Zelada, ubicado en calle Baguedano 964, donde funciona
hasta hoy. Su arquitectura, de tipo colonial aun se conserva.

ANTECEDENTES GEOGRAFICOS

Lampa se encuentra ubicada en la Regiéon Metropolitéana, Provincia de
Chacabuco, junto con las comunas de Til- Til y Colina. Se ubica a 37 kildmetros al
norponiente de la ciudad de Santiago. La superficie_es de 4519 kildmetros
cuadrados.
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PLANO REGION METROPOLITANA
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PLANO COMUNAL DE LAMPA
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1.2 [INDICADORES DEMOGRAFICOS

1.2.1 TASA DE CRECIMIENTO ANUAL

La estadistica del INE, nos otorga informacién respecto de la poblacion de la
comuna de Lampa al afic 2010, la que se estima en 62.409 habitantes, de los
cuales 31.966 son hombres y 30.443 son mujeres, existiendo mayorcantidad de
hombre respectivamente. El 70,2 de la Poblacién corresponde al area urbana.

En los ultimos afos se ha producido un importante aumento de laypoblacion,
derivado de la fuerte corriente migratoria desde los sectores periféricos de la
Regidn Metropolitana, principaimente de los llamados “campamentos”
asentandose una gran cantidad de familias en viviendas Sociales. Se proyecta
para el afio 2020 una poblacion total de 87.429 habitantes.

- Poblacién
ANO Total Hombres Mujeres
2010 62.409 31966 30.443
2015 74.610 38.259 36.351
2020 87.429 44.900 42.529

POBLACION ESTIMADA-SEGUN GRUPOS QUINQUINALES SEGUN EDAD.
2010 - 2020

GRUPO REREED 2010 2015 2020
TOTAL 62.409 74.610 87.429
0-4 6.055 7.065 7.977
$-9 5.721 6.596 7.569
1014 9.572 6.197 7.039
15-19 2.939 6.089 6.703
20-24 5.608 6.741 6.825
25-29 4.731 6.261 7.416
30-34 4.102 5.353 6.911
35-39 4.262 4.608 5.870
40-44 4.542 4.766 2.071

10
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45-49 4.575 5.030 5.242
50-54 3.576 4.980 5.439
55-59 2.497 3.767 5.222
60-64 1.653 2.518 3.787
65-69 1.283 1.632 2.464
70-74 882 1.228 1.559
75-79 683 802 1.120
80+ 728 976 1.215
INDICADORES
2010 2015 2020
Porcentaje de Poblacién Total 0,9% 1,0% 1,2%
Tasa de crecimiento de la Pobiacién* (por
100) 4.0% 3,6% 3,2%
Relacion de Masculinidad 105,3% 105,6% | 105,9%
Relacidén de Dependencia 80 49 50
indice de Renovacién 21 24 29

* Corresponde al quinguenio.

PROYECCION POBLACION TOTAL 2010 - 2020

Fuente.www.ine.cl
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1.2.2 POBLACION COMUNAL POR SEXO Y EDAD

HOMBRES MUJERES
2010 2015 2020 2010 2015 2020

TOTAL 31966 38259 44800 30443 36351 42529

0-4 3119 3641 4115 2936 3424 3862
5-9 3012 3473 3987 2709 3123 3582
10-14 2865 3291 3740 2707 2906 3299
15-19 2996 3108 3536 2943 2981 3167

20-24 2913 3387 3474 2695 3384 3351
25-29 2314 3205 3676 2417 3056 3740
30-34 2014 2585 3495 2088 2768 3416
35-39 2177 2283 2858 2085 2326 3012
40-44 2324 2444 2521 2218 2322 2550
45-49 2343 2576 2692 2232 2454 2550
50-54 1908 2560 2799 1668 2420 2640
55-59 1320 2023 2706 1177 1744 2516

60-64 894 1343 2054 759 1175 1733
65-69 663 883 1314 620 749 1150
70-74 462 626 832 420 602 727
75-79 319 407 552 364 395 568
80+ 323 424 549 405 552 666

PROYECCION DE LLA POBLACION DE HOMBRES 2010 A 2015
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PROYECCION DE LA POBLACION DE MUJER 2010 A 2015
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POBLACION POR SECTOR Y AREA ANO 2002

Estacion Estacion

Grupos de Edad Lampa | Batuco Colina Total Lampa Batuco Colina
Parvularia 0 - 4 1.918 1.688 304 3.911 45.1% 43.2% 7.8%
Basica 5-14 4.284 3.570 §22 8.476 50,5% 42 1% 7.3%
Media 15 - 19 1.707 1.439 279 3.425 49.8% 42,0% Bl
Superior 20 - 24 1.571 1.265 282 3.118 50.4% 40,6% 9.0%
25-29 1.535 1.194 273 3.002 51.1% 39.8% 2.1%
30-34 1.677 1.438 239 3.354 50,0% 42,9% 7.1%
35-39 1.705 1.509 299 3.513 48.5% 43,0% 8.5%
40-44 1.446 1.263 278 2,987 48,4% 42.3% 9.3%
4549 1.075 854 188 2.217 48:5% 43.0% 8.5%
50-54 799 658 142 1.588 50,0% 41.2% 8.9%
55-59 521 538 105 1.265 49.1% 42.6% 8.3%
60-64 453 431 100 999 46.8% 43,1% 10.0%
65-69 400 310 92 802 49.9% 38.7% 11.5%
70-74 317 237 89 643 49,3% 36.8% 13.8%
75-79 187 171 66 424 44,1% 40,3% 15.6%
80+ 248 175 70 493 50,3% 35,5% 14,2%

TOTAL 19.959 | 16.841 3.428 40.228

1.2.3 ESTRUCTURA POR SEXO Y EDAD

POBLACION ESTIMADA AL 30 DE JUNIO, POR SEXQ;

LAMPA SEGUN GRUPOS QUINQUENALES DE EDAD. 1990-2020
GRUPO DE EDAD ANOS Porcentaje Var, 2009 -
2009 2010 2015 2020 2010

TOTAL 60.171 62.409 74.610 §7.429 100,0% 3,72%
Parvularia 0- 4 5.878 6.055 7.065 7.977 9,70% 3,01%
Basica 5-14 11.116 11.293 12.793 14.608 18,09% 1,59%
Media 15-19 5.723 5.939 6.089 5.703 9.51% 3,77%
Superior 20-24 5,317 5.608 8.741 6.825 8,98% 5,47%

14
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25-29 4.491 4.731 6.261 7.416 7.58%
30-34 4.020 4.102 5.353 5.911 6.57%
35-39 4.229 4.262 4.609 5.870 £.82%
40-44 4.452 4.542 4.766 5.071 7.27%
45-49 4.312 4.575 5.030 5.242 7.33%
50-54 3.330 3.576 4.980 5.438 5.72%
53-59 2.321 2.497 3.767 5222 4.00%
£60-64 1.580 1.653 2518 3.787 2.64%
65-69 i.208 1.283 1.632 2.464 2)05%
70-74 855 882 1.228 1.5859 1.41%
75-7% 648 683 802 1.120 1,.08%
80+ €90 728 976 1.215 1,16%
HOMBRES 30822 31966 38259 44900
Parvularia 0- 4 3028 3119 3641 4115 8.75% 3,00%
Basica5-14 5759 5877 6764 7727 18.38% 2,05%
Media 15-19 2804 2986 3108 3536 9.37% 3,17%
Superior 20-24 2743 2913 3387 3474 9,11% 6,20%
25-29 2203 2314 3205 3676 7.23%
30-34 1885 2014 2585 3495 5.30%
35-38 2168 2177 2283 2838 6.81%
40-44 2278 2324 2444 2521 7.27%
45-48 2222 2343 2576 2692 7.32%
50-54 1798 1908 2560 2789 5,96%
55-59 1228 1320 2023 2706 4,12%
60-64 845 854 1343 2054 2,79%
65-69 628 663 833 1314 2.07%
70-74 443 462 626 832 1,44%
75-79 303 319 407 5582 0,89%
80+ 309 323 424 548 1.01%
MUJERES 29349 30443 36351 42529
Parvularia 0- 4 2850 2936 3424 3862 9.64% 3,02%
Basica5-14 5357 5416 6029 6881 17.78% 1,10%
Media 15-19 2819 2843 2981 A&7 9.66% 4,40%
Superior 20-24 2574 2695 3354 3351 8,85% 4.70%
25-29 2288 2417 3056 3740 7.94%
30-34 2035 2088 2768 3416 5.86%
35-39 2083 2085 2326 3012 8,85%
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40-44 2174 2218 2322 2550 7.28% |
45-4% 2080 2232 2454 2550 7.33%
50-54 15567 1668 2420 2640 5,48%
55-58 1082 1177 1744 2516 3.86%
60-64 731 759 1175 1733 2,49%
£5-69 581 6520 749 1150 2.03%
70-74 412 420 602 727 1.38%
75-78 345 364 385 568 1.19%
80+ 381 405 552 566 1.33%

La tabla anterior muestra la poblacion en edad escolar porigénere’para los afios
2009 al 2020, en ella se aprecia que existe una importantescantidad de poblacion
masculina con respecto a la femenina en cada nivelfescolar. Sin embargo, la tasa
de crecimiento de mujeres en educacién media es mayor que la de los hombres.

1.2.4 POBLACION EN EDAD ESCOLAR POR DEPENDENCIA, POR SEXO Y

EDAD.

CORPORACION MUNICIPAL

PARTICULARES SUBVENCIONADOS

MATRICULA 2008 Hombres % Mujeres % Total Hombres % Mujeres % Total
100% 100%

Parvulana 263 49.72% | 266 50.28% 529 445 51.80% 414 28.19% | 859
Béasica 2088 | 51.99% | 1928 | 48,00% | 4018 2146 | 50.81% | 2077 | 49.18% | 4223
Alfabetizacicn a7 £5,60% 38 30.40% 125 11 52,38% 10 47 61% 21
Ensetanza Media H-G.nifios y jbvenes 130 53,49% 113 48, 50%, 243 307 45,58% 352 53.41% | 859
Educacitn Media H-C adultos (Decreto N° 1211 987 162 57.24% 121 42.76% 283 36 40.44% 53 59.55% 89
Educacién Media Técnico - Profesional Comergial
Nifos 51 44.74% 83 55.26% 114 10 58.82% 7 41.18% 17
Ensefanza Media T - P Industrial Nifios 286 56,28% 222 43.70% 508
Ensefianza Media T - P Técnico Niftos 7 11.86% 52 83.13% 59 48 100% 46
TOTAL 3074 2803 5877 2955 2958 5814

La matricula 2008 muestra una importante mayor presencia de establecimientos
particulares subvencionados en educacién parvularia y en basica. Esta situacién

se revierte en educacién media.
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INDICADOR ANO !
2010 2015 2020
Parvularia (0-4 afios) 9,7% 9,5% 9,1%
Basica (5-14 afios) 18,1% 17,1% 16,7%
Media (15-19 aiios) 9,5% 8,1% 7,7%
Superior (20-24 afios) 9,0% 9,0% 7,8%

Fuente:www.ine,cl

Respecto de la poblacién escolar comunal, el indicador refleja queen el afio
2010 hubo un mayor aumento de la poblacion entre %6 a9 afios yun
aumento proyectado del 27,6%.

1.2.56 PROYECCION DE POBLACION POR EDADES\Y SEXO

POBLACION ESTIMADA AL 30 DE JUNIO, POR SEXO:

LAMPA SEGUN GRUPDS QUINQUENALES DE EDAD. 1990-2020
. Var. 2010
GRUPQ DE EDAD ANOS Porcentaje Var. 2009 - - Var. 2015 -
2009 2010), | “2615 | 2020 2010 2015 2020
TOTAL 60171 62409 | 74.610| 87.429 100,0% 3,72% |  19,55% 17,18%
Parvularia 0- 4 5.878| 6.055| 7.065| 7.977 9.70% 3.01% |  16,68% 12,91%
Basica 5414 11116 | 11.293 | 12.793| 14.608 18.09% 1,59% | 13.28% 14,19%
Media’ 15:19 5723 5.939| 6.089| 6703 9.51% 3,77% 2,53% 10,08%
Superior 20-24 5317| 5608 6.741| 6.825 8,98% 547% |  20,20% 1,25%
25-29 4491 4731| 6261| 7416 7,56%
30-34 4020] 4102 5353| 6911 6.57%
35-39 4220 4262 4609| 5870 6.82%
40-44 4452 | 4542 4766| 5071 7.27%
45-49 4312| 4.575| 5.030] 5.242 7.33%
50-54 3330 3.576| a.980! 5.439 5.72%
55-59 2321 2497| 3767| 5222 4.00%
60-64 1.580 | 1.653| 2518| ' 3.787 2.64%
65-69 1209 | 1.283| 1632 2464 2,05%
70-74 855 882 | 1228| 1.559 1,41%
75-79 848 683 802 |  1.120 1,08%
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80+ 690 728 876 1.218 1.16%
HOMBRES 30822 | 31966 | 38259 | 44900
Parvularia 0- 4 3028 3113 3641 4115 8.75% 3,00% 16,74% 13.02%
Basica § - 14 5759 5877 6754 7727 18.38% 1,10% 15,00% 14,24%
Media 15-19 28904 2996 3108 33536 8.37% 4,40% 3.74% 13.77%
Superior 20-24 2743 2913 3387 3474 9.11% 4,70% 16,27% 2,57%
25.29 2203 2314 3205 3676 7.23%
30-34 1935 2014 2585 3495 6.30%
35-39 2166 2177 2283 2858 5,81%
40-44 2278 2324 2444 2521 7.27%
45-49 2222 2343 2576 2692 7.32%
50-54 1773 1908 2360 2799 386%
55-59 1228 1320 2023 2706 412%
60-64 849 894 1343 2054 2.79%
65-69 628 663 883 1314 2.07%
70-74 443 462 626 83z 1.44%
75-79 303 319 407 552 0.99%
80+ 309 323 424 548 1.01%
MUJERES 29348 | 30443 | 36351 ) 42529
Parvularia 0- 4 2850 2936 3424 3862 8.64% 3,02% 16.62% 12,79%
Basica 5 - 14 5357 5416 6029 6881 17.78% 1,10% 11,32% 14,13%
Media 15-19 2319 2943 2981 HNET 8.66% 4,40% 1,29% 6,24%
Superior 20-24 2574 2695 3354 3351 8.85% 4,70% 24,45% ~0,08%
25-29 2288 2417 3056 3740 7.94%
30-34 2035 2088 2768 3416 £.86%
35-39 2083 2085 2326 3012 6.85%
40-44 2174 2218 2322 2580 7.28%
45-49 2080 2232 2454 2530 7.33%
50-54 1557 1668 2420 2640 5.48%
55-59 1092 1177 1744 2518 3.66%
60-64 731 759 1175 1733 2.49%
65-69 581 620 749 1150 2,03%
70-74 412 420 602 727 1.38%
75-79 345 364 395 568 1.19%
80+ 381 405 552 866 1,33%

Fuente: www.ine.¢!
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La proyeccién de poblacion en edad escolar para el afio 2010 muestra que la
poblacién parvularia alcanzara una cifra de 6.055 nifios, la educacion basica con
11.293, la educacién media 5.939 nifios y la educacién superior con 5.608.

La mayor tasa de crecimiento se observa en educacién superior (5,47%), seguido
de la poblacién que cursa educacion media (3,77%), en tercer lugar esta la

poblacién parvularia (3,01%), y en tltimo lugar con una tasa considerablemente
mas baja la educacion basica (1,59%).

1.3 INDICADORES SOCIQO - ECONOMICOS

La comuna ha experimentado una transformacién d&*uso de la tierra con la
creacion del cordédn industrial y la instalacion de céhdominios residenciales, esto
ha permitido aumentar la oferta laboral, sin embargo‘lo anterior no ha significado
mejora en las condiciones y calidad de vida d&'10s habitantes de Ia comuna, como
se puede apreciar en los indicadores de pobreza entregados por el MIDEPLAN:

1.3.1 INDICADORES DE INGRESO Y POBREZA

INGRESO REAL PROMEDIO DE LOS HOGARES

2003 Y 2006
Ingreso Subsidios Ingreso
Comuna autébnemo monetarios monetario
2003 2006 2003 2006 2003 2006
Colina 207402675679 5.719| 6.871(603.120|682.550
Lampa 4371851442134 8.161| 12.237|465.345|454.371
Tiltil 460.918|522.389| 8.108]| 8.806(469.026] 530.996
Distrito 16 573.538(670.731| 5.215| 6.281|578.753(677.012
Region
Metropolitana| 893.017 | 907.007| 4.625| 5.019|897.642| 912.026
LPais 664.199|699.364| 7.254| 8.291(671.453|707.655

Fuente: Ministerio de Planificacién, {MIDEPLAN), Encuesta CASEN.

(*} Los valores estan en monada constante a julio de 2000.
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INDICADORES DE POBREZA

2000 - 2006
Pobres Indigentes Pobres no indigentes No pobres
Comuna 2003 2006 2003 2008 2003 2006

Pudahuel 4,60% 1.20% 7,30% 6,00% 88,10% 9280%
Quilicura 1,60% 0,80% 11.20% 2,90% 87, 10% 93.30%
Coling 2,30% 3,80% 18.30% 8.80% 78.40% 87.40%
Lampa 3.60% 2,90% 19,00% 15,70% 77,40% 81,40%
Tiltil 5,20% 0,20% 12,80% 8,30% 82,00% 80,50%
Distrito 16 3.30% 1.60% 11.60% 740% 85,10% 81,00%
Regién

Metropclitana 2,90% 2,40% 10.20% 820% 86,90% 89.40%
Pais 4,70% 3.20% 14,00% 10,50% 81,30% 86,30%

FUENTE: www ben.cl

La estadistica anterior muestra que el porcentaje total de pobres de la comuna, ha
experimentado un descenso, especidlmente los indigentes.

POBRES INDIGENTES POBRES NO INDIGENTES

100.06% -
L S0.00% o -
&0.00% -

60.00% -
S0.00% -
40,00% -
30,00% -
20,00% -
10.00% -

0.00% -

w2003
o 2006
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HOGARES POR QUINTIL
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SECTOR [ i [ v Vi TOTAL
BATUCO 143 463 506 3140 134 4386
ESTACION

COLINA 7 206 569 47 82¢
LAMPA 20 170 1664 2149 1284 5287
TOTAL 170 633 2378 5858 1465 10502
SECTCR I Il 10l [\ Vi TOTAL
BATUCO 3.3% 10,6% 11,5% 71,6% 3.1% 100,0%
ESTACION

COLINA 0,8% 0.0% 24.8% 68,6% 5,7% 100,0%
LAMPA 0,4% 3.2% 31,5% 40,6% 24,3% 100,0%
TOTAL 1,6% 6,0% 22/6% 55.8% 13,9% 100,0%

Fuente: PADEM 2009

Se observa que la poblacién de lasiMecalidades de Lampa se concentra

mayoritariamente en el IV quintil.
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1.3.2 EMPLEO

Uno de los indicadores importantes para la planificacién del Desarrollo Comunal,
es la Estructura del Empleo, el cual da cuenta de la insercién de |a Poblacién
Econdmicamente Activa (PEA) en la Economia.

La poblacion economicamente activa (PEA) constituye la Fuerza de'Trabajo de
una Sociedad, e involucra tanto a los que efectivamente se encuehitran ocupados
en alguna de las nueve ramas de la economia como a los desocupados, (sean
cesantes o que buscan trabajo por primera vez). La poblacién no Ecdhémicamente
Activa (PNEA) por su parte, esta conformada por aquellosyquespor razones de
edad, incapacidad fisica o mental, o decisién propia, no'se'insertan en el mercado
laboral (duenas de casa, estudiantes, jubilados, apCianos \nifios, discapacitados,
etc.)

Las actividades econdmicas se agrupan €n tresmsectores, de acuerdo a las
caracteristicas que las identifican.

- EL SECTOR I (PRIMARIO) &Sta conformado por las actividades de tipo
extractivo, ligadas a la explotacion de los recursos naturales, razén por la
cual se localizan“\preferefitemente en aéreas rurales (Agricultura,
Fruticultura, Ganaderia, Silvicultura, Caza, Pesca y Mineria). Estas
actividades, con la,excepcion de la gran mineria, son generalmente
intensivas en'el empleo de mano de obra, aunque dicho empleo pueda ser
estacional’e temporal, como ocurre en la Fruticultura y silvicultura.

- EL SECTOR Il (SECUNDARIO) comprende las actividades que agregan
valor al producto, y son mas intensivas en capital (Industria Manufacturera,
Construccion y generacion de Electricidad, Agua y Gas), localizandose
tanto en areas urbanas como rurales.

- EL SECTOR Il (TERCIARIQ) aglutina a las - actividades productoras de
Servicios, altamente intensivas en mano de obra con distintos grados de
calificacion, las cuales se localizan preferentemente en las areas urbanas
(Comercio, Transporte, Finanzas, Servicios Personales, Administracion
Puablica).
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1.3.3 DISTRIBUCION FUERZA LABORAL POR SEXO Y EDAD.

DIVISION POLITICO

ECONOMICAMENTE ACTIVA

ADMINISTRATIVA, Poblacién de
AREA URBANA-RURAL, 15 afios Total Ocupados Cesantes Buscandg
SEXO ¥ 0 mas trabajo
GRUPOS DE EDAD por pilmera
vez
Comuna de Lamnpa
Urbana y Rural
Ambos sexos 27.841 15.475 13.565 1.672 238
15 a 24 afios 6.543 2.754 20215 84 155
25 a 34 afios 6.356 4.197 3.738 420 3%
35 a 44 afios 6,500 4,487 4.026 436 25
45 a 54 afes 3.8186 2.526 2242 271 12
55 a 64 afios 2.264 10155 1.023 128 4
65 affos o mds 2.362 356 320 a3 3
Hombres 14,251 10.802 9.460 1.220 122
15 a 24 afios 3.291 1.823 1.488 252 33
25 a 34 afios 3195 2.921 2.600 299 22
35 a 44 afios 3.340 3.102 2.772 z18 11
45 a 54 afios 2.013 1779 1.567 209 3
55 a 64 afios 1.185 B85 775 109 1
65 afios a4mas 1.217 292 258 32 2
Mujeres 13.590 4.673 4.105 452 116
15 2 24 afios 3.252 931 727 132 72
25 a 34 afos 3.161 1.276 1.138 121 17
35 a 44 afios 3.160 1.385 1.254 117 14
45 a 54 aflos 1.803 747 676 &2 9
55 a 64 afios 1.069 270 248 19 3
65 afios 0 mas 1.145 64 62 1 1
Urbana
Ambos sexos 19.297 10.622 9.170 1.276 176
15 a 24 afios 4.705 2.021 1.628 282 113
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25 2 34 afos 4.364 2.863 2.508 327 28
35 a 44 aflos 4.511 3.100 2.731 347 22
45 a 54 afios 2.586 1.707 1.501 197 9
55 a 64 afios 1.453 728 623 102 3
65 afios 0 mas 1.678 203 181 21 1
Hombres 9.759 7.387 6.366 926 95
15 3 24 afios 2.359 1.24¢ 1.095 187 54
25 a 34 afes 2.211 2.049 1.798 235 16
35 a 44 afies 2.258 2.102 1.842 251 10
45 a 54 afios 1.347 1.185 1.033 149 3
55 a 64 afias 748 545 460 84 1
65 afios 0 mas 836 159 138 20 1
Mujeres 9.538 3.235 2.804 350 81
15 a 24 afios 2.346 675 531 95 45
25 a 34 afios 2.153 814 710 92 12
35 z 44 afios 2.253 997 889 96 12
45 a 54 afies 1.239 522 468 48 6
55 a 64 afos 705 183 162 18 2
65 afios 0 mas 842 44 43 1 v}
Rural
Ambos sexos 8.544 4.853 4.395 396 62
15 & 24 afios 1.838 733 589 102 42
25 a 34 afios 1.992 1.234 1.230 93 11
35 a 44 afigs 1.989 1,387 1.293 89 3
45 a 54 afios 1.230 819 742 74 3
55% 64 afios 811 427 400 26 1
65 afios o mas 684 153 139 12 2
Hombres 4,492 3.415 3.094 294 27
15 a 24 afios 932 477 393 65 19
25 a 34 afos 984 arzz 802 64 5
35 a 44 afos 1.082 999 930 68 1
45 a 54 afies 666 594 534 60 o]
55 a 64 afios 447 340 315 25 0
§5 afios o mas 381 133 120 12 1
Mujeres 4.052 1.438 1.301 102 35
15 3 24 afics S06 256 19¢ 37 23
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25 a 34 afigs 1.008 452 428 29 5
35 a 44 afios 207 388 365 21 2
45 a 54 afios 564 225 208 14 3
55 a 64 afios 364 87 85 i 1
65 afios ¢ mas 303 20 19 0 1

Fuente: www ine cl

Se observa en el cuadro siguiente que la poblacion econémicamente. activa se
concentra en el grupo etario entre los 25 a 34 anos, seguida del grupo de 15va 24
afos, [a mayor cantidad de cesantes son hombres alcanzando el 7,88%, mientras
que las mujeres no superan el 3%.

1.3.4 VIVIENDA Y HACINAMIENTO

COMUNA SIN HACINAMIENTO" | CON HACINAMIENTO

COLINA 99.6% 0,4%
LAMPA 99,0% 1,0%

TIL TIL 99,4% 0.6%

R. METROPOLITANA 99 1% 0,9%
TOTAL PAIS 99,2% 0,8%

Encuesta casen 2006
mideplan

El cuadro, anterior, muestra a la comuna de Lampa en el primer lugar de
hacinamiento, sobre el promedio nacional.

La tabla siguiente muestra el nimero de hogares por vivienda. En eila se puede
apreciar que la gran mayoria son ocupadas por una sola familia, siendo el factor
de ocupacion de 1.011 hogares por vivienda. Este indicador sube levemente para
el caso de viviendas en el sector urbano de 1.043.
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NUMERO DE HOGARES EN LA VIVIENDA

DIVISION POLITICO Torel Total
ADMINISTRATIVA, .
AREA URBANA-RURAL Y viviendas de
TIPG DE VIVIENDA "22‘3‘;‘;?; o hogares L 5 40 mas
Comuna de Lampa
Urbana y Rural 10.163 10.502 9.877 434 105 36
Viviendas Permanentes 9.123 9.427 8.867 432 96 32
Casa 9.049 5.352 8.794 430 86 32
Departamento 12 12 12 0 0 0
Pieza en casa antigua 62 63 61 2 0 0
s em:’;::,‘::::: tes 1.011 1.043 984 46 9 a
Mejora, mediaguz 940 972 212 46 9 4
Rancho, choza 45 45 45 o 0 0
Ruca o] 5] 0 o 0 0
Mavil 26 26 26 0 Q 0
Otro tipo de vivienda 29 32 26 6 a +]
Urbana 7.005 7:305 6.754 422 93 26
Viviendas Permanentes 6.288 5.560 6.061 380 87 32
Casa 6.237 6.509 6.010 380 a7z 32
Departamento 1z 12 12 0 0 0
Pieza en casa antigua 29 39 39 Q 0
Sem::::'::': ::rltes 700 727 677 40 6 4
Mejora, mediagua 684 711 661 40 6 4
Rancho, choza 12 12 12 0 0 0
Ruca 0 0 0 0 0 0
Movil 4 4 4 0 0 o
Otro fipo de vivienda 17 18 16 2 0 0
Rural 3.158 3.197 3.123 62 12 1]
Viviendas Permanentes 2.835 2.867 2.806 52 9 0
Casa 2.812 2.843 2.784 50 9 0
Departamento 0 0 0 0 Q 0
Pleza en casa antigua 23 24 22 2 0 0
Semipermanentes 311 36| 3w s 3 0
Mejora, mediagua 256 2861 252 6 3 o
Ranchae, choza 33 33 33 0 0 0
Ruca 0 o] o] 0 0 0
MvIl 22 22 22 0 0 0
Otro tipo de vivienda 12 14 10 4 0 0
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1.4 CARACTERISTICAS EDUCACIONALES

1.4.1 TASA DE ANALFABETISMO

Comuna 2003 2008
Pudahuel 1.70% 2,20%
Quiticura 1,30% 0,90%
Colina 3,70% 3,30%
Lampa 4,40% 5,20%
Tiitil 4,80% 4.10%
Distrito 16 2.20% 2,40%
Regién
Metropolitana 2,20% 2,30%
Pais 4,00% 3.90%

Fuente: Ministerio de Planificacion, (MIDEPLAN), Encuesta CASEN.

—

ARNO 2003

ANO 2008

O PUDAHUEL

W QUILICURA

O COLINA

O LAMPA

ETILTL

O DISTRITO 16

W R, METROPOLITANA
O T.PAIS

FUENTE: www. Mideplan.cl / ben,

La estadistica anterior muestra que el porcentaje total de anaifabetismo de la
comuna, ha experimentado un aumento considerable con respecto a las otras
comunas, ademas comparando el porcentaje total del pais se observa que la
comuna presenta mayor tasa de anaifabetismo.
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POBLACION DE 10 ANOS O

CONDICION DE ALFABETISMO

MAS
DIVISION POLITICO ADMINISTRATIVA, AREA Alfabeta
URBANA-RURAL Y GRUPOS DE EDAD a:;nxbsss Hombres | Mujeres _
Ambos sexos | Hombres | Mujeres
Comuna de Lampa
Urbana y Rural 32.058| 16.474 | 15.584 30.022! 15.329 14.693
10 a 14 afios 4,217 2.223 1.994 3.994 2.093 1.901
15 3 19 afios 3.425 1.719 1.706 3.349 1.670 1.679
20 3 24 afios 3.118 1.572 1.546 3042 1.327 1.515
25 a 29 afics 3.002 1.523 1.479 2,928 1.478 1.450
30 3 34 afips 3.354 1.672 1.682 3.232 1.6032 1.629
35 a 39 afios 3.513 1.767 1.746 3.331 1.656 1.675
40 a 44 afios 2.987 1.573 1.414 2,831 1.487 1.344
45 a 49 afios 2.217 1.158% 1.058 2.081 1.092 989
50 a 54 afies 1.599 855 744 1.458 772 636
55 2 59 afios 1.265 557 608 1.107 564 543
60 a 64 arfios 599 338 461 840 457 383
65 a 69 afios 802 403 394 666 340 326
70 a 74 afios 643 322 321 517 252 265
75 a 79 afios 424 230 194 305 166 135
80 a 84 afios 279 148 133 198 29 29
85 a 89 afios 149 81 68 28 52 46
90 a 94 afios 41 20 21 25 13 12
95 a 99 afios 23 g 14 19 7 12
100 a 104 affos 1 1 0 1 1 o
105 a 109 afios v} 0 0 o 0 0
Urbana 22.356| 11.245| 11.011 21.004 | 10.636 10.368
10 a2 14 afigs 3.059 1.586 1.473 2.901 1.497 1.404
15 a 19 anos 2.471 1.233 1.238 2,424 1.212 1.222
20 3 24 afios 2.234 1.126 1.108 2,186 1.08% 1.087
25 a 29 afios 2.118 1.081 1.037 2.071 1.056 1.015
30 a 34 afios 2.246 1.130 1.118 2.174 1.095 1.079
35 a 39 afles 2.371 1.158 1.213 2.259 1.097 1.162
40 3 44 arios 2.140 1.100 1.040 2.028 1.045 9383
45 a 49 afios 1.501 791 710 1.415 751 664
50 a 54 afios 1.085 556 529 989 503 486
55 a 59 afios 805 413 392 701 350 351
&80 a 64 afios 648 335 313 539 234 235
65 a &9 arios 555 264 291 469 221 248
70 a 74 afios 450 222 228 365 179 185
75 a 79 afics 304 163 141 215 118 97
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80 a 84 aflos 209 109 100 152 77 75
85 a 8% afos 112 57 S5 72 36 36
90 a 94 afios 31 14 17 19 9 10
95 a 99 afios 16 6 10 14 & 8
100 a 104 afios 1 1 o] 1 1 0
105 a 109 afies 0 o Q 0 0 0
Rural 9.702 5.129 4.573 92.018 4.693 4.325
10 a 14 afios 1.158 637 521 1.093 596 497
15 a 19 afios 554 486 468 915 458 457
20 a 24 afios 884 446 438 856 428 428
25 a3 29 afios 834 442 442 857 422 435
30 & 34 afios 1l.108 542 566 1.058 508 550
35 a 39 afios 1.142 609 533 1.072 559 513
40 a 44 afios 847 473 374 802 442 361
45 a 49 ailos 716 367 349 666 341 325
50 a 54 afias 514 299 215 469 269 200
55 a 59 afios 460 244 216 406 214 1582
60 a 64 afios 351 203 148 301 173 128
65 a 69 afios 247 144 103 197 119 78
70 a 74 afios 193 100 93 152 73 79
75 a 79 arios 120 67 53 20 43 42
80 a 84 afics 70 37 33 46 22 24
85 a 89 afios 37 24 13 26 16 10
90 a 94 arios 10 & 4 & 4 2
95 2 99 arfos 7 3 4 S 1 4
100 a 104 afios 0 0 Ju) 0 0 g
105 2 109 afics 0 o 0 Q 0 0
FUENTE www.ine.cl
B T. ANALFABETISMO
PAIS
B HOMBRES
O MUIJERES

Se puede observar en la tabla anterior que la poblacién masculina es superior a
la femenina en la comuna de Lampa. Esta situacién es aun mas palpable en el
sector rural donde el indice de masculinidad crece. Situacion similar se produce en
el analfabetismo que es mayor en fa poblacion masculina.
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1.4.2 ESCOLARIDAD

ANOS
Comuna 2000 2003 20086
Pudahue! 10,0% 1¢,4% 10,3%
Quilicura 10,6% 10,6% 11,1%
Colina 8,5% 9,4% 9,8%
Lampa 8,2% 9,1% 8.7%
Tiltil 8,2% 8,8% 8.1%
I'E!etropolitana 10,7% 11,0% 10,8%
T. Pais 3.9% 10.2% 10,1%

FUENTE:www.bcn.cl

O PUDAHUEL
B QUILICURA
O COLINA
O LAMPA
W TILTIL
O R, METROPOLITANA
B T, PAIS
2000 2003 2006
GRUPOS DE EDAD
DIVISIONAPOLITICO Poblacidn
ADMINISTRATIVA, de 5 afes | D 2nos 6al4 15219 | 20a (25229 [30a39[40a49 | 50 afios
SEXO, NIVEL DE o més afios aftos 24 afios arios arios o mas
INSTRUCCION Y ULTIMO afios
CURSO APROBADO
Comuna de Lampa
Ambos sexos 36.317 B85S 7.591 3.425| 3.118 | 3.002| &6.867 5.204 6.225
Munca asistio 1.323 95 06 32 24 35 127 149 755
Pre-basica 2.138 790 712 34 44 38 154 147 219
Especial/ Diferencial 303 0 115 “ a“ 27 54 ® 16
Basica/Primaria 17.175 )] 6.368 828 790 936 | 2.593 2.361 3.299
Mediz Comdn 8.497 a 233 1.738 | 1.200| 1.134 | 2.157 1.430 515
Humanidades 818 o Q 4] V] o o 85 733
Media Comercial 1.15) 0 27 298 240 142 265 118 61
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Media Industrial 1.095 Q 27 247 222 129 270 134 66—|
Media Agricola 100 o 7] 12 17 15 22 23 11
Media Maritima 4 0 0 1} Li] o 1 o 3
Normal 39 o 1] ] 4] o o 11 28
Técnica Femenina 291 +] 3 45 65 42 73 40 23
Centro de
Formacién Técnica 547 4] 0 14 B4 93 204 111 41
Pri’:,f:f:::, 896 0 0 30| 134 179 326 160 67
Universitaria 1.990 Q v] 106 257 232 581 426 388
Hambres 18.621 457 3.913 1.719 | 1.572| 1.523| '3.43%| 2.731 3.267
Munca asistié 697 47 62 17 11 21 71 66 402
Pre-baslca 1.093 410 370 18 20 14 B2 70 109
Especial/Diferencial 214 0 70 32 L 23 44 5 8
Basica/Primaria B.874 o 3.263 449 409 486 1.320 1.235 1.712
Media Comiin 4.084 4] 112 326 592 %36 | 1.027 732 259
Humanidades 379 0 0 ] 0 0 2] 35 344
Media Comercial 397 ] 11 114 71 48 74 55 24
Media Industrial 936 +] 25 197 187 115 228 124 60
Media Agricola 77 (4] a 7 12 11 20 16 11
Media Maritima 1 Li] 1] 4] L¢] 0 0 o 1
Normal 12 ] 0 0 a 1] 1] 5 8
Técnica Femenina 0 a 0 0 0 0 0 Q 0
Centre de
Formacién Técnlca 280 0 0 4 45 44 97 59 31
Profagiute a11 0 o 11 65 96| 133 74 32
Universitaria 1.165 0 0 44 128 129 343 255 266
Mujeres 17.696 428 3.678 1.706) 1.546| 1.479| 3.428| 2.473 2,958
Nunca asistié 626 438 44 15 13 14 13 83 353
Pre-basica 1.045 380 342 16 24 24 72 77 110
Especial/Diferencial 89 0 45 9 9 4 10 4 8
Bésica/Primaria 8.301 0 3.105 379 281 450 | 1.273 1.126 1.587
Media Coman 4.363 4] 121 912 6038 598 | 1.170 698 256
Humanidades 139 Q Q Q a 1] 0 50 389
Media Comercial 754 1] 16 184 169 94 191 63 37
Media Industrial 159 1) 2 50 35 14 42 10 6
Media Agricola 23 0 5 2 7 4]
Media Maritima 3 ] o 1 [+] 2

31



PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

Normal 26 o o ] s] 1] 6 20

Técnica Femenina 291 3 45 65 42 72 40 23

Centro de

Formaclién Técnica 267 0 Q 10 39 a9 107 52 10
ponstitute ass o o 19 69 83| 193 86 35

Universitaria 8525 [+] [i] 62 129 103 238 171 122

Fuente: www.ine ¢l

En esta tabla se desprende que el nivel de estudios mas recurrentes es el nivel de
importancia lo. sigue, a mucha
distancia, el nivel universitario (5,5%), luego la educacion media comercial e
industrial (3% aprox. cada una). El 3,6% de la poblacidnynunca asistié a la
educacion formal. Por otra parte, se aprecia que no existen grandes diferencias de

educacion basica (47,3% de la poblacién). En

nivel de estudio por género.

1.4.3 EDUCACION SUPERIOR (CFT y UNIVERSIDADES)

No existen en la comuna entidades que impartan educacion superior.
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2. EDUCACION MUNICIPAL

ANTECEDENTES GENERALES

Organizacionalmente, la Direccion de Educacion se encuentra en restructuracion,
reajustando las areas operativas que deben ser coherentes con los servicios gue
ha de brindar la institucién en funcion de las lineas de accion que exige el
Mineduc, a través de sus nuevos programas Y proyectos conjugados(al, Plan de

Educacion Municipal.

En la comuna de Lampa existen actualmente 21 establecimightos educacionales
de los cuales 13 corresponden a la administracion municipal, Para tal efecto, se
conforma a partir del afto 1982 |a Corporacién Municipal dezDesarrollo Social de
Lampa, la que por intermedio de la Direccion de Educaciof administra los centros

educativos.

En el cuadro que a continuacion se detalldnhlos eStablecimientos, tipos de
ensenanza y régimen de funcionamiento:

NOMBRE TIPO DEEENSENANZA | JORNADA
Escuela Lipangue Basica Diurno
Liceo Cacique Colin Parvularia Diurno
Basica
Basica Adultos Vesperting
Media Adultos
Escuela 3énta Barbara Parvularia Diurno
Basica
Escuela Manuel Segovia Parvularia Diurng
Basica
Bésica Adultos Vespertino
Escuela Polonia Gutiérrez Parvularia
Basica Diurno
Escuela Republica de
Polonia Parvularia
Basica Diurno
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Escuela Santa Rosa Parvularia

Basica Diurno
Escuela Santa Sara Parvularia

Basica Diurno
Escuela El Lucero Parvularia

Basica Ciurno
Escuela Sol de Septiembre Parvularia

Basica Diurno
Compiejo Educacicnal
Manuel Media Digrno
Plaza Reyes Media Adultos espertino
Liceo Municipal de Batuco Parvularia

Basica Diurno

Media
Liceo Pedro Jesls
Rodriguez Basicadddultos Vespertino

Media Adultos

2.1.1. COBERTURA MATRICULA A JULIO 2010

TOTAL | HOMBRES | MUJERES
PARVULARIO 362 172 190
BASICA 3328 1766 1562
MEDIA 771 375 396
NOCTURNA 505 279 226
TOTAL ESCUELA

MUNICIPALES 4966 | 2592 2374
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PORCENTAJE COBERTURA MATRICULA A JULIO 2010

PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

TOTAL HOMBRES | MUJERES
% % %

PARVULARIO 7.3% 3,5% 3,80%
BASICA 67,0% 35,6% 31,40%
MEDIA 15,5% 7,6% 7,50%
NOCTURNA 10,2% 5,6% 4,60%
TOTAL ESCUELA

MUNICIPALES 100% 52,3% 47,7%

En educacion basica hay una mayor presengia dé hombre en los establecimientos
y una baja importante de mujeres.

En la educacion media existe una baja importante de hombres en el segundo

semestre, que pudiera deberse a l6s trabajos temporales en la agricultura.
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2.2.2 MATRICULA JULIO 2010

PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

MATRICULA 2008 - 2010 POR SEXO

2009 2010 DIFERENCIA
ESTABLECIMIENTOS ABRIL A
EDUCACIONALES H | m |ToTaL| ABRIL [ TOTAL TOTAL [y n 2010

H M Abril Julig
Escuela Manuel 874 536 1110 | 476 435 911 921 +10
Segovia Montenegro
Complejo Educacional 426 406 832 413 | 419 832 792 -40
Manuel Plaza
Escuela Poionia 487 125 612 308 | 278 584 579 -5
Gutiérrez
Liceo Cacigue Colin 238 343 581 273 | 263 536 536
Escuela Repuiblica de 220 240 460 191 202 393 387 -6
Polonia
Liceo Municipail de 210 169 379 15707 152 309 311 +2
Batuco
Escuela Santa Barbara 182 160 342 178 171 349 368 +19
Escuela Sol de 139 124 263 1599, 155 314 314
Septiembre
Escuela Santa Sara 126 87 213 129 87 216 214 2
Liceo Pedro Jests 115 90 205 93 93 186 177 -9
Rodriguez
Escuela Santa Rosa 104 75 178 99 74 173 176 +3
Escuela El Lucero 79 67 146 80 59 139 141 +2
Escuela Lipangue 24 19 43 33 20 53 50 -3
TOTAL 2924°|, 2441 5365 | 2589 | 2406 | 4995 4966 -29

Fuente: Direccién de Educacién

NOTA: Entre elwafio 2009 y julio de 2010 se observa una perdida comunal de

matricula de@9%.alumnos.

No obstante entre abril y julic de 2010 se retiran 65 alumnos e ingresan 21, al
hacer la diferencia se observa una pérdida de 29 alumnos en cuatro meses.

5400

5300

5200

5100

5000

4500

4800

4700

O ARC 2009
M ABRIL 2009
O IULIG 2010

TOTAL
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MATRICULA DE JULIO 2010

MATRICULA RBD PRE-BASICA BASICA MEDIA TOTAL BASICA ADULTOS | MEDIA ADULTOS
Establecimientos .
Educacionales ENSEN, ENSER. | TOTAL
Comuna de Lampa PK K 10T | 1¢ Fil 3¢ 44 52 62 LA g2 TOT |12 22 32 42 TOT 1IN |2H |34 | TOT | 1C0 | 2C | TOTAL
Lipangue G 320 10133-8 0 0 0 4 11 7 14 5 9 Q o 50 0 0 0 [} [ 0] 010 G o 0
Liceo Cacique Colin F 361 10422-1 30| 41 71 a0 52 63 52 35 47 33 40| 362 Q K Ju) 0 0 41 4y 22 ] 103 i} Ji]
Santa Bdrbara F 367 10424-8 21 3 4% 34 M 30 30 33 S0 36 76| 323 Q Q 0 Q Q 0] o) o Q a 0
Manuel Segovia E 368 10420-5 21| 53 4 62 77 77 9% | 108 | 110| 1254 26| 775 0 Q 0 Q Q 12172 43| 2 0 0
Palonla Gutiérrez F 369 10425-6 14 29 43 43 64 61 59 67 32 80 90! 536 0 0 ] o 0 opdal a 4 0 [
Republica de Polonia F 370 10421-3 13| 1w 23 41 32 31 31 49 41 65 74| 364 0 0 a 0 ] 0f o] 0 0 0 0
Santa Resa F 371 10426-9 91 19 28 12 16 18 19 0 28 23 12| l4g 0 0 [4] 0 1] 0] 0] 0 Q 0 0
Santa Sara F 372 10427-2 11] 18 29 5 19 2 24 19 32 21 23] 185 Q Q 0 Q 0 o] nj o 0 0 0
£l Llucero G 373 10428-0 4 5 9 19 12 18 15 11 23 19 15| 132 0 a 0 0 0 0] 0] 0 [} 0 ]
Sol de Septiembre G 374 10429-9 13( 18 31 L] % 31 35 36 35 46 34 ] 283 1] 0 [ 0 0 0l 0] 0 L] 0 a
Complejo Educacional
Mianuel Plaza 10419-1 ] 4 0 Ju] 0 0 Q o 0 3] 0 0] 191 1717879 150 | 120 §39 0] 0| o 0} 80| 73
Licep Municipal de Batuco 26157-2 1] 9 9 18 22 17 18 20 21 27 27 110 a4z 36 27 271132 ¢] o] o 1] 0 0
Liceo Pedro Jesus Rodriguez 25812-1 a 0 L] 0 0 0 0 o 0 i} 0 0 i) a 0 a Q H 9] 7]112] 2] | 3
TOTAL 137 | 225 | 363 | 338 | 365 | 375 387 ] A03 | 468 475 5473328 | 233 | 214 177 | 147 | 765 ¥ 61| 64| 77| 203)15 | 146
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ANALISIS MATRICULA COMPARATIVA PERIODO 2001 A JULIO 2010

A A

UNIDAD EDUCATIVA RBD 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | julio | julio
2009 | 2010
Escuela Manuel Segovia 10420-5 | 1472 1503 | 1496 | 1489 | 1523 | 1465 | 1447 | 1260 | 1042 | 821
Montenegro
Complejo Educacional Manuel 10419-1| 793 867 833 | 930 | 993 | 880 | 939 {, 808|785 | 792
Piaza Reyes
Escuela Polonia Gutiérrez 10425-6 857 832 940 | 1025 | 1138 989 | @047 | 772, '655 | 579
Caballeria
Liceo Cacigue Colin 10422-1 732 715 645 670 | 662 | 627 | 826 | 545 | 527 | 536
Escuela Repiblica de Polonia 10421-3| 1054 1047 | 1010 | 855 | 793 | 588 (2543} 460 | 416 | 387
Liceo Municipal de Batuco 261572 -—-—-—- | - m—— | e | - 361 m444 | 380 | 363 | 311
Escuela Santa Barbara 10424-8| 436 430 448 | 453 | 406 | 333 | 336 | 342 | 333 | 368
Escuela Sol de Septiembre 104299 | 280 223 224 | 230 4.2300] 245°| 281 | 314 | 338 | 314
Escuela Santa Sara 10427-2 | 196 154 176 | 203, 1 180 [ 457 | 164 | 166 | 197 | 214
Liceo Pedro Jes(is 24837-1| 232 252 239 0260/ 18729 56 | 127 | 391 | 190 | 177
Escugla Santa Rosa 10426-4| 183 168 155 [W167 | 179 | 146 | 245 | 161 | 167 | 176
Escuela El Lucero 10428-0 166 147 148 185 | 188 | 177 | 171 | 147 | 154 | 141
Escuela Lipangue 10133-8 31 46 56 44 41 32 38 39 43 50
TOTAL 6.432 | 6.4240),6.370 | 6.509 | 6.520| 6.060 | 6.208 ] 5.785 | 5.210 | 4.966
DIFERENCIA -8 -139 -460 -423 =244
ANOS 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
P‘é‘%@ﬁﬂm 0,12%  @w0,84%, | +2,18% | +0,17% | -7,06% | +2,44% | -6,81% | -9,94% | -4,7%
TOTAL COMUNAL
ANOS 2001 - 2010
" - g,
VARIACION PORCENTUAL COMUNAL 22,79%

Fuente: Direccion de Educacién

Los datos sefialan que la variacion de matricula entre los afios 2001 a 2010 de
las escuelas Municipales de Lampa, han experimentado una baja considerable

del -22,79%.
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7000 -
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D 1 L 1 T L)
2001 2003 2004 2006 2007 2008 JULIC JULIO
2009 2610
MATRICULA PRIORITARIOS VERSUS TOTAE\COMUNAL
ESTABLECIMIENTOS | MATRICULA | CURSQS SCURSOS | prioriTARIOS
EDUCACIONALES A julio "o ~ Afio -
i 2010 2009 - 2010
e 2008 2009 2010
Escuela Manuel
Segovia Montenegro 921 32 30 364 301 390
Complejo Educacional
Manuel Plaza o 24 23
Escuela Polonia
Guticrrez 579 21 18 333 255 317
Liceo Cacique Colin 536 21 19 126 128 171
Escuela Republica de
Sclonia 387 14 14 98 108 151
lélceo Municipal de 311 13 13 61 59 93
atuco

Escuela Santa Barbara 368 11 12 66 92 140
Escuela Sol de
Septiembre 314 10 12 114 137 166
Escuela Santa Sara 214 10 10 62 77 76
Liceo Pedro Jesus
Rodriguez 177 7 7 T T T
Escuela Santa Rosa 176 g 9 27 37 69
Escuela El LLucero 141 9 10 57 50 80
Escuela Lipangue 30 3 3 12 13 36
TOTAL 4966 184 180 1320 1250 1689
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En el afio 2008 comenzd a aplicarse la Ley de subvencién escolar preferencial
(SEP), la que instala el concepto de alumnos prioritarios, el cuadro nos muestra
que entre el afio 2009 y 2010 hay un aumento de 439 alumnos, que corresponde a
una alza considerable del 34,01% del total de matricula a julio 2010. Esto prueba
el aumento de dificultades para los docentes en cuanto atencidn y especializacion
profesional. Una poblacion de 1689 alumnos prioritarios requiere programas y
proyecios pertinentes, que resuelvan esta brecha para disponer al ‘alumno al

proceso de aprendizaje.

O 2008
W 2009
O 2010
ALUMNOS PRIORITARIOS
_J
2.1.3 ASISTENCIA MEDIA
PRIMER SEMESTRE 2010
ESTABLECIMIENTOS MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO
Escuela Lipangue 78,0% 83.7% 78,6% 82,7% 82.8%
Liceo Cacique €0lin 92,1% 91,2% 89,4% 85,9% 86,3%
Escuela Santa Barbarg 91,8% 92,0% 90,8% 80,8% 89,7%
EscuelaManuel Segovia 88.3% 86,7% 88.2% 86,0% 79,8%
Escuelz Polenia Gutiérrez 83.5% 88,3% 87.1% 86,7% 86,0%
Escuela Republica de Polonia 80,9% 90,0% 89,8% 87.2% 82,3%
Escuela Santa Rosa 88.5% 88,0% 84.1% 85,8% 83,5%
Escuela Santa Sara 85,4% 89,7% 82,1% 81,9% 82,4%
Escueia El Lucere 67,.9% 85,7% 81.2% 80,1% 80,1%
Escuela Sol de Septiembre 87.0% 87.2% 88,7% 85.0% 88,4%
Complejo Educacional Manuel 79.7% 80,4% 77.1% 85,5% 74,3%
Plaza Reyes
Liceo Municipal de Batuco 86,6% 86,9% 82,8% 79.3% 78,7%
Liceo Pedro Jesus Rodriguez 74,3% 868,6% 80,5% 78,3% 86,8%
TOTAL 78.3% 87,4% 84,7% 84,3% 83,19%
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La tabla anterior da cuenta de la asistencia media por establecimiento durante el
primer semestre del afio 2010. En ella se puede apreciar una preocupante tasa de
inasistencia, cifra que baja drasticamente en el mes de julio, producto de la
dificultad de acceso de los estudiantes en épocas de lluvia y ausencia también

por enfermedades.

Se aprecia en el mes de marzo el menor porcentaje que puede ser atribuido a las
tensiones y temores marcados por el terremoto.

90 1

e —

85
20 /

v

«
75

70

MARZO

ABRIL

MAYD

JUNIO

JULIQ

—— ASISTENCIA

2.1.4. VARIACION DE MATRICULA Y ASISTENCIA MEDIA

VAR.2007 | VAR.2008 | VAR.2009
UNIDAD EDUCATIVA RBD 2007 2008 | 2009 | 2010 - 2008 - 2009 - 2010
Escuela Manuel Segovia 10420-5 [, 1947 1260 | 1042 | 921 | -12,92 -17,30 -11,61
Montenegro
Complejo Educacional Manuel 10419-17 939 808 785 | 792 -13,95 -2,85 0,9
Plaza Reyes
Escuela Polonia Gutidrrez 104256 | 947 772 655 | 579 -18,48 -15,15 -11,60
Caballeria
Liceo Cacigue Colin 10422-1| 628 545 527 | 536 -12,94 -3,30 1,71
Escuela Replblica dePolonia 10421-3 | 543 460 416 | 387 -15,28 -9,56 -6,%
Liceo Municipal de Batucoe 26157-2 | 444 380 363 | 311 -14,41 -4 47 -14,3
Escuela Santa Barbara 10424-8 | 336 342 333 | 368 1,79 -2,63 10,51
Escuela Sol de Septiembre 104296 281 314 338 | 314 11,74 7,64 7,30
Escuela Santa Sara 10427-21 164 166 197 | 214 1,22 18,67 8,63
Liceo Pedro Jesds 24837-1| 127 391 190 | 177 2078 -51,41 -6,84
Escuela Santa Rosa 10426-4 | 145 161 167 | 176 11,03 3,73 5,39
Escuela El Lucero 104280 17t 147 154 | 141 -14,03 4,76 -B,44
Escuela Lipangue 10133-8 38 39 43 50 2,63 10,26 16,28
TOTAL 6208 | 5785 | 5.210 | 4966 6,81 -9,94 4,7

Fuente: subvenciones

Existen establecimientos educativos que muestran un mayor descenso en su
matricula al pasar los anos, esta situacion se puede observar principalmente en
los siguientes establecimientos: Escuela Manuel Segovia Montenegro, Escuela
Polonia Gutiérrez Caballeria, Escuela Republica de Polonia, Liceo Municipal de
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Batuco, Escuela Sol de Septiembre, Liceo Pedro Jesis Rodriguez, Escuela El

Lucero.

2.2.1 RENDIMIENTO ESCOLAR POR SEXO ANO 2009

RENDIMIENTO ESCOLAR (APROBADOS, REPROBADOS, RETIRADQS)

A continuacion se presenta una muestra representativa de los establecimientos.

APROBADOS REPROBADOS RETIRADCS
ESTABLECIMIENTO HOMBRE | MUJER | HOMBRE | MUJER WHOMBRE | MUJER
ESCUELA POLONIA GUTIERREZ 333 283 14 13 26 45
LICEQ MANUEL PLAZA REYES 283 381 52 53 43 43
ESCUELA MANUEL SEGOVIA 493 426 31 25 43 52
ESCUELA SANTA ROSA &7 82 3 3 9 5
ESCUELA SANTA SARA 94 72 2 1 11 6
ESCUELA REPUBLICA DE POLONIA 144 177 46 33 23 14
ESCUELA EL LUCERQO 68 55 9 4 7 5
ESCUELA CACIQUE COLIN 1741 175 19 12 11 11
ESCUELA PEDRO JESUS RODRIGUEZ 47 47 1 2 23 4
LICEQ DE BATUCO 145 143 20 8 18 14
ESCUELA LIPANGLUE 25 18 2 0 4 1
ESCUELA SANTA BARBARA 161 145 7 1 1 3
ESCUELA SOL DE SEPTIEMBRE 136 121 18 8 9 9
TOTALES 2167 2136 225 165 229 213
0 HOMBRE
H MUJER
O TOTAL
APROBADOS REPROBADOS RETIRADO
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2.2.2 PUNTAJE SIMCE

SIMCE 4° ANO BASICO

PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

RESULTADOS SIMCE 4° BASICO E. MUNICIPALES

N PL':ETSAEP
SIMCE 2007 2008 2009 2011
ESTABLECIMIENTO | R8D | 2009 |LENG | MAT | comP. [LENG | MaT |comp | LEnG | MAT |comPlENG| MAT | comp
Cotegio Cacique Colin__ 110422 32 | 230 | 237 | 239 | 246 | 224 | 235 | 240 | 225mb 284|270 272 238
Esc. Bl Lucero 10428| 12 | 204 | 189 | 208 | 238 | 210 | 208 | 257 | 242 | 241 %] 230 220 234
Esc. Lipangue 10133| 2 | 288 | 250 | 237 | 279 | 248 | 262
Esc. Manuel Segovia 10420 | 956 | 215 | 206 | 214 | 229 | 220 | 227 | 249 |nz2sowTass | 233 224 232
Esc. Poionia Gutiérez | 10425 | 50 | 223 | 215 | 223 | 233 | 216 | 226 | 228wm20s | 222 | 241 233 241
Esc. Republicade Polonia | 104211 32 | 232 | 212 | 229 | 245 | 224 | 228 | 2500 | 238 | 224 | 285 251 261
Esc. Santa Bérbara 10424| 32 | 232 | 215 | 217 | 260 | 242 | @a4 |7 256 | 244 | 243 | 280 250 250
Esc. Santa Rosa de
Lampe 10426 | 10 | 241 | 241 | 233 | 232 | 239" 2aan] 467 | 251 | 253 | 267 237 259
Esc. Santa Sara 10427 | 19 | 273 | 351 | 258 | 263 {4238 [l 245 | 220 | 208 | 208 | 306 281 289
Esc. Sol de Septiembre | 10429 | 27 | 242 | 241 | 235 | 253 | 236 | 235 | 253 | 269 | 241 | 260 259 253
Liceo Municipal de Batuco | 26157 [ 17 | 239 | 232 | 243 | 247 %9wz13 211 | 208 | 215 | 218 | 275 265 290
PROYECCION DE SIMCE 4°/BASICO

LICEOQ CACIQUE
COLIN 03 LENGUAJE

ANO 2007

M MATEMATICA
T COMPRENSION

ARNO2008 ARNO2009 META 2011

META PLAN
MATERIA 2007 2008 |) 2009 2011
LENGUAJE 239 245 240 270
MATEMATICA 237 224 225 272
COMPRENSION | 289 236 284 272
ESCUELA EL
LUCERO
META PLAN
MATERIA 2007 2008 | 2009 2011
LENGUAJE 204 236 257 230
MATEMATICA 189 210 242 229
COMPRENSION | 208 298 241 234

8 LENGUAJE
B MATEMATICA
O COMPRENSION

ARC 2007

ANO2008 ANG2009 META 2011
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ANO2007 ARD2008 ANO2009 META2011

O LENGUAIJE
B MATEMATICA
O COMPRENSION

AND 2007 UANO 2008 ANO2009 META 2011

O LENGUAJE
8 MATEMATICA
O COMPRENSION

AROZ2007 ANOQ2008 ARNO2009 .META2011

O LENGUAIE
B MATEMATICA
0O COMPRENSION

ESCUELA
LIPANGUE
META PLAN
MATERIA 2007 2008 | 2009 2011
LENGUAJE 268 279 0 300
MATEMATICA 259 248 0 290
COMPRENSION | 237 262 0 270
ESCUELA
MANUELSEGOVIA
META PLAN
MATERIA 2007 2008 | 2009 2011
LENGUAJE 215 229 249 233
MATEMATICA 208 220 250 224
COMPRENSION | 214 227 255 232
ESCUELA
POLONIA
GUTIERREZ
METAPLAN
MATERIA 2007 2008 | 2009 2011
LENGUAJE 223 233 228 241
MATEMATICA 215 218 225 233
COMPRENSION | 223 226 224 241
ESCUELA
REPUBLICA DE
POLONIA
META PLAN
MATERIA 2007 2008 | 2009 2011
LENGUAJE 232 245 250 265
MATEMATICA 212 224 238 251
COMPRENSION | 220 223 224 261

ARO2008 ANOZ2009 META 2011

ANQ2007

O LENGUAIE
B MATEMATICA
O COMPRENSION
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ESCUELA SANTA

PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

300

250 =
200 A
1540 A
1040 1
50 1
0 +—— .

ARO2007 ARO2008 AND2009 META 2013

O LENGUAJE
B MATEMATICA
O COMPRENSION

T

Af0 2007

me Emc BN

ANQ2008 ANO2003 META 2011

O LENGUAJE
B MATEMATICA
1 COMPRENSION

ANGQ 2007

ARoz2008 ANO2009 META 2011

O LENGUAIE
B MATEMATICA
O COMPRENSICN

ROSA
META PLAN
MATERJA 2007 2008 2009 2011
LENGUAJE 241 232 267 267
MATEMATICA 211 234 251 237
COMPRENSION 233 244 253 259
ESCUELA SANTA
BARBARA
| META PLAN
MATERIA 2007 2008 2009 2011
LENGUAJE 232 260 256 250
MATEMATICA 215 242 244 250
COMPRENSION 217 244 249 250
ESCUELA SANTA
SARA
META PLAN
MATERIA 2007 2008 2009 2011
LENGUAJE 273 263 220 306
MATEMATICA 251 238 206 281
COMPRENSION 258 245 208 289
ESCUELA SOL DE
SEPTIEMBRE
META PLAN
MATERIA 2007 2008 2009 2011
LENGUAJE 242 253 253 260
MATEMATICA 241 230 269 259
COMPRENSION 235 238 241 253

O LENGUAJE
H MATEMATICA
O COMPRENSION

aRo 2007

ANO2008 ARO2009 META 2011
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LICEO DE
BATUCO
META PLAN
MATERIA 2007 | 2008 | 2009 2011
LENGUAJE 239 217 208 275
MATEMATICA 232 213 215 265
COMPRENSION | 243 211 218 280

T

ANO2007 ARO2008 ANDZ2009  META 2011

T

I LENGUAIE
B MATEMATICA
O COMPRENSION

RESULTADOS SIMCE 4° BASICO ANO 2007 - 2008

ANO 2007 ARO 2008
DEPENDENCIA LENGUAJE | MATEMATICA COMPRENSION, | LENGUAJE MATEMATICA | COMPRENSION
MUNICIPALES 227 216 224 239 233 230
PARTICULARES 255 248 253 256 241 248
SUBVENCIONADOS
O LENGUAJE
. M MATEMATICA
ANO 2007 O COMPRENSION
ARO2007 ANO 2008
260 '\
250 v
340 \ —— MUNICIPAL
- 230 v, +
ANO 2008 220 —#—PART,
SUBVENCIONADOS
210
200 .

LENGUAJE

MATEMATICA COMPRENSION
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SIMCE 8° ANO BASICO

RESULTADOS SIMCE 8° BASICO E. MUNICIPALES

PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

META
PLAN
SEP
2009 2004 2007 2009 2011
NO
ESTABLECIMIENTO | RBD { ALS. [ LENG | MAT | NAT | S0C | LENG | MAT | NaT | soc | LENG | MaT | NaT | soc [lERG.] MAT | NAT | S0C
Golegic Cacique Cotin | 10422 | 33 [ 218 | 238 | 202 | 228 | 260 | 288 | 288 | 282 | 233 | 249 | 240 |@ao | \afo 301 | 300 | 383
Esc, El Lucero 10428 | 15 | 204 | 216 | 213 | 198 | 208 | 242 | 226 | 223 | 128 | 204 | 468 1sz 0l 252 264 | 252 | 240
Esc. Manue Segovia | 10420 142 | 243 | 238 | 236 | 239 | 209 {237 | 230 | 223 | 243 | 240 |[250 | 298 | 257 255 | 257 | 251
Esc. Pelonia Gutiérrez | 10426 87 | 212 | 226 | 221 | 211 [ 208 | 235 | 236 | 220 | 223 | 29%.| 2%e | 245 | 256 253 | 254 | 248
Esc. Repdblica de
Polonia 10421 | 53 | 232 | 231 | 244 | 238 | 228 | 235 | 220 | 228 | 22dlmass | Bo7 | 221 | 289 271 | 261 | 257
Esc. SantaBarbara | 10424 | 26 | 235 | 245 | 230 | 226 | 230 | 238 | 228 | 236 @241 |83 | 227 | 245 | 256 257 | 254 | 250
Esc. Santa Rosa de
Lampa 10426 | 21 | 236 | 242 | 255 | 244 | 218 | 208 | 251 | 2210 41 | .2as | 252 | 037 | 244 232 | 247 | 241
Esc. Santa Sara 10427 | 15 | 233 | 232 | 281 | 282 | 237 | 251 | 249l za | %ard| 232 | 247 | 227 | 270 291 | 285 | 264
Esc. Sol de
Septiempre 10429 | 32 | 221 | 2210 [ 216 | 212 | 246 | 236 | 2480236 ™23z | 257 | 251 | 231 | 264 254 | 284 | 254
Liceo Municipal de
Batuco 26157 | 15 200 | Fafpzzy | 2oy 255 265 | 260 | 255
PROYECCION SIMCE 8° BASICO
CACIQUE 4001
COLIN 3501
300
WETAPLAN %gg:, 3 LENGUAJE
MATERIA _ |2004 |2007 | 2009 2011 .
1501(f B MATEMATICA
LENGUAJE  |213  [269  |4@33 300 100 1% -
MATEMATICA [233  |268 | 249 301 53; NATURALEZA
‘ATURALEZA |222 | 268 240 300 2004 2007 2009  META 0 SOCIEDAD
| SocIEDAD  |228 Al7e2. | 230 393 PLAN
2011
300-
EL LUCERO 250
2007 O LENGUAJE
META PLAN 15011
MATERIA | 2004 | 2007 | 2009 2011 1004 M MATEMATICA
LENGUAJE | 204 | 226 | 188 252 501] O NATURALEZA
MATEMATICA | 216 | 242 204 264 or
2004 2007 2009 META O SOCIEDAD
NATURALEZA | 213 | 226 1 195 252 oLAN
SOCIEDAD | 198 | 223 | 188 249 2011
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ESCUELA
MANUEL
SEGOVIA
META PLAN
MATERIA 2004 | 2007 | 2009 2011
LENGUAJE | 243 | 238 | 243 257
MATEMATICA | 238 | 237 | 249 255
NATURALEZA | 236 | 239 | 260 257
SOCIEDAD 239 | 233 | 233 251
ESCUELA
POLONIA
GUTIERREZ
META PLAN
MATERIA 2004 | 2007 | 2009 2011
LENGUAJE | 212 | 238 | 223 256
MATEMATICA | 229 | 235 | 207 253
NATURALEZA | 221 | 236 ) 228 254
SOCIEDAD 211 | 230 | 215 248
ESCUELA
REPUBLICA DE
POLONIA
META PLAN
MATERIA | 2004 | 2007 | 2009 2011
LENGUAJE | 232 | 228 | 224 259
MATEMATICA | 231 | 238 | 229 27
NATURALEZA | 244 | 228 | 227 281
SOCIEDAD _ | 238 | 226 | 221 257

0 LENGUAJE
= MATEMATICA
O NATURALEZA
O SOCIEDAD
300
250 .
50 : | O LENGUAJE
150 J |
100 - | MATEMATICA
O . i 0 NATURALEZA
Pl j . :
2006 2007 2009 META 0 SOCIEDAD
PLAN
2011
O LENGUAJE
B MATEMATICA

2004 2007 2009 META
PLAN
2011

O NATURALEZA
O SOCIEDAD
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O LENGUAJE
W MATEMATICA

8 NATURALEZA
META O SQCIEDAD
PLAN
2011

O LENGUALE

0 MATEMATICA
O NATURALEZA

META O SCCIEDAD

PLAN
2011
300]
250 g
200 i
0
150 3 | LENGUAJE
100 | B MATEMATICA
50 L O NATURALEZA
0 :
META O SOCIEDAD
PLAN
2011

ESCUELA
SANTA
BARBARA
META PLAN
MATERIA 2004 | 2007 | 2008 2011
LENGUAJE 235 | 238 | 241 256
MATEMATICA | 245 | 238 | 253 257
NATURALEZA | 239 | 228 | 227 254
SOCIEDAD 226 236 245 250
ESCUELA
SANTA ROSA
META PLAN
MATERIA 2004 | 2007 | 2009 2011
LENGUAJE 236 | 218 | 241 244
MATEMATICA | 242 | 208 | 245 232
NATURALEZA | 255 | 251 | 252 247
SOCIEDAD 244 | 221 237 241
ESCUELA
SANTA SARA
WMETA PLAN
MATERIA 2004 | 2007 | 2009 2011
LENGUAJE 288 | zand 237 279
MATEMATICA | 232 | 261 | @52 281
| NATURALEZA | 2314 240 | 247 285
SOCIEDAD 232 | 2310 227 264
ESCUELA SOL
DE SEPTIEMBRE
META
MATERIA 2004 | 2007 | 2009 | PLAN 201t
LENGUAJE 221 | 2456 | 233 264
MATEMATICA | 221 | 236 | 257 254
NATURALEZA | 216 | 246 | 251 264
SCCIEDAD 212 | 236 | o3 254

300
250
200
150
100

50

0 LENGUAJE

| MATEMATICA

O NATURALEZA
META 0 SCCIEDAD
PLAN
2011
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O LENGUAJE
B MATEMATICA
O NATURALEZA
80 SOCIEDAD

3007 :
LICEO 2507 i
MUNICIPAL DE 2001 |
BATUCO 1301 , |
META 1607 : |
MATERIA 2004 | 2007 | 2009 PLAN 2011 50 ’ "
LENGUAJE o |200] o 255 0 e - '
MATEMATICA o] 23 0 265 2004 2007 2009 META
NATURALEZA 227 0 i\
0 ¢ 26 2011
SOCIEDAD Q 207 O 255
RESULTADOS SIMCE 8° BASICO ANO 2007
ANO 2007
DEPENDENCIA | LENGUAJE | MATEMATICA | COMPRENSION | NATURALEZA
MUNICIPALES 236 237 230 236
PARTICULARES 253 258 248 262
SUBVENCIONADOS
270
260 =
. ~—&— MUNICIPAL
24 =
* e e —#— PART. SUBVENCIONADQS
230 *
220
210 { r
LENGUAIJE MATEMATICA  COMPRENSION  NATURALEZA
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SIMCE 2° MEDIO
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RESULTADOS SIMCE 2° MEDIO MUNICIPALES

20(39 2006 2008 2008
ESTABLECIMIENTO RBD ATS. LENG MAT LENG MAT LENG MAT
LICEQ MANUEL PLAZA REYES | 10418 180 221 213 213 180 213 190
LICEC MUNICIPAL DE BATUCO | 26157 7 0 0 238 219 238 218

PROYECCION SIMCE 2° MEDIO 2006 - 2009

LICEO MANUEL

PLAZA REYES
MATERIA 2006 2008 2009
LENGUAJE 221 209 213
MATEMATICA 218 195 190

LICEO MUNICIPAL

DE BATUCO
MATERIA 2008 | 2008
LENGUAJE 238 259
MATEMATICA 219 219

2006

2008

2009

O LENGUAJE

H MATEMATICA

O LENGUAJE

o MATEMATICA

RESULTADOS SIMCE 2° MEDIO ANO 2008

ANO 2008
DEPENDENCIA LENGUAJE | MATEMATICA
MUNICIPALES 218 185
PARTICULARES 238 224

SUBVENCIONADCS

250

00

150
100 1
50 1

C MUNICIPAL

W PART.

SUBVENCIONADOS

LENGLAJE

MATEMATICA
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La diferencia observada se debe principalmente a la diversidad de alumnos/as que
se permiten en los particulares subvencionados, ya que en estos establecimientos
los alumnos son minuciosamente seleccionados.

Especial relevancia adquiere la diferencia de recursos utilizados para el Proceso
de Ensefianza Aprendizaje (PEA).

2.2.3. EVOLUCION PUNTAJE PSU

RESULTADOS 2008 - 2009

LENGUAJE, | MATEMATICA | HISTORIA | CIENCIAS
2008 44 2009 | 2008| 2009| 2008|2008 | 2008] 2009
Complejo E. Manuel Plaza R.
EVOLUCION PUNTAJE PSU 415( 385 411 410 408| 397| 424| 403
Liceo Municipal de Batuco 386 367 410 437 425| 347 | 486| 389
EVOLUCION PUNTAJERSU
UNIVERSIDAD C.F.T.
Complejo E. Manuel Plaza R,
INGRESO EBUCACION
SUPERIOR 2008 4 HOMBRES |14 HOMBRES
10 MUJERES | 10 MUJERES
GRAFICO DE PSU COMPLEJO MANUEL PLAZA R.
O ARO 2008
| AR 2009
LENGUAJE MATEMATICA HISTORIA CIENCIAS
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GRAFICO DE PSU LICEO MUNICIPAL DE BATUCO

HISTOR A QENCIAS

0 af0 2008
W 2RO 2009

ANALISIS DE PSU

Se aprecia en los resultados de la PSU de los liceasunicipalizados de Lampa, el

no logro de las competencias basicas que exigen los ‘planes y programas.

Este panorama obliga ha desarrollar estrategias de reforzamientos profundo y
permanentes, organizar una oferta contingente:

2.2.4. POBLACION BENEFICIADA SNED 2009 - 2010

ESTABLECIMIENTOS

% SUBVENCION POR DESEMPENQ
DE EXCELENCIA

ESCUELA LIPANGUE 100%
REPUBLICA DE POLONIA 100%
ESCUELA SANTA BARBARA 100%
ESCUELA SANTA SARA 100%
ESCUELA EL LUCERO 60%
ESCUELA CACIQUE COLIN 100%
ESCUELA SOL DE SEPTIEMBRE 60%
ESCUELA POLONIA GUTIERREZ 100%
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2.3 PROGRAMA COMUNAL DE INTEGRACION ESCOLAR

El Programa Comunal de Integracién Escolar (PIE), esta enfocado en la insercion
escolar y psicosocial de los alumnos de diversos establecimientos de la comuna
de Lampa que presentan la necesidad una educacion especial; esta educacién es
un complemento al aprendizaje recibido en el aula, orientandese en Ia

discapacidad (transitoria ¢ permanente) que presente cada nifid’

Los establecimientos educacionales que cuentan con la fresencia del programa
son:

- Lipangue.

- Cacigue Colin.

- Santa Barbara.

- Manuel Segovia.

- Polonia Gutiérrez.

- Republica de Polonia.
- Santa Sara.

- Santa Rosa.

- ElLugero:

- Sol de Septiembre.

- Liceo de Batuco.

Para lograr este objetivo el Programa de Integracién cuenta con 11 profesionales
de educacidén diferencial (TEL y DI) y 3 profesionales no docentes
(Fonoaudidlogas y Psicdloga), requeridos segun el déficit y nimero de alumnos

integrados al programa. Los nifios con Trastorno Especifico del ienguaje (TEL)
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son atendidos por un profesor/a diferencial mencion TEL, 9 y 6 horas pedagégicas
semanalmente (basica y prebasica respectivamente), y un Fonoaudidlogo/a. Los
nifios con Déficit Intelectual (DI) son atendidos por un profesor/a diferencial

mencion DI (3 horas pedagdgicas por cada nifio semanalmente) y un Psicélogo/a.

PROFESIONALES ESPECIALISTAS POR ESTABLECIMIENTO

ESTABLECIMIENTO | PROFESOR | PROFESOR | PSICOLOGO | FONOAUDIOLOGO
DI TEL
LIPANGUE 1 1 1 1
CACIQUE COLIN 2 1 1 1
SANTA BARBARA 2 1 1 1
MANUEL SEGOVIA 1 1 1 2
POLONIA 1 2 1 2
GUTIERREZ
REP. DE POLONIA 1 - 1 1
SANTA SARA 1 1 1 1
SANTA ROSA 1 1 1 1
EL LUCERO 1 1 1 1
SOL DE 1 1 1 1
SEPTIEMBRE
LICEQ DE BATUCO 1 1 1 1

Se observa una completa dotacidn de especialistas en nuestra comuna.

Solo al presentarse licencias médicas se complica la contratacion de reemplazante
por escases y lejania. Se provee un alza de matricula en integracidén dado que
debe procesarse un nuevo diagnéstico al inicio del afio 2011, lo que requerira

contratar mayor cantidad de profesional.
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2.3.1 ALUMNOS BENEFICIADOS CON EL PROGRAMA

ANO ALUMNOS DI TOTALES ALUMMNOS TEL TOTAL
M H M H
2008 71 99 140 56 92 140
2009 65 91 156 44 64 108
2010 50 65 115 26 65 91
2007
150-
W 2008
1060 0 2009
50 o 2010
0-
ALUMNGS DI ALUMNOS TEL
2.3.2 FINANCIAMIENTO

La distribucion/ dew ingresos recibidos por subvencién especial es en

porcentajes estipulados:

los

Item

Porcentaje Asignado

Remuneraciones profesionales equipo de 80%

integracion escolar

Adquisicion de material didactico

10%

Capacitacién y perfeccionamiento

10%

56



PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

Infraestructura 0%

Total 100%

O Remuneracion

B MaterialDidactico
OCapacitacion

O Infraestructura

2.3.3 ACCIONES REALIZADAS

Actividades Realizadas en_Julio-Agosto 2010

« Proceso de InduccionhRevision de aspectos legales, Informes.

» Revisidnide planillas Alumnos nuevos y continuidad.

« Reunionconddimena Sanhueza, Coordinadera Provincial,

+ Por llegada de profesionales con licencia médica y cambio de jornada escolar de
escuela Polonia Gutiérrez, se ha debido reestructurar horarios.

e 5 Reuniones con profesionales:

« Solicitar y revisar estados de avance y adecuaciones, que luego se envian a
escuelas.

* Inspeccion de espacio fisico para atencién de alumnos.

s Reunidén con PIE Emprender (Larapinta).

e Reunién con Jefes de UTP de cada establecimiento:
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Temas tratados: Sensibilizacién con respecte a la funcion del grupo de Integracién en
los establecimientos, control de asistencia, adecuaciones, profesores de integracion
como un complemento a la educacién en la sala de clases, entre otros.

¢ Solicitud de material didactico, indispensable para cumplir con el objetive de
Integracion.

2.3.4 ANALISIS Y CONCLUSIONES

De acuerdo a lo descrito se puede sefialar que en este memento existe la dotacion
necesaria de profesionales para atender a la“cantidad de alumnos que son
beneficiarios del PIE. Dado que cada afio génera una sobrecarga para algunos
profesores, restando tiempo necesario,_parairealizar informes y adecuaciones
curriculares, asi como también para asistir 2 1as reflexiones que se realizan en las
escuelas. Se debe a que algunog profesores atienden dos escuelas en un mismo
dia, perdiendo tiempo en el tfansporte. Se pretende una reestructuracién horaria

completa.

Por otra parte, existe escasa comunicacion entre los profesores de integracion y
los profesores del allla,por o que es necesario crear un canal de comunicacién
entre ellos, dando cuenta de la importancia que esto tiene para la educacion de los

alumnos.

Sin embargo, los profesionales de integracién cumplen con su trabajo de la mejor
manera posible, preocupados por la atencién de todos los alumnos pertenecientes

al programa.
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2.4 SALAS CUNAS Y JARDINES INFANTILES VTF JUNJI

La Corporacién de educacion de Lampa desde el afio 2008 se ha encargado de la
y Administracién de las salas cunas y jardines infantiles Junji,
habiéndose inaugurado el presente ano 2010, 2 recintos en la localidad de Batuco
“Huelemu y Nuestro Futuro”.

Direccion

Sala Cunay |Directora Cédigo RBD Capacidad | N° funcionarios Niveles de atencidn
Jardines del recinto | Establecimiento
Infantiles
SOLCITO Jacqueline 13302011 | 946868-0 104 01 Directora Sala Cuna Menor (20}
Leal Concha 02 Educ. Parv
13 Téepicas Parvh, | ga13 Cyna Mayor (20)
01 Auxiliar
Servicios )
JOTAL: 17 Medio Menor {20)
Medio Mayor 20)
NIDO DE Ménica Soto 13302012 | 946683-5 20 Qi Directora
ANGELITO | Alvarez
03 Técnicas Parv. Sala Cuna Mayor (20)
01 Auxiliar
Servicios
TOTAL: 05
HUELEMU Claudia 13302013 | 94546678~ 40 01 Directora Sala Cuna Menor (20}
Valenzuela 8 06 Técnicas Parv.
Pino 01 Auxiliar Sala Cuna Mayor (20)
Servicios
TOTAL: 08
LARAFPINTA | Leyla 13302016 | 947078-9 104 01 Educ. Directora Sala Cuna Menor (20)
Espinoza 02 Educ. Parv.
Aravena 15 Técnicas Parv. Sala Cuna Mayor (20)
01 Auxiliar
Servicios .
TOTAL: 19 Medio Menor (32)
Medio Mayer {32}
EL LUCERO | Paula 13302015 | 946048-6 52 01 Edue. Directora Sala Cuna {14)
Rodriguez 04 Técnicas Parv.
Ahumada 01 Auxiliar Servicios | nivel Medio (20)
TOTAL: 06
NUESTRO Marcela 13302018 | 947284-0 52 01 Edue. Directora Sala Cuna {20}
FUTURO Reyes 04 Técnicas Parv,
Liberona 01 Auxiliar Servicios Nivel Medio (32)
TOTAL: 06
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ANOS 2008 — 2009 - 2010

SalaCunay Matricula Matricula Matricula
Jardines Infantiles 2008 2009 AGOSTO
2010
SOLCITO Sala Cuna Mencr (19) Sala Cuna Menor { 19 ) Sala Cuna Menor{ 20 )
Sala Cuna Mayor ( 20 ) Sala Cuna Mayor { 22 ) Sala Cuna Mavor { 21 )
Medio Menor {-) Medio Menor {24} Medioc Menor {32}
Medio Mayor {=) Medic Mayor {26 ) Medic Mayan {33 9
TOTAL 39 TOTAL 9 TOTAL 106
NIDO DE Sala Cuna Mayor (20} Sala Cuna Mayor { 21 } Sala Cuna Mayor (20 )
ANGELITO
TOTAL 20 TOTAL 21 TOTAL 20
HUELEMU Sala Cuna Menor {19} Sala Cuna Menor)( 21} Sala Cuna Menor (20)
Sala Cuna Mayor { 20} Sala CunaMayor ( 21) Sala Cuna Mayor (18}
TOTAL 39 TOTAL 42 TOTAL 38
LARAPINTA Sala Cuna Mendcr (18 ) Sala Cuna Menor {13 )
Sala Cuna Mayor { 20 } Sala Cuna Mayor { 22)
Medio Menor {31) Medio Menor {32)
Medic Mayor {20 ) Medic Mayor (32)
TOTAL 890 TOTAL 105
EL LUCERC Sala Cuna {10) Sala Cuna Mayor (14)
Nivel Medio {(14) Nivel Medio 21}
TOTAL 24 TOTAL 35
NUESTRO FUTURO Sala Cuna (22)
Nivel Medio (22)
TOTAL 44

2,42 ANALISIS Y CONCLUSIONES

El servicio de salas cunas y jardines infantiles para la poblacién, principalmente
para madres trabajadoras se ha convertido en una excelente opcidon que se
observa en el aumento de matricula y de eleccién, valorizacion y confianza que
han demostrado los apoderados por este beneficio. Desarrollo de la gestion de las
Directoras de estos establecimientos da cuenta de un excelente preocupacion y
generacién de actividad que refuerzan la calidad de los recintos en este contexto
no habria resultado esta tarea sin la Direccidn, gestion y extricta entrega de la Sra.
Norma Gonzalez coordinadora comunal.
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2.5. CALIDAD DE VIDA DEL ALUMNADO

2.5.1. INDICE DE VULNERABILIDAD

IVE BASICA IVE MEDIA 2010

ESTABLECIMIENTOS ESCOLARES

2008 2009 2008 2008 BASICA MEDIA
Escuela Manuel Segovia Montenegro 93,0% 84,4% 77.7%
Compleje Educacional Manuel Plaza 856% 78,3% 74,3%
Escuela Polonia Gutiérrez 97.2% 91,5% 86,36%
Liceo Cacique Colin 894 ,2% 84.5% 84.5%
Escuela Repdblica de Polonia 94,03% 84,1% 78,14%
Liceo Municipal de Batuco 84,9% £6,5% 79,8% 77,9% 75,5%
Escuela Santa Barbara 81,8% 81.4% 69,23%
Escuela Sol de Septiembre 83,2% 87.0% 87,0%
Escuela Santa Sara 96,1% 68857% 77,97%
Escuela Santa Rosa 93.4% 89.6% 76,10%
Escuela El Lucerg 96,2% 896,8% 86,2%
Escuela Lipangue 97.0% 946% 68,5%

FUENTE: DIRECCION DE EDUCACION

La junta de Auxilio Escolar y"Beca, JUNAEB define a través de un sistema de
medicidn y andlisis propio la vulnerabilidad de cada establecimiento con el fin de
entregar los beneficios que estasotorga principalmente la alimentacién escolar
PAE, y atenciones degsalud especificas gratuitas. Siendo el porcentaje promedio

comunal sobre el 86%.

2.5.2 CONSTITUCION GRUPQO FAMILIAR

En estudie sondeo del los mismos datos afioc 2010.

Prom. Numero

personas en el hogar

Colegio Cacigue Calin 5,00
Escuela Basica £l Lucero 4,27
Escuela Basica Manuel Segavia Montenegro 505
Escuela Basica Polonia Gutierrez Caballe 526
Escueld Bdsica Santa Barbara 4,92
Escuela Basica Santa Rosa de Lampa 4,70
Escuela Basica Santa Sara 4,81
Eseuela Basica Sol de Septiembre 503
Faela Basica Republica de Polonia 514

Fuente: Padem 2009

61




PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

2.5.3. ESCOLARIDAD DEL PADRE Y DE LA MADRE

. . T ~ . |Educ. Padre |Educ. Madre
Colegio Cacique Colin 9.88 10.83
Escuela Basica El Lucero 7.27 9,91
Escuela Basica Manuel Segovia Montenegro 10,78 10,66
Escuela Basica Polonia Gutiérrez Caballe 10,18 874
Escuela Basica Santa Barbara 11,54 12,60
Escuela Basica Santa Rosa de Lampa 8.00 10,20
Escuela Basica Santa Sara 8,91 9,55
Escuela Basica Sol de Septiembre 8,70 917
Escuela Basica Republica de Polonia 10,43 10,11

Fuente: Padem 2009

2.5.4 OTROS ANTECEDENTES

» DESERCION ESCOLAR

DESERCION

ESTABLECIMIENTOS ESCORARES ESCOLAR
2010

Escuela Manuel Segovia Mentenegro 44 Alumnos
Complejo Educacional Manuel'Plaza 30 alumnos
Escueia PolonigiGutiérrez 36 alumnocs
Liceo Cacigue Colin 17 alumnos
Escuela Replblica"de Polonia 1 alumnos
Licec Municipalide Batuco 30 alumnos
Escuela Santa,Barbara Q
Escuela 80l de Septiembre 33 alumnos
Escuela Santa Sara 20 alumnos
Estuela Santa Rosa Q
Escuela El Lucero 25 alumnes
Escuela Lipangue Q
TOTALES 236

FUENTE: entregada por los establecimientos municipales de la comuna.

Los alumnos presentados en la tabla indican todos los desertores desde junio a
septiembre afic 2010, seglin arroja catastro y analisis de investigacion en el area
analizado a través de muestra con la Asistente Social Sra. Graciela Marro, a
cargo de esta area desde agosto 2010.

Se observa en la mayoria de los establecimientos un porcentaje alto de alumnos,
que abandonan sus estudios. La concentracion de esto en algunas escuelas
representa un curso completo. Se requiere enfrentar el dato el afic 2011 con
mayor informacién y proyecto emergente de atencion sobre el caso.
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e Tasa de denuncias de delitos de mayor connotacion social cada

100.000 habitantes. Anos 2006-2008

Comuna Afio 2006 | Afio 2007 | Ao 2008
Pudahuei 1.321 1.648 1.776
Quilicura 2.317 2.433 2.263
Colina 2.231 2.612 2.816
Lampa 2.310 2.747 3.169
Tiltil 1.785 1.963 2.237
Regidén
Metropelitana 2.734 3.026 2.988
Pais 2.490 2.668 2.715
Fuente: Ministerio de Interior.
40001 O PUDAHUEL
3000- = B QUILICURA
: O COLINA
2000 O LAMPA
1000 ] WTILTL
0 y O R.METROPOLITANA
2006 2007 2008 @ T. PAIS

El cuadro estadistico nos"muestra que el afio 2008, la comuna de Lampa esta
sobre el promedio(de, los indices regionales y nacionales respecto a los delitos de
mayor connotacion:

+ Tasa'de dénuncias de violencia intrafamiliar cada 100.000 habitantes.
Anos 2006-2008

Fuenta: Ministerio de Interior.

Comuna Afic 2006 | ARo 2007 | Ao 2008
Pudahuel 413 506 602
Quilicura 547 600 578
Colina 637 797 8§19
Lampa 720 883 761
Tiltil 628 656 708
Regién
Metropolitana 505 571 591
Pais 583 654 877
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Se observa en la estadistica una baja en la comuna_en &l anc2008, no obstante la
tasa de violencia intrafamiliar continua siendo dé um alte nivel sobre la media
nacional.

Con respecto a la atencion educacional sedesprende la necesidad de priorizar
programas de atencidén y apoyo en Ctonvivengcia, resolucion de conflictos, y
esmerada atencion a la diversidad, a través de estudios de casos con el fin de
aplicar tratamiento y apoyo a reparacion psicolégica de nifios y jévenes.

« EMBARAZO ADOLECENTE

El total de losmembarazos adolecentes en el afio 2010 es de 218 mujeres que
corresponden al 52,78% del total de mujeres embarazadas de la comuna.

Segup’este indicador es de suma urgencia atender y hacer seguimiento individual
de los cases, proyectos de prevencidén y programas de Educacion para la
Sexualidad, con el fin de dar apoyo estricto en este ambito y otros referidos a la
misma tematica.
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3. DOTACION DOCENTE

A continuacion se presenta un cuadro estadistico con las horas segin funcién de acuerdo a la pianta docente 2010 -
proyeccion 2011:

Directiva, Técnica, Aula de Educacion Parvularia, Educacion Basica, Enseiianza Media, Educacién Diferencial y otras
correspondientes a horas de:  Biblioteca CRA (Centro de Recursos de Aprendizaje).

Ejercicio de los Docentes por lugar
de desempeno, Afo Prayeccldn 2014
Funcién y nive! educacignal 2010
Tota DOGENTES TITULARES DOCENTES A CONTRATA TOTAL
Hrs Tal TOT.
Ne Ne N fdanes Hrs Gonl. - N | Hrs Cont U S
Doe. | Horas | Doc JEC No L Yotal JEC do JES( ) Toat | Ve [ " M2 {Tota | poc. | uEC No | tout | Doe | sz Mo | totar
: : JEC JEC - JEC JEC | 1°
DOCERTES DAEM O CORPORACION
M © 7 308 | 4 0 i76 | 178 0 2 0 0 176 | 178 | 2 o 1w | 12 | 7 0 308 § 208
FLINCE IR
DOCENTES FUNCION DIRECTIVA 26 | 1086 | 19 709 30 | 73 69 0 69 | 778 | 30 | sos | 1 44 0 a5 | 20| 82 30 | es2
DOCENTES FUNCION TECHICO PEDAGOGICD
a2 | 1319 | 2 833 o | 83 &7 0 67 Pow | o | s 4 172 o | 2| 2 | som ¢ | rom2
DG, £E0. PARYULARIA[1* MVEL DE
m TRANSICION 8 289 | 7 0 210 | 210 0 0 0 o |20 ] 2100 0 0 o |7 0 210 1 210
o m
BOC ED PARY L2 HIVEL OE TRANSICHCN
¥ 2 TRVEL 12 373 | 12 0 362 | L3862 g a1 41 | o [ 403 |a03] 0 g 0 6| 12 0 403 | 403
o O
@
m B | DOC EOUCACION GENERAL BASICA 197 | 5144 | % 2546 583 | Ja.120 385 44 s29 | 20931 | 627 |sss8) 32 | vos 203 | o3t 128 | 3658 | s | 448
= o
ED GRALBASHEA ATHIL TH
% - e t L1os s 108 4 0 76 75 o 16 16| o 92 | w2 | 2 ) 2 | 32| s 0 i24 | 424
= -
FERI P 1 R
O 3| POCEDDIFERENGIAL ESPECIAL INTEG 2a_| 1008 | & 292 o 14 0 14 | 306 | o Jas )| 20 | soa |30 |23 sos | s28 [ 1.0
&
A CO-HUMANIST
DOC ED. MEDIA CIENTIF! ISTA ) 1200 | 22 703 3% | 739 3% o 36 [ 739 | 38 |75 | 0| a0 o 393 | 32| 113 3% | 1188
DOC EOMEDIA TECHICG PROFESIONAL 11 433 3 100 0 100 14 o 14 | 114 o | 14| s 184 o 184 | 8 298 0 298
DR
DOC EDMEDIA AR TOS (HCATR) 14 16 2 107 8 115 2 18 1w | 107 | 26 133 9 26 o 26 [ 11 133 2% 168
OTAAS FURCIONES (CRA,
(CRa) 7 %0 | 8 294 o | 204 10 4 14 | 304 4 | s8]0 44 0 a4 | 8 348 a 162
TOTA
L CORPORACION 315 ||, 11,8830 205 | Bsaa | 1.481] 7.085 585 123 | 718 [ 6179 | 1804 ) 7.783 | 83 | 1703 | sss |28 2v8 | 7872 | 2489 | 1047
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Ejercicio docente Tota
Por lugar de desempeio \ DOCENTES TITULARES DOCENTES A CONTRATA TOTAL
. - a a Hovas Horas a Totat Horas a TOTAL
¥ nivel de educacion N H N Tillares Contrala Horas ke Contrata Al HORAS
Ho Tol Ho Tol Ho Tot | Do Hao Tol | Oo Ho Tot
Doc. | Horas [ Boc. | JEC | jee [ 4 JEC EC | al JEC EC | & { e JEC ECHl a | e JEC JEG | al
SANTA SARA
2 88 1 39 o | 20 5 0 5 a4 o laalo o 0 g B 44 0 a4
SANTA ROSA
2 44 1 44 0| 44 0 0 0 44 o |4a] o o o o |t 44 0 44
EL LUGERO
3 122 i 44 o | 44 0 0 (] 44 o0 {aal o 0 ¢ o | 1 44 0 M
LIPANGUE
1 44 i 30 o | 30 0 0 0 30 e | a0 e 0 b o | 1 30 0 30
SANTA BARBARA
2 85 2 88 o |8 0 [ 0 i) of e | 0 0 0 o | 2 88 o 88
E m | REPUBLICA DE
3 g [PoLonA 3 a1 | 1 0 o |4 4 o | 4 44 0o |48 ¢ g o ol 44 o fu
[
8 2| manueL secovia
= 2 1 44 2 88 0 88 0 o 0 88 0 s |0 o 0 o | 2 a8 0 aa
g E
2 m|eoLona GuTiERREZ
b 2 88 2 74 0 74 14 0 14 88 0 |80 0 o o | z 88 0 88
CACIQUE GOLIN
2 aa F 60 o | 6o 26 0 28 88 o |8 ] 0 0 o o | 2 aa 0 88
50L DE SEPTIEMBRE
2 a8 2 B4 o B4 4 0 4 68 o |se| o 0 o [ I 88 0 88
PEDRO JESUS
RODRIGUEZ 1 30 | 1 0 30 | 30 g o o o 2 |30 0 o |o |1 0 30 | 0
LICEO BATUGO
3 132 2 74 o 74 14 0 14 88 o les| o 0 0 o | 2 88 0 1
CEMPLAZA
4 176 1 44 6 | 43 g 0 o 4q o |44 s 44 0 Jaal 2 85 0 88
T
(o]
T DIRECTIVOS
A
L 26 ]108 | 19 70% 30 | 739 69 0 59 778 30 {s08] 1 14 0 4|2 922 30 | 852
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DOTACION DOCENTE TEC PEDAGOGICO

I JANUAL DE ECUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

Ejercicio de los docenles ;;F{% Proyeceidn 2014
Por lugar de los
docenles y nival de Total DOCENTES TITULARES DOCENTES A CONTRATA TOTAL
eduacion
a Horas Horas a Tolal Horas a TOTAL
e K N Titulares Conlrala Horas e Contrala K HORAS
Na HNo Ne Ho
Doc Horas | Do JEC Ho JEC | Tolal JEC JEC Tatal JEC JEC Tolal Do, JEC JEC Total Doc. JEC JEC Total
SANTA SARA
2 a8 1 44 0 44 ] 4] 0 44 1] 44 1 44 4] 44 2 88 1] a8
SANTA ROSA
1 44 1 35 a 36 8 4] [:] 44 ] 44 Q )] ] Q i 44 ] 44
EL LUCERQO
2 74 2 74 0 74 0 Q a 74 0 74 0 3] Q 0 2 74 4] 74
LIPANGUE
1 30 ¢ 0 '] Y] 14 Q 14 14 g 14 [} ¢ 0 0 a 14 1] 14
SANTA BARBARA
3 132 3 118 ] 118 14 0 i4 132 0 132 1} 0 Ji] 0 3 132 Qa 132
m
ﬂ E REPUBLICA DE
& § |PoLona 3 132 2 a0 0 80 ) 0 a 80 0 80 0 0 o i 2 80 0 ag
[ r
8 9 | yanueL secovia
ES % 3 132 2 60 ] 60 14 0 i4 4 1] 74 ] 1] 0 a 2 74 0 74
m
% L | roLoNIA GUTIERREZ
8 « 3 132 2 &4 0 88 9 0 0 ;) o 88 0 1] o 0 2 85 1] g8
CACIOUE COLIN
2 85 2 74 1] IL | 14 1] 14 a8 0 88 +] 1} O ] 2 88 4] B8
S0L DE SEPTIEMBRE
3 128 1 44 [\] 44 2] 1] ] 44 0 44 2 B4 1] Bq 3 128 1] 128
Pedro Jesis Rodriguez
2 45 2 i) ¢ 39 3 1] 3 42 0 42 0 0 0 0 2 42 a 42
LICEQ BATUCO
3 118 1 44 7] 44 0 ] o 44 1] 44 1 44 2] 44 2 Ba 4] 48
CEMPLAZA
4 176 3 132 e} 122 0 0 ] 132 Q0 132 [\ ¢ 0 Q 3 132 1] 132
TO
TA
L TEC PEDAGOGICO 32 1,315 22 B33 ] 433 &7 1] 67 800 ] 900 4 172 0 172 26 1,072 q 1,072
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DOTACION DOCENTE NT1

F

1 ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

Ejercicio de los
docenlas por lugar de

desempeno y Nival de Afie 2010 Proyececldn 2011
educacion
Tolat DOGENTES TITULARES DOGENTES)A CONTRATA TOTAL
o Horas Hotas a Total Hodas a TOTAL
N H W Titulares Conlrata Horas e Contrala W HORAS
N N
Doc. Horas | Doc. JEG J’é"c Tolal | JEC JE% Yolal | JEC JE‘E Totald | pee. | JEG, | NosEC Total pae. | JEG | No JEC Total
SANTA SARA
0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 g ] i} 0 0 0 0 0 0
SANTA ROSA
0 0 [\ [ 0 0 o 0 o o 0 o 0 0 o 0 0 0 0 0
£L LUCERD
0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 Q 0 0 0 0 0 1]
LIPANGUE
[} ol 0 0 o 0 ¢ [ o 0 i} 0 0 a 0 0 1] 0 0 0
m SANTA BARBARA
o m 1 42 1 0 30 | 30 ¢ 12 12 ¢ 42 42 0 [\ o o 3 0 42 42
[wr )
® & |repusLicape
m  p |FOLONA 2 85 2 9 s0 | 60 0 5 5 0 65 65 0 0 0 0 2 0 85 86
= o
i £ | MANUEL SEGGVIA
= = 2 84 1 ] 3 | 3o 0 2 2 0 32 2 0 0 0 0 i 0 32 32
o 4]
» POLOMIA GUTIERREZ
1 44 1 0 30 30 [( 14 14 0 44 44 0 0 ol 0 1 0 44 44
CACIQUE COLIN
1 44 3 ¢ b N ) o 14 14 o 44 44 0 o o o 1 0 44 44
$0L DE SEPTIEMBRE
1 30 1 0 30 | 30 0 0 0 0 30 30 0 0 o 0 1 0 30 30
LICEQ RATUCO
0 0 o 0 0 0 Q 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0
¢ 0 0 0 ) 0 0 0 0 0 0 i 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTA
L NT1 B 243 7 ] 210 | 210 [ 47 47 0 25¢ 257 0 (] 0 n 7 [ 257 257
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DOTACION DOCENTE NT2

¥ ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

Ejercicio de los
docentes por lugar de Aho .
dasempefio y [Lgar de 2010 Frayeceidn 2011
educacion
Toalal DOCENTES TITLULARES DOCENTES ACONTRATA TOTAL
Ne Ne N Horas Hodas a Todal Horas a e TOTAL
Titulares Conlrata Horas Contrala HORAS
Doc Horas | Doc JEC Mo | ot | uEC Mo Tolal JEC Na Tolal JEC Ho Tola? | poc JEC | HeJEC |  Total
- JEC JEC JEC JEC i ola
SANTA SARA
1 a2 1 0 30 30 0 2 2 0 32 32 0 0 o 1 0 32 32
SANTA ROSA
1 29 1 0 32 32 a 7 7 0 39 39 0 0 0 1 0 38 39
EL LUCERQ
1 32 1 0 30 30 a 2 2 1] 32 32 Q 0 a 1 ] 32 32
LIPANGUE
0 0 ¢ 0 0 0 0 0 0 [+ 0 0 o 0 0 0 (1] ¢ 0
m SANTA BARBARA
¢ m ¥ 30 1 0 30 30 0 0 0 a 30 30 ] o o 1 i 30 30
& & |rerueLcape
m g [FOLONA 1 32 1 0 a0 20 0 2 2 0 2 32 o 0 0 t 0 a2 a2
Z D
=
m & |MANUEL SEGOWIA
z r 2 60 2 0 60 60 0 0 [\ 0 80 50 0 " ] 2 0 50 60
o
i POLONIA GUTIERREZ
1 41 1 0 30 30 0 11 11 1) M 4 0 0 0 1 1 4 LAl
CACIQUE COLIN
2 47 2 0 50 80 0 17 17 0 77 77 0 o 1 2 0 77 77
SOL DE SEPTIEMBRE
1 30 1 0 30 30 1] Q 1] 4] 30 30 G ] 0 1 Q 30 an
LIGED BATUCO
i 30 1 0 30 30 0 o 0 0 30 30 0 0 0 t 0 30 30
0 0 0 0 0 D 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T
o]
1
A
L NT2 12 a3 12 0 362 362 [ 41 41 o 403 403 0 0 [ 12 9 403 403
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f : ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011
Ejercicio de los
mi:;w’iuga ;0'711% Proyeccidn 2011
|ugar de ubicacién
Tatal DOCENTES TITULARES DOCENTES A CONTRATA TOTAL
o Horas Horas & Total lloras a a TOTAL
e N e Tilulares Contrata Horas e Conteala N HORAS
Doc. | Horas | Ooc. | JEC |0 | Tota | JEC | NoJEG [ Total | JEC | NoJEC [ Totsl | Occ. fg JEC e 1 Tow ] ooc | gEC | NavEC Total
SANTA SARA
11 w6 | s 122 | 76 | 198 35 4 3 157 80 237 5 99 30 129 11 256 540 388
SANTAROCSA
5 361 8 106 | 62 | 258 40 22 a2 23 84 320 1 4 0 41 8 277 84 381
EL LUCERG
11 354 7 206 206 3 0 3 237 0 237 4 17 0 17 11 54 2 354
LIPANGUE
3 o2 1 6 0 5 14 0 14 20 0 20 2 72 0 72 3 92 0 92
m SANTA BARBARA
a m 11 405 8 214 | 32 | 248 48 10 58 262 42 304 3 44 0 44 9 306 42 348
o
& S | REPUBLICA DE
m § | FoLoNA 11 48 | 5 142 Lao | 182 19 0 19 161 40 201 6 203 | a4 247 it 364 84 448
g o
& £ | MANUEL SEGOVIA
z e 26 | 1oae | 21 se3 Lo | 713 123 8 131 716 128 844 2 g 48 49 23 716 177 893
a “ | poLona
GUTIERREZ 20 704 | 18 492 | w3 568 ¢ 0 0 492 103 595 4 131 0 131 20 623 103 726
CACIQUE COLIN
i5 488 8 174 | 90 | 264 13 0 33 207 %0 297 7 153 n 191 15 360 128 488
SOL DE
SEPTIEMBRE 13 555 g a3 | o | 313 20 0 20 333 0 333 4 131 1 132 13 464 3 485
LICEC BATUCO
7 25 7 88 | 60 1\ q4n 22 0 22 110 80 170 a 45 41 85 10 155 104 256
o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 g 0 0 o 0 0 o 0 o
TOTA
L BASICA NINOS 137 | 5144 | ss | 2546 | 583 | (a,9280) 385 a4 a20 | 2931 | 827 3,558 as | 1036 | 203 | 1,29 135 | 3967 830 4,797

70



DOTACION BASICA ADULTOS

F

I ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

Ejercicio de los doventas

por luga de desempend y ;0'1'% Proyeccion 2011
nivel de educacion
Taoll DOCENTES TITULARES OOGENTES A'CONTRATA TOTAL
. . ) Horas a Tolal Hovas & TOTAL
H N N Horas Titvares Contrala Horas & Conlrala ol HORAS
Doc. | Horas | Doc JEC No | roua | JEC No I votar | sec | MO Total nee |, sEc | Mo Total boc. | JEC | ! Tom
: JEC JEC JEC i JEC : JEC
o 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 0 0 0
0 a 0 0 0 0 0 ] 0 1 0 ] 1} 0 0 0 0 a9 0 1]
o 0 1 0 0 ¥} i 0 0 0 i a 0 Q 0 0 0 0 0 a
0 Q Q Q Q0 1] a Q 0 1} a a 4] 1] a 0 1] a 0 a
m GACIQUE COLIN
@ m 1 16 1 0 6 16 0 0 0 0 15 16 1 ] 18 18 2 0 32 32
= 2
Pog2
R O 1] a 0 1] 0 o Q Q 0 0 1} a 1] 1] ] 0 0 [} 1] 0
= o
] £ | MANUEL SEGOVIA
z [ 1 42 1 0 26 26 0 16 16 0 42 42 i} ] 0 0 i [} 42 42
o w
o
0 0 0 0 0 ¥} 0 0 0 o] 0 0 [( 0 o 0 o 1 0 0
MANUEL JESUS
RODRIGUEZ 3 | s0 2 0 3 | wa 0 0 0 0 M 34 1 a 15 16 3 0 50 50
i} 0 0 a 0 ol 0 0 0 0 0 0 o} 0 0 0 [i] a 0 0
0 0 1 0 0 o 0 0 0 0 0 0 ] o 0 s} 0 0 0 [
0 0 0 0 0 0 1] 1] ¢ 0 0 0 0 0 o 0 0 0 i [
TOTA
L BASICA ADULTOS 5 148 4 1] 6 76 O 16 16 0 92 42 2 1] 3z 3z [ a 124 124
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F 1ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011
Ejercicio de los
docenles por lugar de Ano
desempefio y nivelde | 2010 Proyeceldn 2011
educacion
Tolal DOCENTES TITULARES DOCENTES A CONTRATA TOTAL
Horas Horas a Total Horas a TOTAL
W N Tilufares Conlrala Horas W Contrala e HORAS
Ooc Horas JEC Ho JEC Tolal JEC No JEG Total JEC Jbé% Total Doc. JEC NoJEC | Talal Dot JEC Ho JEC | Total
SANTA SARA
1 30 0 0 0 0 0 0 ) 0 0 1 30 9 30 1 30 0 30
SANTA ROSA
o 28 28 0 28 0 0 ¢ 28 0 28 0 0 0 0 0 28 0 28
EL LUCERO
i 44 0 0 0 0 0 0 ¢ 0 0 1 44 0 44 1 44 0 44
LIPANGUE
1 0 0 0 0 0 0 0 [ 0 1] 0 o 0 1 0 0 0 [/
m SANTA BARBARA
@ m i a4 40 o 40 0 0 0 40 a 40 o 0 i} 0 1 40 0 40
[}
% & | REPUBLICADE
m J |PoLoNA 2 88 e 0 20 | 14 0 14 44 0 | s 0 44 0 44 1 88 0 88
= O
% £ | MANUEL SEGTVIA
z o 2 88 80 0 a 0 0 0 &0 0 80 1 0 ] o 2 80 o 80
8 ¢ |rooum
GUTIERREZ 2 44 44 0 44 0 o 0 44 0 a4 1 44 g 44 2 88 o 88
CACIQUE COLIN
1 1 0 0 0 i o 0 0 0 " j 40 0 40 1 40 0 40
SOL DE
SEPTIRMERE 1 N 30 0 20 0 0 0 30 0 30 0 0 0 0 t 0 0 30
LIGED BATUCO
1 40 40 0 40 0 0 0 40 0 Ao o 0 0 8 1 40 9 40
INTEGRAGION
12 528 9 0 0 0 0 [\ 0 0 0 12 0 528 528 12 0 528 528
T
o]
T
A DIFERENCIAL
L ESPECIAL 24 1,008 202 0 292 14 o 14 306 0 306 17 202 528 730 23 508 528 1,036
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DOTACION DOCENTE MEDIA H-C

I

4 ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA. 2011

Ejercicio de
los docentes
por lugar de f
desempedc y Afo 2010 Proyeccién 2011
nivel de
educacion
Total DOCENTES TITULARES DOCENTES A CONTRATA TOTAL
Horas Horas a Toltal Horas a TQTAL
e Ne N Titdates Conlrala Horas W Gonlrata N HORAS
Doe. Haras Doc. JEC Ho JEC Tolal JEC No JEC Total JEC E% Tolal | Boc. JEC Ho JEC Total Doc JEC Ne JEC | Tetal
1] 0 0 0 0 0 Q ] Q 1] o 0 0 a ] 4] 1] 0 o 1]
0 0 0 0 4] '] Q 1] 0 1] ] 1] i) 1] 0 o 1] 1] a9 ]
0 a 0 0 4] 0 1] 1] Q 0 4] 0 0 1] 0 0 0 i) a [
0 0 0 1] 4] 0 a ] 1] 1] 4] ] 1] 0 1] 0 Q a Q a
% m ¢ 0 o 0 0 [ 0 0 [ 0 0 o 0 o 0 0 0 0 0 0
B2
@ g
m 4 o 0 0 o [} 0 0 0 0 0 0 o 0 o a 0 o 0 0 0
g ¢
2 7 0 ) a 0 0 0 0 0 0 0 D 0 | o ) 0 0 0 0 0 0
o W
&
] 0 o] 0 4] 1] 0 0 a 0 0 1] 0 0 0 ] [H] 0 /] 1]
CACIQUE
COLIN o 0 0 ] o 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 (] ] 0 0 0
1] J¢] g o] o 1] 0 Q 1] Q Q ¢ ] 1] a 1] 1 0 ] 0
LICEG
BATUCO 7 283 4 125 % 164 36 0 6 161 % |17 | 4 120 0 120 8 281 36 37
CEMPLAZA
25 D46 18 578 O 578 1] a 0 578 0 578 & 273 Q 213 24 851 0 851
TO
TA
L MEDIA HC 32 1,225 22 703 36 739 36 0 35 T34 36 Ti5 1 333 0 53 az 1,132 A6 1,168
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DOTACION DOCENTE MEDIA T-P

F 1 ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

Ejercicio
da los
gocanies
pov lugar de | Afe 2010 Proyeccitn 2011
desampenic
y nivef da
educacion
Tolat DOCENTES TITULARES DOCENTES A CONTRATA TOTAL
Horas a
Horas Horas a Total TOTAL
Ne Ne N | N° | Contrat e
Titulares Conlrata Horas a HORAS
Doc. Horas | Doc. | JEC No JEC | Tolal JEC | Mo JEC | Total JEC No JEC | Total | Doc. JEC J“é‘:: Total Doc. JEC Jhll_% Tatal
1 0 0 0 0 1 0 0 o 0 0 0 0 0 i o 0 0 1] 1]
0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 ) 0 0 i 0 0 1] 0
1] 0 a 0 0 0 0 0 i 0 ] 0 1 0 o 0 o 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 o [\ 0 ] 0 ] 0 o o [\ 0 0 0
'_m“| m 0 0 0 0 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 o 0 ¢ 0 0 0
» 2
o g
m 3 o o 0 0 o 0 0 o 0 0 0 0 ] 0 0 0 [ a 0 0
g 2
m »
z o 0 0 0 a 0 0 Q 0 o a 0 0 1 0 o 0 1 0 0 0
o
w
a 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 i a " 0 0 0
0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 o o 0 o 0 0 0
0 0 0 0 0 0 o 0 0 o 0 0 0 0 o a [/ 0 0 0
0 0 o o i 0 ¢ 0 0 o 0 i} i 0 o 0 1 0 0 0
CEMPLAZA
11 433 3 10¢ 0 100 14 0 14 114 0 114 5 184 g 184 8 298 D 298
5
o
T
A
L MEDIA TP 11 433 3 100 )] 100 14 0 14 114 0 itd 5 164 0 184 8 298 0 298

74



N ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

DOTACION DOCENTE MEDIA ADULTOS

Ejercicio da o
docenles por lugar de Aio .
desempefio, funcidn ¥ 2010 Prayeccién 2011
nivel educacional
Tolal DOCENTES TITULARES DOCENTES AQONTRATA TGTAL
Horas Horas a Total a Horas a " TOTAL
W N N Tilulares Contrata Horas H Contrala N HORAS
Doc. | Horas | mee. | uec | Mo | tom | sEc | wosec | Towa | sec | P Toisl | Doc S | mosec Piret | pee | sec | MO | Total
) : JEC JEC ‘ . JEC
0 [H 0 i 0 0 0 0 a 0 0 a 0 0 o 0 0 [\ 4] 0
0 0 0 0 a 0 0 0 0 ] 0 0 o 0 0 0 0 [+ 0 0
0 [\ o o 0 0 0 Q 0 0 0 g 0 0 o o 0 1 0 0
0 0 i 0 0 0 0 0 o a o 0 0 0 0 0 1 0 0 0
_$| m 0 0 o o o ¢ 0 o o 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0
=}
B 0§
m -4 0 0 0 0 o o o 0 0 o o o o [} 0 o 0 [ 0 0
E o
= =
m bl
Z C 0 0 0 0 0 i 0 0 0 o 0 o 0 0 0 [ i 0 0 0
o w
w
0 0 ] i 0 0 0 0 0 0 0 0 ¢ o i 0 a 0 0 0
CACIQUE COLIN
5 52 0 n 8 8 [\ 18 18 0 26 26 2 o 26 26 2 0 52 52
0 [ 0 0 ] a 0 U Q o 0 0 o 0 o o 0 0 0 0
MAMUEL JESUS
RODRIGUEZ 5 156 | o 0 0 0 0 b 0 0 0 o 5 o 156 156 5 0 158 156
CEMPLAZA
4 128 2 107 0 107 0 0 g 107 0 107 2 26 0 26 4 13 0 133
TOTA
L MEDIA ADULTOS 14 338 2 107 E] 115 o 18 18 107 26 133 $ 26 162 208 11 133 208 341
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DOTACION DOCENTE OTRAS FUNCIONES

F

1 ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

Ejercicio da los
docentes por lugar da Ao .
desempeno y nivel de 2010 Proyeccién 2011
educacion
Total DOCENTES TITULARES DOCENTES A CONTRATA TOTAL
. | Horas Horasa Total Horas a i TOTAL
N N N | Tirares Contrata Horas N | contrala N HORAS
Doc. | Horas |Doc | sec | mosec | Tow [ sEC | MO | Tom | sEC Na Tol | Do | sec | N e Doc Ec | N | Total
: : JEC JEC : JEC : Jec| o
SANTA SARA
0 0 a 1 0 [\ 0 0 0 0 0 0 o o 0 o 0 0 0 0
SANTA ROSA
0 0 o 0 0 0 0 0 o 0 1 0 0 o 0 i 0 0 0 0
ELLUCERD
a 0 o 0 " 0 0 0 1 0 0 0 0 0 a 0 0 0 0 0
LIPANGUE
0 0 0 0 0 a 0 0 0 o 0 0 o 0 0 0 1] 0 0 0
SANTA BARBARA
ﬁ m i 30 1 30 0 30 0 0 ] 30 o 30 0 0 o 0 1 30 0 30
:.: £ | reruBLICA OE
m g [PoLQniA 1 40 1 40 0 40 0 o 0 40 0 40 0 0 0 o 1 40 0 40
g g
m MANUEL SEGOVIA
g ﬁ 1 48 1 40 [ 40 0 o 0 40 ) 40 0 Q o 0 1 40 0 49
] “ | poLoNIA
GUTIERREZ 1 a0 1 30 o 20 o 0 o 20 o 30 0 o o 0 1 30 0 30
CACIQUE COLIN
1 4D 1 30 1 30 10 0 0 40 0 40 0 0 0 0 i 40 0 40
SOL DE
SEFTIEMERE o o 1 44 0 44 0 0 0 14 0 44 o 0 0 o 1 44 0 44
LICEQ BATUCO
1 40 1 40 0 40 0 4 4 40 4 44 0 0 0 1 40 4 44
CEMPLAZA
1 40 1 40 [ 40 0 [i] o 40 0 40 0 44 0 44 1 84 0 84
TOTA
L OTRAS FUNCIONES 7 260 a 294 0 294 10 4 14 304 4 308 0 44 1] 44 8 348 4 352
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PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

PROPUESTA Y AJUSTE DOTACION DOCENTE 2011

Dotacién Directiva.

Se ajustara dotacién directiva disminuyendo estos servicios segun matricula de
cada establecimiento. Con el fin de tener a disposicion solamente los directives
que sean necesarios.

Segun la proyeccion de Matricula 2011 se observa posible traslado de Directivos
entre establecimientos por necesidades del servicio.

Se pretende bajar de 1.086 horas a 852 horas necesarias.

Dotacién docente Técnico Pedagdgico

Se presenta una dotacion de 1319 horas que tendrian ‘gue dar en 1072 horas
debido a la baja de Matricula.

Dotacion docente NT1 y NT2

Dada la disminucién de alumnos y curses seyproyecta bajar de 289 horas a 257
segun se calcula en la proyeccioh de NT1 atendiendo solamente a las horas
titulares.

En NT2 de 373 horas se dehera'mantener en 403 dado que todas las educadoras
titulares suman esta cifra,\no mecesariamente son las horas requeridas por los
establecimientos, sobre pasa la necesidad.

No habra dotaciénea,conirata para esta area.

Dotacion Basica Adultos

DE 108(a dispesicién del afio 2010, 92 son titulares y 32 deberan ser a contrata
dados queila proyeccion y necesidad de 124 horas.

Dotacion Diferencial Especial

El afic 2010 se requirieron 1008 horas siendo los docentes titulares 206 se
requieren 730 horas a contrata para completar 1336 horas segun necesidad.

Dotacién Media H-C

El afio 2010 se trabajo con 1229 horas, existiendo 239 titulares, requiriendo 393
horas a contrata para alcanzar la proyeccion de 1188 horas segun necesidad.

L.as horas a contrata se justifican principalmente en docentes especialistas.
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PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

Dotacion Docente Media T-P

Se requieren 298 horas proyeccién 2011,

Dotacion Docente Media Adulto

De 236 horas en el afic 2010, deberan alcanzarse 341 segun proyeccidén 2011.

Dotacion Docente Otras Funciones

294 horas

3.2 DOTACION ASISTENTES DE LA EDUCACION

3.2.1 ASISTENTE DE LA EDUCACION 2010 PROYECCION 2011.

_\.-. "
- TOSESCOEAR

Escuela Manue!

Segovia 2 8 6 2 2 5
Maontenegro

T3

CEM Plaza

19

Escuela Polonia
Gutiérrez

28

Liceo Cacique Colin

Escuela Reptblica
de Polcnia

Liceo Municipal de
Batuco

12

Escuela Santa
Barbara

10

Escuela Sol de
Septembre

13

Escuela Santa Sara

g Pedro Jesis
1 driguez

L WD

Escuela Santa Rosa

Escuela El Lucero

|

Escueia Lipangue

NOTA: La dotacién de los asistentes de la Educacién sera readecuada en
cantidad de personal por escuela de acuerdo a Matricula 2011 de cada
establecimiento. Manteniéndose la misma dado que no existen indicadores que
permitan definir si existe sobre dotacion, estudio que se realizara durante el afio
2011.
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PLAN ANUAL OE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

3.3 PERFECCIONAMIENTO DOCENTE

La Corporacion de Educacién carece de un catastro especifico que se refiera al
punio en desarrolio, lo que convertira en objetivo de un trabajo exhaustivo en el

afo 2011.
3.3.1 RESUMEN DE DOCENTES Y ASISTENTES DE LA EDUCACION
3.3.2 DETALLE CAPACITACION POR TEMAS ABORDADOS.

3.4 LICENCIAS MEDICAS, PERMISOS Y ACCIDENTES

3.4.1 LICENCIAS MEDICAS

CACIQUE COLIN

GENERO LICENCIAS MESES N2 DE DIAS
MEDICAS
MUJER 2 ENERO 2010 89
HOMBRE 1 5
MUIJER FEBRERO 2010
HOMBRE
MUJER 1 MARZO 2010 3
HOMEBRE 1 7
MUJER 10 ABRIL 2010 75
HOMBRE 1 20
MUJER 7 MAYO 2010 68
HOMBRE
MUJER 17 JUNIO 2010 154
HOMBRE
MUJER g JULIO 2010 61
HOMBRE 1 3
MUJER 8 AGOSTO 2010 21
HOMBRE 3 27
TOTAL 57 593
ESCUELA SANTA BARBARA
GENERQO LICENCIAS MESES N2 DE DIAS
MEDICAS
MUIJER 6 ENERD 2010 142
HOMBRE
MUJER 2 FEBRERQ 2010 60
HOMBRE
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PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

MUIER 5 MARZQ 2010 100
HOMBRE 1 7

MUJER 4 ABRIL 2010 23
HOMBRE

MUIER 6 MAYQ 2010 113
HOMBRE 1 3

MUJER 7 JUNIC 2010 110
HOMBRE 1 5

MLUER 3 JULIO 2018 90
HOMBRE

MUJER 4 AGOSTO 2010 g5
HOMBRE

TOTAL 40 818

ESCUELA MANUEL SEGOVIA
GENERD LICENCIAS MESES N¢ DE DIAS
MEDICAS

MUJER 2 ENERD 2010 23
HOMBERE

MUJER 2 FEBRERC 2010 32
HOMBRE

MUJER 13 MARZO 2010 122
HOMBRE

MUIJER 14 ABRIL 2010 143
HOMBRE

MUJER 10 MAYD 2010 142
HOMBRE 1 4
MUIER 8 JUNIO 2010 95
HOMBRE

MUIER 7 JULIO 2010 79
HOMERE

MUJER 10 AGOSTO 2010 103
HOMBRE

TOTAL 67 748

ESCUELA POLONIA GUTIERREZ
GENERD LICENCIAS MESES N2 DE DIAS
MEDICAS

MUIER 5 ENERG 2010 84
HOMBRE

MUIER & FEBRERO 2010 168
HOMERE

MUIER 4 MARZO 2010 35
HOMERE

MUJER 12 ABRIL 2010 92
HOMERE 1 7
MUIER 21 MAYQ 2010 196
HOMERE 2 9
MUJER 12 JUNIC 2010 218
HOMERE

MUJER 12 JULIO 2010 157
HOMERE 1l 5
MUJER 17 AGOSTO 2010 200
HOMBRE 1 2

TOTAL 102 1177
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ESCUELA REPUBLICA DE POLONIA

GENERQ LICENCIAS MESES N2 DE D1AS
MEDICAS
MUJER ENERO 2010
HOMBRE
MUJER FEBRERC 2010
HOMBERE
MUJER MARZO 2010
HOMBRE
MUJER 1 AERIL 2010 3
HOMBRE
MUJER 5 MAYO 2010 47
HOMBRE 1 E}
MUJER 7 JUNIO 2010 90
HOMBRE
MUJER 3 JULIQ 2010 40
HOMBRE 2 S
MUJER 8 AGOSTO 2010 100
HOMBRE 5 47
TOTAL 33 341
ESCUELA SANTA ROSA
GENERO LICENCIAS MESES N2 DE DIAS
MEDICAS
MUIER 1 ENERQ 2010 15
HOMBRE
MUJER FEBRERD 2010
HOMBRE
MUJER MARZO 2010
HOMBRE
MUIER ABRIL 2010
HOMBRE 3 29
MUJER 5 MAYD 2010 45
HOMBRE 1 12
MUIER 1 JUNID 2010 4
HOMBRE 1 7
MUJER JULIO 2010
HOMERE
MULER 1 AGOSTO 2010 4
HOMBRE 1 4
TOTAL 14 120
ESCUELA SANTA SARA
GENERQ LICENCIAS MESES N2 DE DIAS
MEDICAS
MUJER 2 ENERO 2010 [
HOMBRE
MUIJER FEERERO 2010
HOMBRE
MUJER 1 MARZQ 2010 5
HOMERE
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MUIER 2 ABRIL 2010 18
HOMERE
MUJER 8 MAYQ 2010 131
HOMBRE
MUJER 9 JUNIO 2010 111
HOMERE 2 10
MUIER [ JULIO 2010 282
HOMERE 1 3
MUIER 7 AGOSTO 2010 219
HOMBRE 1 3
TOTAL 37 538
ESCUELA EL LUCERO
GENERO LICENCIAS MESES N2 DE DIAS
MEDICAS
MUJER ENERO 2010
HOMBRE
MUJER FEBRERC 2010
HOMERE
MUJER MARZO 2010
HOMBRE
MUJER 3 ABRIL 2010 11
HOMERE
MUIER 7 MAYC 2010 42
HOMBRE 3 20
MUIER 3 JUNIO 2010 43
HOMERE 4 8
MUIJER 1 JULIO 2070 7
HOMBRE 1 P
MULER 5 AGOSTO 2010 58
HOMERE 5 20
TOTAL 32 211
ESCUELA PANGUE
GEMERQ LICENCIAS MESES N2 DE DIAS
MEDICAS
MUIJER ENERO 2010
HOMBRE
MUJER FEBRERC 2010
HOMERE
MUJER MARZO 2010
HOMBRE
MUJER ABRIL 2010
HOMBRE
MUJER MAYO 2010
HOMERE
MUJER 1 JUNIC 2010 7
HOMBRE
MUJER JULIQ 2010
HOMBRE
MUIER 2 AGOSTO 2010 123
HOMERE
TOTAL 3 25
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ESCUELA SOL DE SEPTIEMBRE

GENERO LICENCIAS MESES N2 DE DIAS |
MEDICAS

MUIJER 2 ENERQ 2010 65
HOMBRE

MUJER 2 FEBRERQ 2010 &0
HOMERE

MUIER & MARZO 2010 98
HOMERE 1 9
MUIER 7 ABRIL 2010 86
HOMERE

MUJER 6 MAYO 2010 160
HOMBRE

MUJER 5 JUNIO 2010 161
HOMBRE 2 9
MUJER 4 JULIQ 2010 136
HOMBRE

MUIJER 5 AGOSTO 2010 €0
HOMBRE

TOTAL 41 844

LICEO MANUEL PLAZA REYES

GENERO LICENCIAS MESES N2 DE DIAS
MEDICAS

MUIER 2 ENERC 2010 40
HOMERE

MUIER 2 FEBRERO 2010 50
HOMBRE

MUJER 4 MARZO 2010 53
HOMBRE 1 3
MUIJER 6 ABRIL 2010 83
HOMBRE 3 14
MUJER 11 MAYD 2010 112
HOMBRE 3 25
MUJER 14 JUNIO 2010 183
HOMERE 2 12
MUIER 8 JULIG 2010 100
HOMERE 2 33
MUJER 13 AGQOSTO 2010 172
HOMBRE 2 35
TOTAL 74 925

LICEO DE BATUCO

GENERO LICENCIAS MESES Ne DE DIAS
MEDICAS
MUIJER 1 ENERD 2010 84
HOMBRE 1 15
MUIJER FEBRERO 2010
HOMBRE
MUJER 3 MARZO 2010 65
HOMBRE
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MUJER 3 ABRIL 2010 42
HOMERE 1 4
MUIER 7 MAYD 2010 23
HOMBRE
MUIER 4 JUNIC 2010 80
HOMBRE 4 43
MUIER 2 JULIO 2010 37
HOMERE 2 35
MUJER 10 AGOSTO 2010 53
HOMBRE & 51
TOTAL 44 607
SALA CUNA
GENERO LICENCIAS MESES N2 DE DIAS
MEDICAS
MUJER ENERD 2010
MUIER FEBRERG 2010
MUIJER 3 MARZO 2010 37
MUJER 10 ABRIL 2010 135
MUJER 10 MAYO 2010 254
MUJER 7 JUNIC 2010 71
MUJER 6 JULIO 2010 30
MUJER 11 AGOSTO 2010 75
TOTAL 47 503
INTEGRACION
GENEROQ LICENCIAS MESES N2 DE DIAS
MEDICAS
MLUER 6 ENERO 2010 81
HOMBRE
MUJER 1 FEBRERO 2010 7
HOMBRE K 43
MUJER & MARZO 2010 &7
HOMERE 2 29
MUIER 5 AERIL 2010 41
HOMERE
MUJER 11l MAYO 2010 54
HOMBRE
MUJER 8 JUNIO 2010 96
HOMBRE
MUJER 8 JULIO 2010 115
HOMERE
MUJER 9 AGOSTO 2010 53
HOMBRE
TOTAL 51 631
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DIRECCION DE EDUCACION

GENERD LICENCIAS MESES N2 DE DIAS
MEDICAS
MUJER ENERO 2010
HOMBRE
MUJER FEBRERO 2010
HOMBRE
MUIER MARZG 2010
HOMBRE
MUIER 1 ABRIL 2010 3
HOMBRE
MUJER 1 MAYD 2010 2
HOMBRE
MUJER 2 JUNIG 2010 10
HOMERE
MUIER 4 JULIC 2010 18
HOMBRE
MUIJER 7 AGQOSTO 2010 32
HOMBRE 1 15
TOTAL 16 86
PROG. EDUC.
GENERC LICENCIAS MESES N2 DE DIAS
MEDICAS
MUJER 1 JUNIC 2010 15
HOMBRE
MUJER JULIO 2010
HOMBRE
MUJER 2 AGOSTO 2010 40
HOMBRE
TOTAL 3 55
SENAME
GENERO LICENGIAS MESES N2 DE DIAS
MEDICAS
MUJER I FEERERQ 2010 2
HOMBRE
MUJER 2 MARZC 2010 14
HOMEBRE
TOTAL 3 22

RESUMEN DE LICENCIAS MEDICAS PERIODO ENERO 2010- AGOSTQ 2010

La intervencién cultural por la dinamica demografica de los movimientos
migratorios familiares donde Lampa es receptor ha incrementado su poblacién y
ha provocado aiteracion en la forma de vida, afecta tradiciones, identidad,
conductas y estabilidad en las relaciones de nifios y jévenes.
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Se observa un proceso psicosocial de adaptacion al medio lo que hace dificil el
inicio natural del proceso de aprendizaje principalmente por situaciones de

convivencia.

El docente en la actualidad se encuentra en un estado de adaptacién en las
escuelas que se refleja en tensiones y estrés, lo que pudiera en este caso explicar
la gran cantidad de licencias médicas acumuladas en las escuelas Polonia
Gutiérrez, Complejo Manuel Plaza R., Escuela Manuel Segovia, que son/dasrmas

afectadas.
DESGLOSE CANTIDAD DE CANTIDAD DE LICENCIAS
LICENCIAS CON PRE /POS NATAL

ESCUELA LIPANGUE 3

ESCUELA CACIQUE COLIN 57 1
ESCUELA SANTA BARBARA. 40 1
ESCUELA MANUEL SEGOVIA 67 1
ESCUELA POLONIA GUTIERREZ 102 1
ESCUELA REPUBLICA DE S
POLONIA 33

ESCUELA SANTA ROSA 14 -
ESCUELA SANTA SARA 37 3
ESCUELA EL LUCERO 32 -
ESCUELA SOL DE SEPTIEMBRE 41 2
LICEC MANUEL PLAZA REYES 74

LICEO DE BATUCO 44 R
SALA CUNA 47 P
DIRECCION DE EDUCACION 16 R
INTEGRACION &1 -
PROG. EDUC 3 -
SENAME 22 -
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120
O LIPANGUE 8 CACIQUE COLIN
0O STA BARBARA OMANUEL SEGOVIA
HPOLONIA GUTIERREZ OREPUBLICA POLONIA
HSTA ROSA OSTA. SARA
M EL LUCERO W SOL DE SEPTIEMBRE
OMANUEL PLAZA R. OLICEQ BATUCO
M SALA CUNA H DRIREDUC
B INTEGRACION B PROGEDUC
El SENAME
TOTAL LICENCIAS
3.4.2 PERMISOS
DESGLOSE N2 DE DIAS N2 DE DIAS
SOLICITADQOS | PENDIENTES

ESCUELA LIPANGUE 1,5 47

ESCUELA CACIQUE,COLIN 77,5 222,5

ESCUELA SANTA BARBARA 64 170

ESCUELA MANUEL SEGOVIA 138,5 338,5

ESCUEEA POLONIA'GUTIERREZ 108,5 347

ESCUELA REPUBLICA DE POLONIA 198

ESCUELA SANTA ROSA 45,5 86,5

ESCUELA SANTA SARA 35 182

ESCUELA EL LUCERO 34,5 110,5

ESCUELA SOL DE SEPTIEMBRE 66,5 167,5

LICEQ MANUEL PLAZA REYES 52 353

LICEO DE BATUCO 11 181

LICEQ PEDRO JESUS RODRIGUEZ 60

DIRECCION DE EDUCACION 41 23
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3.4.3 ACCIDENTES LABORALES

Ne ESTABLECIMIENTO DIAS PEDIDOS DOCENTE
1 | LICEO MANUEL PLAZA REYES 4 AUXILIAR
2 3 AUXILIAR
3 1 AULA
4 8 AUXILIAR
5 2 AULA
6 | ESCUELA POLONIA GUTIERREZ 1 AULA
7 8 AULA
8 4 AULA
9 11 AULA
10 | LICEQ CACIQUE COLIN 4 AUXILIAR
11 | ESCUELA EL LUCERO 1 AlILA
12 | ESCUELA SANTA BARBARA 1 ALLA
13 11 ADMINISTRATIVO
i4 1 AUXILIAR
15 | ESCUELA MANUEL SEGOVIA 11 AULA

No se presentan niveles importantesde accidentabilidad
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FLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

4.1 PROGRAMAS IMPULSADOS POR EL MINEDUC

EVALUACION PROGRAMAS ANO 2010
IMPULSADOS POR LA DIRECCION DE EDUCACION Y MINEDUC

. EP S OBSERVACIONES
EXT‘RAESCOLAR
Campeonatos deportivos. 40% 60% Se proyectan sindificultades
Talleres de expresion 30% Los realizados se cumplieron en forma
artistica. exitosa
Campamentos escolares. 100% Se realizaron en enero del 2009
Visitas culturales y 40% En‘desarrolio
pedagdgicas.
Competencias y actividades | 50% Se realizé concurso de cueca,
folcloricas.
Programa escuelas 80% Programa en desarrollo
abiettas.
Educacidn ambiental 80% En desarrollo
Talleres integrales 70% 30% Se realizaron en forma expedita
Talleres de oficio Se efectuaran a fin de afio
Jornadas de Reflexion de 60% 40% Continta durante el afio
QOrientadores
Encuentros Familiares Se realizaran fin de afio
Programa PISQ 60% 40% Evaluaciones y reflexiones en torno a
(capacitaciones de tematicas realizadas.
docentes y orientadores),
Programa Adopta un 80% 20% Se esta realizando en la Escuela Polonia
hermano Gutierrez.
Insercion Escolar Basicay | 80% 20%
Media
Orientacion vocacional 80% 20% Desarrollado en los establecimientos
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EVALUACION PROGRAMAS ANO 2010

IMPULSADOS POR LA DIRECCION DE EDUCACION y MINEDUC

JARDINES INFANTILES
Falta resoluciones de algunos de
ellos

CHILE CALIFICA 80% En desarrollo la Educacion Media; la
educacion Basica comienza en
septiembre

BIBLIOTECA CRA Y 90% | Insertadas en la,gran.mayoria de

MINICRA los Establecimientos

RED COMPUTACIONAL 100% | Instalado.en‘todos los

ENLACES EstablecimientossEducacionales de
Lampa

EVALUACION DEL 100% | Participan,todos los

DESEMPENO DOCENTE Y establecimientos Educacionales de

PLAN DE SUPERACION Lampa

PROFESIONAL

PROGRAMA DE 90% Se ha desarrcllado en forma irregular

INTEGRACION ESCCLAR debido a la falta de profesionales

PROGRAMA DE 100% | Participan todos los establecimientos

ALIMENTACION ESCOLAR de la comuna de Larnpa

PROGRAMA DE SALUD 80% 20% Atencidn a todos los establecimientos

ESCOLAR de la comuna

PROGRAMA DE BECAS 60% En enero del 2009 se entregaron las de

ESCOLARES Media; Otras comienzan a partir del
segundo semestre

ESCUELA PARAPADRES Y S0% Con la participacion de la totalidad de

MADRES la comunidad de centros de padres y
apoderados

PLANES DE MEJORAMIENTO | X 80% Participan todas las Escuelas Basicas

DE LA GESTICN de la comuna. Los liceos estan en
proceso de postulacion.

R: Realizado NR: Nc Realizade EP: En Proceso
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4.2 PROGRAMAS PROPIOS DE LA COMUNA

4.2.1 EVALUACION PROGRAMAS Y METAS ANO EN CURSO

PROGRAMAS NIVELES ESTABLECIMIENTOS
BENEFICIADOS
Microcentro rural Basica Lipangue
Reforzamiento Educativo | Basica / Media Todas las escuelas
Red Computacional Basica / Media Toadaslas escuelas
Centro de  recursos | Pre basica Todas las escuelas

educacion pre basica

Evailuacion de | Basica / Media Todas las escuelas
desempeno docente

Plan de  Superacion | Basica'/ Media Todas las escuelas
Profesional PSP

Programa de integraciény Bésica Todas las escuelas
escolar

Grupo diferencial Basica Todas las escuelas
Plan de Mejoramiento de | Basica / Media Todas las escuelas

la gestion PMG

Subvencion Escolar | Basica Todas las escuelas
Preferencial SEP

Jornada Escolar | Basica Todas las escuelas (de 3° a 8°
Completa basico)

El actual PADEM 2010 se encuentra en etapa de ejecucion, aun no se realiza la
evaluacion final de este.
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Parte de los dineros asignados para el Padem 2010 fue autorizado para el uso
en reparaciones menores, de Escuelas afectadas por el terremoto, ocurrido el 27
de Febrero del afio en curso.

5 INFRAESTRUCTURA EDUCACIONAL

5.1. CAPACIDAD E INSTALACIONES

5.1.1 ESTABLECIMIENTOS, SALAS Y CAPACIDAD

La capacidad del establecimiento estd dada por los m2 de salas de clases, ef
resultado se obtiene la multiplicar el n° de salas porel metraje’ cuadrado de cada
una y el resultado dividirlo en 1,1m2 , esta ultimaCifrases la cantidad de superficie
requerida por un alumno segun la ordenanza vigente{OGUC).

N° CAPACIDAD |N°SALAS CAPACIDAD
ESTABLECIMIENTO SALASH| ALUMNOS [ PRE-BASICA [ ALUMNOS
ESCUELA LIPANGUE, ex N°320 3 80 - -
LICEQ CACIQUE COLIN, ex N°361 14 560 4 160
ESCUELA SANTA BARBARA, ex N°367 12 534 1 33
ESCUELA MANUEL SEGOVIA MONTERQ; ex'N°368 | 21 1381 4 189
ESCUELA POLONIA GUTIERREZ(SEDE},ex'N°® 369 |7 297 2 62
ESCUELA POLONIA GUTIERREZ{ANEXO} 19 842 - -
ESCUELA REPUBLICA DE POLONIA)ex N370 24 1056 3 83
ESCUELA SANTA ROSA, ex N%3/1 6 238 2 62
ESCUELA SANRA SARAmex N°372 8+2* 289+90" 1 43
ESCUELA EL LUCERQ, &x N°373 8 242 1 31
ESCUELA SOL DE SEPTIEMBRE, ex N°374 8+1* 344+43* 1 45
COMPLEJO EDUCACIONAL MANUEL PLAZA 19 791 - -
LICEQ MUNICIPAL DE BATUCO 16 720 1 45
LICEQ DE ADULTOSPEDRC JESUS RODRIGUEZ

* SALAS EN CONSTRUCCION ™ N° DE ALUMNOS PRCYECTADO

5.1.2 INSTALACIONES PRINCIPALES

BIBLIOTECA SALA
ESTABLECIMIENTO CASINO CRA MULTITALLER ENLACE GIMNASIO [ MULTICANCHA
ESCUELA LIPANGUE, ex N°320 | X X
LICEO CACIQUE COLIN, ex
N°361 X X X X X
ESCUELA SANTA BARBARA, ¥ ¥ ¥ X X
ex N°367
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ESCUELA MANUEL SEGOVIA
MONTEROD, ex N°368

ESCUELA POLONIA
GUTIERREZ(SEDE},ex N° 369

ESCUELA POLONIA
GUTIERREZ [ANEXQ)

ESCUELA REPUBLICA DE
POLONIA, ex N°370

ESCUELA SANTA ROSA, ex
N°371

ESCUELA SANRA SARA, ex
Ne372

ESCUELA EL LUCERQ, ex
N°373

=
>

ESCUELA SoL DE
SEPTIEMBRE, ex N°374

MANUEL PLAZA

COMPLEJO  EDUCACIONAL X

LICEO MUNICIPAL DE BATUCO | X

LICEQ DE ADULTOS PEDRQ

JESUS RODRIGUEZ

I X CUMPLE

5.2. FALENCIAS

5.2.1. Déficit y principales.probiémas de infraestructura

Tomando en cuenta queiproducto del terremoto del 27 de Febrero, gran parte de
las infraestructuras de’las escuelas sufrieron diversos grados de darfios, el cuadro
se enfoca a la§ deficiencias por carencia de espacios o problemas mas relevantes
por sobre |0s problemas menores como quincallerias, pinturas o areas verdes por

nombrar algunas.

CIERROS PATIOS | SALAS INTEGRAGION |
ESTABLECIMIENTO PERIMETRALES | ELECTRICOS | tEctianos | DIFERENGIAL MULTITALLER
ESCUELA LIPANGUE, ex N°320 | X X X X
H%? CACIQUE COLN,  ex| y y N
ESCUELA SANTA BARBARA, | N N
ex N°367
ESCUELA MANUEL SEGOVIA| < <
MONTERO, ax N°368
ESCUELA POLONIA| N N <
GUTIERREZ(SEDE} ex N° 369
ESCUELA POLONIA N :

GUTIERREZ (ANEXOQ)

93




PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

ESCUELA REPUBLICA DE
POLONIA, ex N°370

ESCUELA SANTA ROSA, ex
N°371

ESCUELA SANRA SARA, ex
N°372

ESCUELA EL LUCERO, ex
N°373

ESCUELA 8OL DE
SEPTIEMBRE, ex N°374

COMPLEJC  EDUCACIONAL
MANUEL PLAZA

LICED MUNICIPAL DE
BATUCQ

LICEQO DE ADULTOS PEDRO
JESUS RCDRIGUEZ

| X CON DEFICIT

5.2.2 BENEFICIARIOS ASOCIADOS AL PROYECTO DE MEJORA

Los beneficiarios se priorizan porel@lumnado , ya que son ellos el fin primero de
las escuelas y si bien existen_otres agente involucrados como profesores |,
docentes auxiliares y otros ™, se dio prioridad a subsanar las deficiencias de
infraestructura que afectan, directamente a pupilos dadas las circunstancias
extraordinarias productoydel terremoto.

programa ministerio de educacién

PMU
PMU | PMU | POST- CANTIDAD DE
FIE {MIE | TERRE ALUMNOQS
ESTABLECIMIENTO 2009 [ 2009 | MOTO | OBRAS BENEFICIADOS
ESCUELA LIPANGUE, Ne320 X corredor de conexién aulas - bafies, | 50
estructura cublerta corredor, camarin
para manipuladora de alimentos, cambio
de pavimento cocina, reemplazo
Ceramicos murg cocing, cierre perimetral
LICEQ CACIQUE COLIN, N2361 | X planta de tratamientc aguas servidas, {533
reposicion salas de pre basica
X reparacion astructura dafiada,
remodelacién  baitos y  camarines,
reparacion cubierta corredor,
reparaciones clerre perimetral
ESCUELA SANTA BARBARA postulado para la reparacion en | 366
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ESCUELA MANUEL SEGOVIA X reparacion &rea administrativa, | 921
MONTENEGRO reparacion cierre perimetral, En proceso

de adjudicacién
ESCUELA POLONIA GUTIERREZ, X reparacion y fijacion muros, reparacion | 588
N2 359 bafios, reparacién apoyo pilares cubierta

techada, reaparicion alero, reparacion
muro perimetral, reparacion eléctrica en
salas

ESCUELA REPUBLICA DE X cambio cubiertas salas, protecciones|3s7?
POLONIA, N2370 para ventanas, retiro de escenaric mal
estado

ESCUELA SANTA ROSA, N2371 X reparacién bafios, consbriccion bafies | 176
docentes, cubierta fechada ¢ para
multicancha

ESCUELA SANTA SARA, N2372 | X reposicién administracién , construccion | 214
aula, cubierta techadawparamulticancha

X construgeion aula

X reparacion  bafios! reparacion aulas,
gonstruccion camarines

ESCUELA EL LUCERO, N2373 X feparacioniwbarios, pintura aulas vy | 141
comedor, cierre perimetral
X cambio cubiertas y encielado de bafios,
reposicién  corredor  bafios, cambio
cubierta comedor, reparaciones bafios
manipuiadora y docentes

ESCUELA SOL DE SEPTIEMBRE, X recarpetec vy demarcacion  cancha, | 314
N2374 reparacion enchapes pilares, reparacion
muro tope escalera, reparacién muro
patio comedor

X construccién aula
COMPLEJO EDUCACIONAL X reparacién muro perimetral , cambio | 782
MANUEL PLAZA cubierta comedor y cocing, reparacion
cubiertas salas
X apoyos salas prefabricadas, corredor

cubierto salas prefabricadas, reparacion
bafios alumnos

LICEQC MUNICIPAL DE BATUCO X reparacién bafios alumnos, reparacidn | 300
sala sin uso, reparacion cierre perimetral

5.3 EVALUACION JEC

5.3.1 Avance Implementacidn

El avance se desarrolla a partir de la infraestructura en malas condiciones o con
deficiencias catastradas en visitas inspectivas e informes de las propias escuelas
a las que se suman los dafios sufridos en el terremoto

95




PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

En ese sentido el primer avance se enfoco en dar las condiciones minimas de
funcionamiento de las escuelas, reparando y mejorando los servicios higiénicos,
los dafios esfructurales, cubiertas, sistemas de alcantarillado, comedores vy
cocinas. Se repararon ademas cierres perimetrales, muros y tabiquerias,
multicanchas , construccién de cubiertas para multicanchas , aulas , bafios para
manipuladoras de alimentos y docentes, etc.

En general todas las escuelas cuentan con JEC en la mayoria de _sus curses , el

mayor deficit se presenta en los cursos de Pre-Kinder, Kinder, 19 basico y 2°
basico.
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6 RECURSOS FINANCIEROS

6.1 PRESUPUESTO PADEM EN DESARROLLO

‘N ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

EJECUCION PRESUPUESTARIA SECTOR EDUCACION A JUNIO 2010

INGRESQS EDUCACION

5
3 .18l S
= =| QO Z PRESUP. | PRESUP. | INGRESO SALDO
FlE g g DENOMINACION INICIAL, |(VIGENTE |PERCIBIDO | PRESUP.
2 ol <
I
708 | oq . losl | TRANSFERENCIAS CORRIENTES ' - “19:4.786.902| “4.786,902|  2.566.604|  2.220.298
05 | 03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 4.786.902| 4.786.902| 2.566.604 2.220.298
05| 03 | 002 De la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrative 0 0 0 0
001 | Fortalecimiento de la Gestién Municipal 0 0 0
05 | 03 | 003 De la Subsecretaria de Educacién 3.395.000 [ 3.395.000 1.634.558 1.760.442
001 | Subvencion de Escolaridad 3.215.000] 3.215.000| 1.594.900 1.620.100
002 ] Otros Aportes 180.000 180.000 39.658 140.342
05 | 03 | 004 De la Junta Nacional de Jardines Infantiles 130.000 130.000 132.009 -2.009
001 | Convenios Educacién Prebasica 130.000 130.000 132.009 -2.009
05 | 03 | 005 Del Servicio Nacional de Menores 62.000 62.000 22.580 39.420
001 | Subvencion Menores en Situacion Irregular 62.000 62.000 22.580 39.420
05 | 03 | 999 De Otras Entidades Publicas 247.902 247.902 89.457 168.445
05 | 03 [100 De Ctras Municipalidades 0
051 03 | 101 De la Municipalidad.a Servicios Incorporados a sy Gestlén 952.000 962.000 688.000 264.000
08| | | RENTAS DE LA:PROPIEDAD " eyl . el - 0 L0 )
06 | 01 ARRIENDO DE ACTIWOS NO FINANCIEROS 0 0 0 0
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.08 | OTROSINGRESOS CORRIENTES S5 20800 6694 134,176
RECUPERACIONES Y REEMBOLS0OS POR LICENCIAS

08 | 01 MEDICAS 220.000 220.000 69.495 150.505

08 | 01 |01 Reembolso Art. 4° Ley N ° 19.345 0

08 | 01 [002 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 220.000 220.000 69.495 150.505

08 [ 99 OTROS 800 800 174129 -16.329

08 | 99 [001 Devoluc. y Reintegros no Provenientes de Impuestos 0 0 0 0

08 | 99 [999 Otros 860 17.129 -16.329

A3 || 1 | TRANSFERENCIAS PARA-GASTOS DE CAPITAL 1400005 -.140.000.). . .74.882] 65118

13 | 03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 140 000 140.000 73.036 66.964

13 | 03 | 002 De la Subsecretaria de Desarrolio Regional y Administrativo 0 140.000 73.036 66.964

001 | Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal {PMU} 140.000 140:000 73.036 66.964

002 | Programa Mejoramiento de Barrios (PMB} 0

0

TOTAL INGRESOS......M3$ 5.147.702| 5.147.702| 2.728.110 2.419.592

0
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6.2 GASTOS
= Q
g = 8 g ? PRESU R
E 0 % § % DENOMINACION o | PRESUR. | GASTO 1 8ALDO PRESUR.
a|l |2 |2 |3
7
R 192176 |- 419217 214,081
210 PERSONAL DE PLANTA 3.440.976 3.440.976 1.389.239 2.051.737
21 (011 001 Sueldos y Sobresueldos 3.011.259 3.011.259 1.065.688 1.945.5M1
001 Sueldos Bases 1.620.187 1.629.187 423.287 1.205.900
a2 Asignacion de Antigliedad 569.877 569.877 262.675 307.202
001 | Asignacién de Experiencia, Art.48, Ley N°19.070 569.877 569877 262.675 307.202
008 Asignacién de Nlvelacién 21.700 21.700 1.675 20.025
002 | Planilla Complementaria, Art. 4 v 11, Ley N° 19.598 21.700 210700 1.675 20.025
009 Aslgnaciones Especiales 317.000 317.000 114.703 202.297
002 | Unidad de Mejoramiento Profesional, Art. 54 y sgtes., Ley N° 19.070 40.000 40.000 8.348 31.652
003 | Bonificacion Proporcicenal Art. 8, Ley N° 19.410 117.000 117.000 44.631 72.369
999 | Otras Asignaciones Espaciales 160.000 160.000 61.724 98.276
011 Asignacidn de Movilizacién 70.000 70.000 33.135 36,865
001 | Asignacién de Movilizacién, Art. 97, letra b), Ley N°18.883 70.000 70.000 33.135 36.865
014 Asignaclones Compensatorias 2.282 2.282 58.683 -56.401
(05 | Bonificacién Art. 3, Ley N®19.200 2.023 2.023 1.080 943
007 | Remuneracién Adicional, Art. 3 transitorio, Ley N® 181670 259 255 6.591 -6.332
999 | Otras Asignaciones Compensatorias { Q 51.012 51012
019 Asignacidn de Responsabitidad 52.000 52.000 21.656 30.344
002 | Asignacitn de Responsabilidad Directiva 52.000 52.000 2.077 48.923
028 Asignacion de Estimulo Personal Médico y Prefesores 140.000 140.000 59.918 80.082
Asignacién per Desempeno en Condiciones Dificiles, Art. 50, Ley N°
001 ] 19.070 140.000 140.000 59.918 80.082
031 Asignacién de Experiencia Calificada 138.000 138.000 72.422 65.578
001 | Asignacion de Perfeccionamiento, Art. 45, Ley N° 19.070 138.000 138.000 72.422 65.578
5999 Otras Asignaciones 69.213 69.213 16.156 §3.057
21|01 | 002 Aportes debEmpleador 80.000 80.000 67.629 12,371
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001 A Semvicios de Bienestar 0 0 0 )]

002 Otras Cotizaciones Previsionales 80.000 80.000 67.629 12374

21|01 | 003 Asignaciones por Desempeio 82.718 82.718 30,599 52.119
001 Desemperio Institucional 38.000 39.000 27.988 11.012

002 | Bonificacién Excelencia 39.000 39.000 27.988 11012

21|01 ) 004 Remungraciones Variables 20.000 20.000 10.084 9.918
005 Trabajos Extraordinarios 20.000 20.000 10.084 9.916

2101 | 005 Aguinaldes y Bonos 246.993 246.999 215.239 31.760
001 Aguinaldos 18.000 18.000 0 18.00¢

001 | Aguinaldo de Figstas Patrias 18.000 18.004 0 18.000

002 | Aguinaldo de Navidad 0 0 1] 0

002 Bono de Escolaridad 23.000 234000 10.942 12.058

003 Bonos Especiales 205.999 205.999 204.297 1.702

001 | Beno Extraordinario Anual 205.999 205.999 204.297 1.702

004 Bonificacidn Adicional al Bono de Escolaridad 0

21| 02 PERSONAL A CONTRATA 598.200 598.200 780.220 -182.020
21102 ) 01 Sueldos y Sobresueldos 552.700 552.700 780.220 -227.520
001 Sueldos Bases 376.000 376.000 643.265 -267.265

002 Asignacion de Antigliedad 47.500 47.500 50.601 -3.101

001 | Asighacién de Experiencia, Art. 48, Ley N*19.070 47.500 47.500 50.601 -3.101

008 Asignacién de Nivelacion 23.000 23.000 8.967 14.033

002 | Planilla Complementaria, Art. 4 y 11, Ley N° 19.508 23.000 23.000 8.967 14.033

009 Asignaciones Especiales 52.400 52.400 37.277 15.123

Q02 | Unidad de Mejoramiento Profesional, Arl. 544 sgtes., Ley.N® 18.070 13.000 13.000 10.485 2.515

003 | Bonificacién Propercional Art. 8, Ley N° 19.410 35.000 39.000 0 38.000

999 | Olras Asignaciones Especiales 400 400 26.792 -26.392

011 Asignacitn de Movilizacién 0 0 i} 0

001 ) Asignacion de Movilizacién, Art. 97 lelranb), L ey N°18.683 0 0 0

013 Asignaciones Compensatorias 0 0 4.722 -4.722

005 | Boenificacidn Art. 3, Ley N249.200 G 0 0 0

007 | Remuneracidn Adicional, Art. 3 traisitorio, Ley N°® 19,070 0 0 i} 0

595 | Otras Asignaciones Compensatorias 0 ¢ 4.722 -4.722

018 Asignaciénde Responsabilidad 10.000 10.000 0 10.000
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001 | Asignacién de Responsabilidad Direcliva 10.000 10.000 0 10.060

| 627 Asignacién de Estimulo Personal Médico y Profesores 41.000 41.000 30.053 10.947
Asignacion por Desempedo en Condiciones Dificiles, Art. 50, Ley N°

00t | 18.070 41.000 41.000 30.053 10.947

030 Asignacitn de Experiencia Calificada 2.000 2,000 5.335 -3.335

001 | Asignacion de Perfeccionamiento, Ar. 49, Ley N° 19.070 2.000 2.000 5335 -3.335

999 Otras Asignaciones 0 0 0 0

21|02 | 002 Aportes del Empleador 0 0 0 0

001 A Servicios de Bienestar 0 0 0 4

002 Otras Cotizaciones Previsionales 4] 0 0 0

2102 ] 003 Asignaciones por Desempefio 0 0 0 0

001 Desempefio Institucional 0 0 0 0

002 | Benificacién Excelencia 0 0 0 ¢

21102 [ 004 Remuneracicnes Variables 5.000 5.000 0 5.000

004 Asignacién por Desempefio de Funciones Crilicas 0 0 0 0

005 Trabajos Extraordinarios 5.000 5.000 0 5000

21| 02 | 00§ Agulnaldos y Bonos 40:500 40.500 0 40.500

001 Aguinaldos 26.000 26.000 0 26.000

001 | Aguinaldo de Fiestas Patrias 13.000 13.000 0 13.000

002 | Aguinalde de Navidad 13.000 13.000 0 13.000

002 Bono de Escolaridad 6.000 6.000 0 6.000

003 Benos Especiales 8.500 8.500 0 8.500

001 | Bono Extraordinario Anual 0 0 0 0

004 Bonificacién Adicionzal al Bono de Escolaridad 0

21103 OTRAS REMUNERACIONES 153.000 153.000 44.592 108.408

21] 03| 001 Honorarios a Suma Alzada - Personas Naturales 118.000 118.000 29.621 88.379

21§03 | 007 Alumnos en Practica 0 0 0 0

21|03 ] 999 Otras 28.000 28.000 14.971 13.029

001 Asignacién Art. 1, Ley N°19 464 28.000 28.000 14.971 13.029

999 Qlras 0 0

2| . | BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO' . 554.926 /.. 554,926 . - -201.002| = . . 263924

2210 ALIMENTOSY BEBIDAS 300 300 38 262
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2201 | o Para Personas 300 300 38 262
22|02 TEXTILES, VESTUARIO ¥ CALZADO 0 0 0 0
22|02 | oD2 Vestuario, Accesorios y Prendas Diversas 0 0 [ 0
22|03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 21.000 21.000 7.241 13.759
22 (02 | oM Para Vehiculos 20.000 20.000 7.24% 12:759
22|04 MATERIALES DE 30 O CONSUMO 64.000 64.000 54.052 9.948
22104 | O Materiales de Oficina 20.000 20.000 21.167 -1.167
22|04 002 Textes y Otros Materiales de Ensefianza 13.000 13.000 4.712 8.288
22|04 | 007 Materiales y Utites de Aseo 15.000 15.000 7.244 7.759
| 22 104 | 009 Insumos, Repuestos y Accesorios Computaclenales 0 4, 0 0
22104 [ 10 Materiales para Mantenim. y Reparaciones de Inmuebles 0 0 0 0
22 (04 [ 011 Repuestos y Acces. para Manten. vy Repar. de Vehiculos 0 0 0 0
22 | 04 | 012 Otros Materlales, Repuestos y Utiles Diversos i 0 0 0
22|04 ] 013 Equipos Menores 0 0 0 [
22104 | 999 Otros 16.000 16.000 20.932 -4.932
22| 05 SERVICIOS BASICOS 145.000 145.000 40.623 104.377
22105 | 001 Electricidad 70.000 70.000 15.562 54.438
22| 05 | 002 Agua 45.000 45.000 19.041 25.859
22 | 05 | 003 Gas 1.000 1.000 793 207
22 | 05 | 004 Correo 0 0 0 0
22 | 05 | 005 Telofonia Fija 16.000 16.000 5.227 10.773
22]05| 006 Telefonia Celular 6.000 6.000 0 6.000
22|05 | 007 Acceso a Internet 0 0 0 0
22| 05| 999 Otros 7.000 7.000 0 7.000
22 [ 06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 93.026 93.026 62.406 30.620
22 | 06 | 001 Mantenimiento y Reparacién de Edificaciones 70.000 70.000 51.820 18.180
22 | 06 | D02 Mantenimiento y Reparacién de Vehicules 10.000 10.000 9.411 589
22|06 | D03 Mantenimiento y Reparacién Mobiligries.y Otres 6.000 6.000 ] 6.000
22|06 { 004 Mantenimiento y Reparaclén de Magulnas y Equipos de Oficina 3.000 3.000 0 3.000
22| 068 | 007 Mantenimlento y Reparacién de Equipos Informaticos 4.000 4.000 1.175 2.825
22 |06 | 999 Otros 26 26 26
22107 PUBLICIDAD. Y. DIFUSION 500 500 4] 5@
2207 [ oM Serviciosde Publicidad 0 0 0 0]
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22 | 07 | D02 Servicios de Impresién 4] 0 0 0
22|07 | 003 Servicios de Encuadernacién y Empaste 0 0 0 it
22|07 | 999 Otros 500 500 0 500
22|08 SERVICIOS GENERALES 0 o 0 0
22 |08 | Ot1 Servicios de Produccién y Desarrollo de Eventos 0 [+ 0 o
22108 | 999 Otros 0 0 0 0
22| 09 ARRIENDOS 42,000 42.000 26.093 15.907
22109 [ 003 Arriendo de Vehiculos 40.000 40.000 26:093 13.807
2209|005 Arriendo de Maquinas y Equipos 0 ] 0 1]
22 J 09 | 999 Otros 2.000 2.000 0 2.000
22110 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROQS 10.100 10.100 2.001 8.099
22 110 | 004 Gastos Bancarios 1.000 1400 466 534
22 [10 | 999 Otros 100 100 1.535 -1.435 |
22111 SERVICIOS TECNICOS ¥ PROFESIONALES 90000 80.000 1.444 88.556
22 [ 110 Estudios e Investigaciones 10.000 10.000 0 10.000
22 | 11| 002 Cursos de Capacilacién 80.000 80.000 1.444 78.556
22111 | 003 Servicios Informaticos 0 0 0 0
22 |11 ] 999 Otros 0 0 0 8]
22 112 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 89.000 89.000 97.104 -8.104
22|12 | 002 Gastos Menores 5.000 5.000 223 4.777
22 | 12| 004 Intereses, Multas y Recargos 80.000 80.000 80.596 -10.586
22 | 12| 999 QOtros 4.000 4.000 6.285 -2.285
23" *."| PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 2,001 _ g _ - 33.279
23 | 01 PRESTACIONES PREVISIONALES 50.000 50.000 16.721 33.279
23101 ] 004 Desahucios ¢ Indemnizaciones 50.000 50.000 16.721 33.279
i | 1910001 - 34736 . 156264
3|02 PROYECTOS 191.000 191.000 34.738 156.264
31)02]| 004 Obras Civiles 150.000 150.000 0 150.000
0
[ | 0
TOTALLA GASTOS......... M 4.988.102 4.988.102 2.556.510 2.431.592
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7 ANALISIS DE FODA

7.1 FORTALEZAS

Area Resultados:

Se observa una tendencia positiva en los resultados del subsector de Lenguaje vy
Comunicacion a nivel comunal, segln diagndstico SEP y segln SIMCE en métematicas v
comprension del medio natural y social.

Mayor cantidad de escuelas con excelencia académica

Evaluacién de desempefio docente con avances significativos 66% cofl nivel competente.

Liderazgo

Equipo de educacion con conocimiento y experiencia pedagdgica.

Docentes y Directivos en constante perfeccionamiento.

En los establecimientos educacionales equipos de gestion

Acciones de gestién participativa y proactiva en los equiipossde gestion

Se efectua perfeccicnamiento en gestién para fortalecer loé equipos directivos.

Gestion Curricular

La ley SEP genera la obligatoriedad de focalizar |as\, necesidades y elaborar un plan de
mejora con recursos asignados.

Equipos Técnicos comprometidos en sulabor.

Coordinacion de trabajo técnico liderado por la Jefatura Técnica Comunal.

Definicion de estrategias de mejorasa trévés de Sep y PMG

Existencia de educadores diferenciales; programa de integracién y apoyo a alumnos con
problemas de aprendizaje.

Plan piloto que genera escuela con fifles de desarrollo creativo v terapéutico,

“Habilidades artisticas”

Gestion de Recursgs

Docentes titulados

Dotacién Docente eompleta en todas las escuelas.

Dotacion de asistehtes,de La educacion completa.

Existéncial biblioteca CRA ~ Enlaces

Existencia de buses de acercamiento.

Aportes Ley SEP que permite y facilita desarrollo de PME en la Unidades Educativas.
Aportes PMG,JUNAEB,PADEM,CRA,LEM,PSP, TEC,PMU vy otros.

Equipo muiltidisciplinario

Convivencia

Buenas relaciones humanas entre docentes en la mayoria de la Unidades Educativas.
Interés de los Docentes en generar un ambiente afectivo adecuado al aprendizaje.
Existencia de Manual de Convivencia en todos los establecimientos
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7.2 OPORTUNIDADES .. .

Area Resultados:
La Ley de Subvencién Escolar Preferencial Y PMG son opciones para mejorar la calidad de
oferta educativa en relacién a la equidad v el derecho a la educacion

Liderazgo

Ley SEP permite realizar capacitacion y perfeccionamiento oportuno y pertinénte para
equipos directivos y técnicos.

Posibilidad de contratar personal con experticia para apoyo en areas desgestién directivas

Gestion Curricular

Apoyo constante a las actividades curriculares de las Unidades Educativas por parte del
sistema de supervision de la DEPROV.

Iniciativa de creacidn, desde el municipio, de una’Escuela Especial que atienda
multidéficit.

Iniciativa de creacién, desde PMG, de un estudionde mercado para crear ofertas de
capacitacion laboral.

Apoyo de la JUNJI en la administracion y gestion deflos Jardines Infantiles.

Gestion de recursos

Subvencion otorgada por la Ley SEP,

Subvencion de Mantenimiento.

Postulacion a Proyectos emanados del'Nivel Central.

Ley de Donaciones con fines edu€acionales.

Proyectos de Mejoramiento de‘Infraestructura emanados desde e! Gobierno Regional:
PMU

Programas Ministeriales dirigidos,a la implementacion de especialidades en Educacién
Técnico Profesional.

PMG.

Convivencia
Redes de apoyos COSAM, SENAME,CONACE, Abriendo Caminos ,Oficina municipal de la
juventudy Oficina'municipal de la Infancia, Oficina de asuntos indigenas, Omil v otras.

7.3 'DEBILIDADES . =~ '

Area Resultados:

Segin la evaluacion inicial de los Planes de Mejoramiento se puede evidenciar un escaso
dominio y baja comprension lectora del alumnado de la Ensefianza General Basica.

Bajo ingreso a la Educacidn Superior de los estudiantes egresados de la Ensefianza Media
Municipal.

Bajo indice de retencién y promocién escolar.
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Disminucion sostenida de la matricula comunal.

Liderazgo
Falta sistema de monitoreo permanente en los establecimientos educacionales para
analizar sus procesos.

Falta de docentes con especialidad respecto de las necesidades institucionales.
Gestion de recursos Ley SEP dificultados en alguncs establecimientos por reevaluacién y
modificacion de los planes.

Gestion Curricular

Bajos resultados académicos en la gran mayoria de los establecimiento$*educacionales.
Proyecto de Integracion, no responde suficientemente a las necesidades institucionales.
Alto porcentaje de alumnos y alumnas no lectores.

Gestion de Recursos

Establecimientos Educacionales que; en algunos niveles de ensefianza, no cuentan con
reconocimiento oficial y/o Proyecto JEC aprobado.

Sobredotacion de personal en relacion al nimero de horasde plan de estudio

Falta continuidad en capacitacion de profesores 4 profeserads de aula en el uso de los
recursos informaticos.

No se potencia el uso de espacios fisicos y naturales que ofrece la comuna para
desarrollar clases, fuera del aula coman.

Baja asistencia de los alumnos v alto nUmero de’ Licencias Médicas en los funcionarios.
Bajo numero de alumnos por curse en’algunos establecimientos

Convivencia

Alto nimero de alumnos con préblemas conductuales

Faita de participacion en el proceso educativo por parte de gran nimero de apoderados.
Carencias en habilidades para®™l@ aplicacion de manual de convivencia escolar
principalmente resolucién de €onflictos v mediacidn.

Manuales de Convivencia subsutilizados en algunos casos.
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7.4 AMENAZAS

Liderazgo
Creciente nimero de establecimientos educacionales particulares subvencionados que
significan _crecimiento en |a oferta e influye en la perdida de matricula municipal

Gestion Curricular:
No contar con recursos, en forma oportuna, para la ejecucién de programas y proyectos.
Influye en el desarrollo de los planes y cumplimiento de cronogramas.

Gestion de Recursos

Dependencia exclusiva de la locomocion de acercamiento para algunos) alumnos que
viven en sectores lejanos.

En ocasiones falta de asertividad y optimizacion en el uso de los reeursas instalados

Convivencia

Poblacion escolar proveniente de sectores con aito indice.de aleoholismo, drogadiccién.
Y familias disfuncionales, que generan en alupinos, fuertés sentimientos de soledad,
carencias afectivas, baja autoestima, dafio emotional ysmoral ,situaciones que requieren
reparacion para estar presto y motivado al aprendizaje
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8 VISION Y MISION DE LA EDUCACION MUNICIPAL

8.1 VISION

La educacion municipal de la comunidad de Lampa, espera a través de la
educacion lograr desarrollar habilidades, destreza y competencias para la vida, en
nifios, nifas, jovenes y adultos para fomentar la convivencia y la paz ‘htmana, la
fraternidad y aportar a la construccion de la sociedad, de su ideftidaddocal y el
COMPromiso con su tierra.

Generar espiritu de emprendimiento, uso de la capacidad creadora, amor por la
vida, y

8.2 MISION

Proporcionar un sistema educativo™eficiente y eficaz, capaz de otorgar una
educacion de calidad, en un marc@ de/equidad, derecho, democracia, solidaridad,
transparencia en la gestion. sPromocionando la participacion responsable vy
rigurosa de toda la comunidad escolar.

T traad
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9 OBJETIVOS ESTRATEGICOS Y METAS

9.1. OBJETIVOS GENERALES

9.1.1 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1.- Fortalecer el quehacer técnico-pedagodgico curricular respondiendo al\diagndstico
por medio de acciones institucionales, que garanticen el logro de metas,de ‘aprendizaje
en directo beneficio de nifios/as segln vulnerabilidad vy diversidad.

2.- Generar mayores instancias de acercamiento y socializacién.«conila comunidad ,con e
propésito de informar sobre Planeamiento educacional de la comuna y*d€ las escuelas de
cuyas acciones contribuyen a la implementacion de las nuevas politicas institucionales

3.- Formular metas de retencidn, asistencia y puntuglidad’de los estudiantes por medio
de acciones orientadas al mejoramiento de resultades y logres de aprendizajes en todos
y cada uno de los niveles y subsectores

4.- Instalar politica de perfeccionamientd yagapacitacion continua coherente con las
necesidades, propuesta curricular, PEI de Ja escd@ela’y plan comin comunal.

5.- Generar acciones que promuevan, el reconocimiento del personal destacado en su
desempefio profesional___c,

6. Elaborar e instalar un Proyecto Educativo Comunal con todos los establecimientos
que dependen de la corporaciony,que atienda el diagnédstico psicosocial de vulnerabilidad
y diversidad , mas el diaghdstico psicopedagdgico ,con el fin de atender a la poblacion
escolar desde sus necesidades para procesar la mejora de los aprendizajes.

'9,1:2:: OBJEFINOS ESPECIFICOS

1.- Implementar y monitorear plan de mejoramiento para el logro de metas de efectividad
(SIMCE) y niveles de logro a través del plan SEP en todas las escuelas

2.- Favorecer ambiente educativo de altas expectativas con fuerte repercusidn en el fogro

de los aprendizajes de nifios y nifas desarrollando proyectos especificos de tratamiento
segun diagndstico

3.- Garantizar la implementacién de mecanismos de monitoreo y evaluacién de todas las
areas de la gestién educacional en todas las escuelas.

4  Elaborar un Proyecto Psicopedagdgico y de atencion social con la participacién de
todas las escuelas.
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4.- Consolidar la participacion activa y coordinada de los diferentes estamentos, Centro
General de Padres y Apoderados, Gobierno Estudiantil y Equipos de Gestion dando
importancia al funcionamiento de concejos escolares.

9.2 METAS
9.2.1 METAS: AREA RESULTADOS

Aumentar en, a lo menos, un 10% la matricula comunal

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

VERIFICADOR

Campartia de difusién de matriculas

EGE Comunal y EGE
de los
establecimientos
Educaciopales

Estadistica de
matriculas 2009 -
2010

Mejorar imagen de los establecimientos en la
comunidad, respecto de su infraestructura y
disciplina escolar.

Comunidad, Educativa

Mejoras en la
infraestructura y
registro de
observaciones de
los alumnos

META 2: Mejorar porcentaje de asisténcia media comunal, alcanzando un

90% como minimo.

ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR

Entrega de estimulos a lo§alumnos que COMUDES Boletin de

obtengan semestralmente un, porcentaje Direccidon Unidad subvenciones

de asistencia igual o superior al 90% Educativa

Entrega de estimulos a los cursos que COMUDES Boletin de

obtengan semeastralmente un porcentaje Direccion Unidad subvenciones

de asistehcia igualyo superior al 90% vy a Educativa

los gue obtienen el 100%

Seguimiento sistematico de la asistencia EGE Unidad Asistencia diaria y

de los alumnos y conexidn con la familia Educativa y Registro de

de éstos. Profesores Jefes conexién con las
familias

META 3: Mejorar resultados de SIMCE comunal alcanzando, como minimo,
los 250 en cada nivel y subsector y en, a lo menos, 03 puntos aquellos

establecimientos que exceden esta meta.

ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Realizar, a lo menos, dos Ensayos SIMCE | Jefe Técnico Comunal | Realizacion de
comunal (1 interno v 1 externo) y Jefes de UTP U.E. Pruebas de
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Ensayo
Reforzamiento a los alumnos de los Jefe Técnico Comunal | Relacién de
cursos: Cuartos y Octavos anos, que y Jefes de UTP y alumnos que

presentan mayor retraso pedagogico

Jefes de Dptos. de la
U.E.

asisten y carpeta
de cada nivel y/o
subsector

Aplicar en los subsectores metodologias

UTP — profesores de

Resultados de

de desarrollo de lectura comprensiva lenguaje y mediciones'de
subsectores. velogidad ¥y
comprension
lectora
Aplicar prueba de medicion de calidad del | EGE Comunal Pruebas PCA
Aprendizaje PCA a Terceros y Séptimos de realizadas.

E.G.B. y Primeros de E.M.

META 4: Disminuir de repitencia comunal, no superandg’el 9%

ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR

Elaboracién y ejecucion de planes para EGE Unidad Plan elaborado y

mejorar promocion, considerando a lo Educativa, Profesores | consensuado.

menos: Reuniones con Apoderados, Jefes profesores de

Tutorias y Refuerzo educativo a los asignaturas

alumnos comprometidos.

Seguimiento al desarrollo del Plan EGE Unidad Cumplimiento
Educativa Carta Gantt

META 5: Aumentar retencion de alumnos en las unidades educativas en, a lo

menos, un 10%

ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Elaboragion y ejecucion de planes para EGE Unidad Plan elaborado y
mejorar la retencion, considerando a lo Educativa, Profesores | consensuado,

mengs; visitas domiciliarias, establecer
redes de apoyo externas y trabajo
coordinado con profesores jefes.

Jefes

Seguimiento al desarrollo del Plan

EGE Unidad
Educativa

Cumplimiento
Carta Gantt
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9.2.2 METAS: AREA GESTION Y ADMINISTRACION

META 1: Formulacion de Proyecto Educativo Comunal (PEC)

ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Trabajo en comisiones de los diversos Direccion de Propuesta
estamentos, para elaborar propuestas Educacién elaborada
Trabajo en comisiones para evaluar Equipo de Gestién Propaesta
propuestas Comunal aprebada
Aprobacién de la propuesta. Dir. COMUDES y Aprobacion de
Concejo Municipal propuesta

Difusion de propuesta en comunidad
educativa de los establecimientos

Direccion Unidad
Educativa

PEC*Socializado

Puesta en marcha del PEC

Direccion de
Educacion' v, EGE de
las U.Es

PEI construidos
sobre [a base del
PEC

META 2: Reformular PEI de las Unidades Educativas, sobre la base del PEC.

ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Trabajo en comisiones de los diversos DIRECCION Propuesta
estamentos, para elaborar propuéstas elaborada
Trabajo en comisiones para evalUaF DIRECCION Propuesta
propuestas aprobada
Aprobacién de la propuesta Consejo Escolar Aprobacion de
propuesta

Difusidn de propuesta en cemunidad
educativa

EGE

PEI Socializado

META 3: Reformulacion Reglamento de Procedimientos Internos y de
Evaluacion en cada Unidad Educativa, atendiendo el100% de las
necesidades de elementos de incorporacion y cambios.

ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Difusidn de orientaciones para la EGE Comunal Propuesta
concrecion y reformulacion de los Elaborada y
reglamentos internos. enviada a las U.E.
Trabajo en comisiones para evaluar el DIRECCION y EGE Propuestas
Reglamento existente y elaborar del establecimiento elaboradas

propuestas en las U.E.

Aprobacion de propuesta

Consejo Escolar de la
U.E.

Aprobacién de
propuesta

Difusién de propuesta en comunidad

| EGE de la U.E.

Reglamento
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educativa y entrega de ejemplar en
DEPROV y COMUDES

Socializado y
entregado

META 4: Evaluar al 100% Directores, Docentes Directivos y Docentes Técnicos.

ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Elaborar pauta de evaluacion, que diga relacién | EGE Comunal Pauta de
con el sisterna de aseguramiento de la gestion évaluagion
escolar (SAGE) y aplicar evaluacién del
desempefio docente directivo segun la
hormativa.
Realizar aplicacién de pauta dos veces al afio EGE Comunal y EGE “jsaplicacion
(julio y diciembre) del establecimiento,
seglin_gorrespenda
Aplicar y estructurar remediales en primera EGE Comunal y EGE
evaluacion. delestablecimiento,
Segln_corresponda

Toma de decisiones EGE Comunal En proceso
META 5: Evaluar a los Docentes
ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Elaborar pauta de evaluacion, ‘que diga‘relacién | EGE Comunal Pauta elaborada
con el sisterna de Evaluacidn.Docente, teniendo y consensuada
como referente el Marco pata la Buena
Ensenanza.
Realizar aplicacidn, de pauta dos veces al afo EGE del Evaluacién
(julio y diciembre) establecimiento realizada.
Aplicar y estructurar refmediales en primera EGE Comunal y EGE | Remediales
evaluacign, del establecimiento | adoptados
Toma de decisiones EGE Comunal Decisiones

adoptadas
META 6: Evaluar a los Asistentes de la educacion
ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Elaborar pauta de evaluacion que diga relacion | EGE Comunal Pauta elaborada
con normativa que los rige en relacion al y consensuada
cumplimiento de sus funciones,
Aplicar Pauta de Evaluacién dos veces al afo Director — UTP NUmero de
(julio vy diciembre) acciones
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realizadas
Aplicar y estructurar remediales en primera EGE Comunal y EGE | Remediales
evaluacion. del establecimiento | adoptados
Tema de decisiones EGE Comunal Decisiones

adoptadas

9.2.3 METAS: AREA PEDAGOGICO CURRICULAR

META 1: Implementar y monitorear Plan de Mejoramiento con.respectiva
alineacion con PEI de los establecimientos Educacionales.

ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Generar un plan de accidén para monitorear los | EGE Comunal Plan de accién
Planes de Mejoramiento elaborados por las Elaborado y
U.E. consensuado.
Monitorear los Planes de Mejoramiento de las | EGEMComunal Cumplimiento
Unidades Educativas Carta Gant

META 2: Consolidar los Departamentos 'deSubsectores, Subsectores afines y/o
de Niveles como entes generadores de mejoramiento en las practicas

pedagdgicas.
ACTIVIDAD RESPONSAELE VERIFICADOR
Asignar coordinadores y horario ‘pafa (08 EGE Comunal Departamentos
diversos departamentos. constituidos y
funcionando
Generar directrices de funcionamiento de éstos. | EGE Comunal Directrices
socializadas
Monitoreo de funeionamiento de los EGE Comunal Informe a
Departamentas EGE Establecimiento | COMUDES

9.2.4 METAS AREA: CONVIVENCIA ESCOLAR — RELACION COMUNIDAD

META 1: Reformulacion del Manual de Convivencia Escolar en las Unidades

Educativas.

ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Difusién de orientaciones explicitadas en | EGE Comunal Propuesta

el PEC para la reformulacién de los Elaborada y
manuales de convivencia en las U.E. enviada a las U.E.
Trabajo en comisiones para evaluar el DIRECCION y EGE Propuestas
Reglamento existente y elaborar del establecimiento elaboradas

propuestas en las U.E.

Aprobacion de propuesta

Consejo Escolar de la

Aprobacién de
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U.E. propuesta
Difusién de propuesta en comunidad EGE de ia U.E. Manual
educativa y entrega de ejemplar en socializado y
DEPROV y COMUDES entregado
META 2: Formar “"Monitores en Convivencia Escolar”, a saber: Profesores,
Apoderados y Alumnos.
ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Elaborar Plan y Programa. EGE Comunal Plan yhprograma
Realizado
Ejecutar Plan v Programa EGE Comunal Ejecucién
Certificacion aprobacidn curso y egreso EGE Comunal Actividad
realizada

META 3: Incrementar la participacion de la comunidad’escolar en las areas

de intervencion que le es pertinente.

ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Participacion del CEPA en la planificacion.y EGE de Ia Unidad Namero de
ejecucion de tareas conjuntan con el glierpe | \Educativa actividades
docente de la U.E. direccionadas al ambito de programadas y
formacion de los alumnos y alummnas, ayuda a gjecutadas

la comunidad y obtencidn de recursos.

9.2.5 METAS: AREA RECURSOS

META 1: Utilizacion del 100% de los recursos SEP oportunamente, en las

Unidadés Educativas
ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Disponer oportuna v sistematicamente de FINANZAS COMUDES | Gestidn eficiente,

estos recursos, al servicio de las Unidades
educativas.

eficaz y efectiva
de los recursos

asignados
Determinar uso y realizar el control de los EGE Establecimiento | Auditar cuenta
recursos SEP Educacional desde el

establecimiento

educacional
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META 2: Satisfacer el 100% de los requerimientos de mantencion de cada

Unidad Educativa.

ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Derivar el 100% de los recursos de Finanzas COMUDES Informe mensual
mantencion a la gestion y administracién de | Direccidén Unidad Direccion Unidad
la Unidad Educativa Educativa Educativa
Aporte de mano de Obra a las tareas Encargado Informemensuai
programadas por Unidad Educativa mantencion Dirgecion Unidad
COMUDES Educativa de las
tarea realizadas

META 3: Satisfacer a lo menos en un 70% de lasdemandas de Mejoramiento
propuestas por la Unidad Educativa.
ACTIVIDAD RESPONSABLE VERIFICADOR
Recolectar, valorar y priorizar las Arquitecto COMUDES | Listados
propuestas de mejoramiento que emanan_ | EGE Establecimiento | priorizados vy
desde las Unidades Educativas Educacional valorados
Gestion de vias de financiamiento Arquitecto COMUDES | NUmero de
SECPLAM propuestas
EGE Establecimiento | aprobadas
Educacional
Ejecucion de las propuest@sraprobadas Arquitecto COMUDES | Numero de
SECPLAM propuestas
EGE Establecimiento | ejecutadas
Educacional

EVALUACION

Se utilizaran los delineamientos y formatos emanados y sugeridos por el

Mineduc.

Se entregara cronograma e instrumentos en la presentaciéon de PMG dadas

las interacciones que requieren los programas.
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10 PROYECCION PRESUPUESTO PADEM

10. 1 PROYECCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS ANO 2011

INGRESOS EDUCACICON

5
S 8| ©
E| 8| S t§9 DENOMINACION PRESUP.
m| F| &] @ 10 INIGIAL
> wnl <
(7] > g

(7]

05 | o [ T TRANSFERENCIAS CORRIENTES =+ e oot 0 00 3|47 5,480,725
05 | 03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 5.190.725
05| 03 | 002 De la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo 0

' 001 | Fortalecimiento de la Gestion Municipal 0

05 | 03 | 003 De la Subsecretaria de Educacién 3.390.431

001 | Subvencién de Escolaridad 3.269.545

002 | Otros Aportes 120.000

05 | 03 | 004 De la Junta Nacional de Jardines Infantiles 270.000

001 | Convenios Educacion Prebasica 270.000

05 | 03 | 005 Del Servicio Nacional de Menores 46.289

001 | Subvencion Menores en Situaciéndrregular 46.288

05 | 03 |999 De Otras Entidades Pablicas 183.387
05| 03 {100 De Otras Municipalidades

051 03 101 De la Municipalidad a Ser\nclos Incorporados a su Gestlon 1.300.000

06 |- | | . |RENTASDELA.PROPIEDAD " " .. .. .. R
06 | 01 ARRIENDOQDE ACTIVGS NO FINANCIEROS 0

081 || | OTROSINGRESOS CORRIENTES ™ -1/~ . 1 177578

RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR LICENCIAS
08 | 01 MEDICAS 142.465
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08 | 01 |01 Reembolso Art. 4° Ley N ° 19.345

08 | 01 |0G2 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 142.465
08 | 99 OTROS 35.114
08 | 99 |00 Devoluc. y Reintegros no Provenientes de Impuestos 0
08 | 99 |999 Otros 35.114
13 [ | T " |TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE CAPITAL ~- =~ 7" 7 491848
13 | 01 DEL SECTOR PRIVADO 1.846
13 | 01 | 999 OTRAS 1.846
13 | 03 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 490.000
13 | 03 | 002 De la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo 0
001 | Programa Mejoramiento Urbano y Equipamiento Comunal (PMU} 490.000

002 | Programa Mejoramiento de Barrios (PMB)
TOTAL INGRESOS........M$ 5.860.150
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9 3 1s |5
ElEls |2 ® DENOMINAGION PRESUP.
o |E[E |2 |3 INICIAL
3| |2 |3 |2
@
21| |GASTOS EN'PERSONAL 4:898:805
21| ™ PERSONAL DE PLANTA 2.847.940
21104 | 001 Sueldos y Sobresueldos 2.184.660
o Sueldos Bases 867.738
002 Aslgnacién de Antigiledad 538.484
{01 | Asignacion de Experiencia, Art.48, Ley N®15.070 538.484
008 Asignacién de Nivelacién 3434
002 | Planilla Complementaria, Art. 4 y i1, Ley N° 19.598 3.434
009 Asignaciones Especiales 235.141
002 | Unidad de Mejoramiento Profesional, Art. 54 y sgtes., Ley N° 19.070 17113
003 | Bonificacidn Proparcional Art. 8, Ley N° 19.410 $1.494
999 | Otras Asignaciones Especiales 126.534
011 Asignacion de Movilizacidn 67.927
001 | Asignacién de Movilizacién, Art. 97, lefra b), Ley N*18.883 67.927
014 Asignaciones Compensatorias 120.300
005 | Bonificacién Art. 3, Ley N*19.200 2.214
007 | Remuneracion Adicional, Art. 3 transitorio, Ley N®19.070 13.512
999 | Otras Asignaciones Compensatorias 104.575
019 Asignacién de Responsabilidad 44,395
002 | Asignacién de Responsabilidad Directiva 4.258
028 Asignacién de Estimulo Personal Médico y Profesores 122.832
001 | Asignacion por Desempeiio emGongdiciongs Dificites, Art. 50, Ley N° 18.070 122.832
031 Asignacidn de Experiencia Calificada 148.465
001 { Asignacién dé Perfeccionamiento, Art. 49, Ley N° 19.070 148.465
032 Asignacién de Pedeccionamiento Profesional Diurne 2.825
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B 9499 Otras Asignaciones 33.120
I_21 01 | 002 Aportes del Empleador 138.638
oM A Servicios de Bignestar 0

- 0p2 Otras Cotizaciones Previsionales 138.639
'_21 01 | 003 Asignaciones por Desempefia 62.728
& 001 Desempeiio Institucionat 57.375
002 | Bonificacién Excelencia 57.3758

003 Desempefio Individual 5.353

004 | Asignacion variable por Desempefio Individual 5.353

21101 ] 004 Remuneraciones Variables 20.672
005 Trabajos Extraordinarios 20.672

21101 | 005 Aguinaldos y Bonos 441.240
001 Aguinaldos 0

001 | Aguinalde de Fiestas Patrias 0

002 | Aguinaldo de Navidad 0

002 Bono de Escolaridad 22.431

003 Benos Especiales 418.809

00t | Beno Extraordinario Anual 418.80%

oo4 Bonificacion Adicional al Bono de Escolaridad 0

21 |02 PERSONAL A CONTRATA 1.599.451
21 (02|00 Sueldos y Sobresueldos 1.599.451
001 Sueldos Bases 1.318.693

002 Asignacién de Antigliedad 103.732

001 | Asignacién de Experiencia, Art.48, Ley N°19/070 103.732

o008 Asignacién de Nivelacién 18.382

002 | Planilla Complementaria, At 4 y 11, Ley N° 19.508 18.382

009 Asignaciones Especiales 76.418

002 | Unidad de Mejoramiento Profesional, Art. B4y sgtes., Ley N° 19.070 21.494

003 | Bonificacién Proporcional Art. 8, Ley N° 19.410 0

999 | Otras Asignaciones Especiales 54.924

011 Asignacién de Mavilizacién 0

001 | Asignacion desbovilizacion,@rt. 97, letra b), Ley N°18.883 0

013 Asignaciofes Compensatarias 9.680
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005 | Bonificacién Art. 3, Ley N°19.200 4]
0G7 | Remuneracién Adicional, Art. 3 transitorio, Ley N° 19.070 0
999 | Otras Asignaciones Compensatorias 9.680
018 Asignacién de Responsabilidad 0
001 | Asignacién de Responsabilidad Direciva 0
027 Asignacién de Estimulo Personal Médico y Profesores 61.609
001 | Asignacién por Desempeiic en Condiciones Dificiles, Art. 50, Ley N° 19.070 61.609
030 Asignacién de Experiencia Calificada 10.937
001 | Asignacién de Perfeccionamiento, Art. 49, Ley N* 18.070 10.937
999 Otras Asignaciones 0
21 (02 ] 002 Aportes del Empleador o]
001 A Servicios de Bienestar 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 0
21| 02| 003 Asignaciones por Desempefio 0
o Desempeiio Institucional 0
002 | Benificacién Excelencia 0
21 (02| 004 Remuneraciones Variables o
004 Asignacién por Desempeho de Funciones Criticas 4]
005 Trabajos Extraordinarios Q
21|02} 005 Aguinaldos y Bonos 0
001 Aguinatdos 0
001 | Aguinaldo de Fiestas Palrias 0
002 | Aguinaldo de Navidad [
002 Bono de Escolaridad 4]
003 Bonos Especiales Q
001 | Bono Extraordinario Anual 0
004 Bonificacién Adicionat al Bono de Escolaridad
21 | 03 OTRAS REMUNERACIONES 91.414
21 (03 [ 01 Honorarlos a Suma Alzada - Personas Naturales 60.723
21|03 | 007 Alumnes en Practica 0
21]03 | 999 Otras 30.691
oo Asignacion Artliptey N°19:464 30.691
985 Otras 0
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PP A N

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUM

22|01 ALIMENTOS Y BEBIDAS

22101 ] oot Para Personas 78
22 | 02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 0
22 |02 | 002 Vestuario, Accesorlos y Prendas Diversas 0
22 103 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 14.844
22031001 Para Vehiculos 14.844
22104 MATERIALES DE USO O CONSUMO 110.807
2204 | 001 Materlales de Oficina 43.392
22104 | 002 Textos y Otros Materiales de Ensedanza 9.660
22| o4 | 007 Materiales y Utiles de Aseo 14.844
22104 | 009 Inswmos, Repuestos y Accesorios Computacionales 0
22104 | 010 Materiales para Mantenim. y Reparaciones de Inmuebles 0
22|04 | 01 Repugstos y Acces. para Manten. y Repar. de Vehiculos 0
22|04 | 012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles Diversos 0
22|04 | M3 Equipos Menores 0
22|04 | 998 Otros 42911
22| 05 SERVICIOS BASICOS 83.277
22|05 | 0 Electricidad 31.902
22|05 | 002 Agua 39.034
22| 05| 003 Gas 1.626
22105 ] 004 Corrgo 4]
22|05 | 006 Telefonia Fija 10.715
22|05 | 006 Telefonia Celular G
22105 | 007 Acceso a Internet 4]
22]05] 999 Otros 0
22106 MANTENIMIENTO Y REPARACIGNES 127.932
22|06 | 001 Mantenimiento y Reparacion de Edificaciones 106.231
22|06 | 002 Mantenimlento y Reparacién.de Vehiculos 19.293
22 | 06 | 003 Mantenimiento y Reparaciéndobiliarios y Otros 0
22106 | 004 Mantenimientéy,Reparacién de Maquinas y Equipos de Oficina 0
22 | 06 | 007 Mantenimiento y/Reparacion de Equipos Informaticos 2409
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22|06 ] 999 Otros 0
22 | 07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 0
22107 | 01 Servicios de Publicidad 0
22 |07 | 002 Servicios de Impresién 0
22|07 | 003 Servicios de Encuadernacion y Empaste 0
22 |07 | 999 Otros 0
22|08 SERVICIOS GENERALES 0
22|08 | 011 Servicios de Produccion y Desarrollo de Eventos 0
22 |08 | 999 Otros 0
22|09 ARRIENDOS 53.491
22 |09 | 003 Arriendo de Vehiculos 53.491
22 | 09 | 005 Arriendo de Maquinas y Equipos 0
22109 | 999 Otros 0
22 | 10 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 4.102
2210 | 004 Gastos Bancarios 855
22 110 | 999 Otros 3.147
22|11 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 2.960
22111 | oM Estudios e Investigaciones 0
22111 ] 002 Cursos de Capacitacion 2.860
22|11 | 003 Sarvicios Informaticos g
22111 [ 988 Otros V)
22 |12 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 189,063
22 |12 002 Gastos Menores 457
22 |12 | 004 Intareses, Multas y Recargos 185722
22 |12 ] 999 Otros 12.884
gl - | PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIALY, - 34278
23 |01 PRESTACIONES PREVISIONALES 34.278
23101 ] 004 Desahucios e Indemnizaciones 34.278
26 | - | TRANSFERENCIAS CORRIENTES .. 160513
24 |01 AL SECTORPRIVADD 160.513
24 |01 | 999 {tras Transferencias al Sector Privado 160.513
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af INIGIATIVAS
31]02 PROYECTOS
31 (02 ] 004 Obras Civiles 490.000
31|02 {005 Equipamientos 40.000
TOTAL GASTOS....... M3 5.860.150
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PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO LICEQ CACIQUE COLIN
NOMBRE “ -
PROYECTO ARTICULANDO APRENIZAJES CONLOS TIC'S
Alumnos y alumnas de pre-kinder, kinder, 1° y 2° basico.
BENEFICIARIO (100 nifios/as y sus familias),
Mejorar la calidad de los aprendizajes del area de la lecto
OBJETIVO . \ .
A escritura creando material pertinente que pueda'sérusado en
GENERAL
R el computador,
E
A
OBJETIVO Estimular el desarrollo de la comprensiomlectora.
ESPECIFICO Respetar los aspectos formales de.la escritura.

CRONOGRAMA DE ACCIONES

PERIODC DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
- Adquisicion de | $1.000.000 - A" Natacha Sanchez
computadores R. Marzo
e insumos.
- Elaboracion de | $ 200000 .- Marzo - Abril.
material Mayo
-  Puesta en Noviembre
marcha.
- Ewvaluacion.
dlad" A $1.200.000.-(un millén doscientos mil pesos).

METAS

Contribuir al desarrollo personal de los nifios en la iniciacién a
la lectura y la escritura.

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

PMG.




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO LICEO CACIQUE COLIN
NOMBRE « N "
PROYECTO LOS NINOS EN UNA ESCUELA ENTRETENIDA
Se espera dar cobertura a toda la poblacién escolar adscrita
BENEFICIARIO al proyecto JEC (300 — 350 nifios/as).
OBJETIVO Mejo_rar sustencialmente la cantidad y calidad de_talleres
A ofrecidos a los alumnos que son atendidos \médiante el
GENERAL
R proyecto JEC.
E
A
OBJETIVO Ofrecer un taller que esté relacionado“eon los juegos de
ESPECIFICO salén, ambos ciclos.

CRONOGRAMA DE ACCIONES

PERIODO DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
- Contratar un | $50.000 Directora y jefe de
monitor de | mensuales. UTP. Marzo a Diciembre
juegos de 2011.
salén. Directora y jefe de
- Compra de | $200000.- UTP.
iNnsSuUMos; Abril 2011.
ajedrez,

damas, tablero
ching, naipe,
domino:

TOTAL DE . .

PROYECTO $700.000.-(setecientos mil pesos).

METAS Permitir _eI espa_rpimiento de los nifios de una manera
constructiva y positiva

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO

PMG.




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO LICEOQ CACIQUE COLIN
NOMBRE « N »
PROYECTO LOS NINOS EN UNA ESCUELA ENTRETENIDA
Se espera dar cobertura a toda la poblacién escolar adscrita
BENEFICIARIO al proyecto JEC (300 —~ 350 nifios/as).
OBJETIVO Mejorar sustencialmente la cantidad y calidad de talleres
A GENERAL ofrecidos a los alumnos que son atendidos. mediante el
R proyecto JEC.
E
A
OBJETIVO Ofrecer un taller que esté relacionadoweoh la apreciacién
ESPECIFICO artistica, atraves del cine y vide®:

CRONOGRAMA DE ACCIONES

FINANCIAMIENTO

PERIODO DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
- Contratar  un | $50.000 - ‘Directora y jefe de
monitor de | mensuales. UTP. Marzo a Diciembre
cinefvideo. 2011.
- Compra de - Directora y jefe de
insumos: $.3500000.- UTP.
camara de Abril 2011.
video con
memoria, _.cd,
dvd.
;gg\{lécn'?o $850.000.-(ochocientos cincuenta mil pesos).
Los alumnos participan activamente en la realizacién de
METAS pequefios proyectos de video relacionados con actividades
programadas por el liceo.
FUENTE DE

PMG.




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO LICEQ CACIQUE COLIN
NOMBRE . ran
PROYECTO ARTICULANDO APRENIZAJES CON LOS TIC'S
Alumnos y alumnas de pre-kinder, kinder, 1° y 2° basico.
BENEFICIARIO (100 nifios/as y sus familias).
Mejorar la calidad de los aprendizajes del area de la lecto
OBJETIVO . - .
A escritura creando material pertinente que pueda ser'asado en
GENERAL
R el computador.
E
A
OBJETIVO Estimular el desarrollo de la comprension lectéra.
ESPECIFICO Respetar los aspectos formales desla.eseritura.
CRONOGRAMA DE ACCIONES
PERIODO DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
- Adquisicion de | $1.000.000 = Al Natacha Sanchez
computadores R Marzo
e insumos,
- Elaboracion de | $ 200(000.- Marzo - Abril.
material Mayo
- Puesta en Noviembre
marcha.
- Evaluacion.
TOTAL DE - . .
PROYECTO $1.200.000.-(un millén doscientos mil pesos).
Contribuir al desarrollo personal de los nifios en la iniciacion a
METAS la lectura y la escritura.
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO | PMC-




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO LICEO CACIQUE COLIN
NOMBRE “ 4 »
PROYECTO LOS NINOS EN UNA ESCUELA ENTRETENIDA
Se espera dar cobertura a toda la poblacién escolar adscrita
BENEFICIARIO al proyecto JEC (150 nifios/as).
Mejorar sustencialmente la cantidad y calidad de talleres
A OBJETIVO ofrecidos a los alumnos que son atendidos mediante el
GENERAL
R proyecto JEC.
E
A
OBJETIVO Ofrecer un taller que esté relacionado ¢enda danza, segln
ESPECIFICO gustos y capacidades de los nifies.del primer cicio basico.

CRONOGRAMA DE ACCIONES

FINANCIAMIENTO

PERIODO DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
- Contratar  un | $50.000 - ‘Directoray jefe de
monitora de | mensuales! UTP, Marzo a Diciembre
danza. 2011.
- Compra de - Directora y jefe de
insumos: aros, | $ 300.000 - UTP.
clavas, cintas, Abril 2011.
balones,
mallas,
zapatillas.
TOTAL DE . .
PROYECTO $800.000.-{(ochocientos mil pesos).
METAS Formar un cuadro estable de danza artistica.
FUENTE DE

PMG.




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO LICEO CACIQUE COLIN
NOMBRE . | n
PROYECTO LOS NINOS EN UNA ESCUELA ENTRETENIDA
Se espera dar cobertura a toda la poblacion escolar adscrita
BENEFICIARIO al proyecto JEC (150 nifios/as).
OBJETIVO Mejorar sustencialmente la cantidad y calidad de 'talleres
A ofrecidos a los alumnos que son atendidos mediante el
GENERAL
R proyecto JEC.
E
A
OBJETIVO Ofrecer un taller que esté relacionade, conulasfotografia segun
ESPECIFICO gustos y capacidades de nifios dessegundo ciclo basico.

CRONOGRAMA DE ACCIONES

PERIODO DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
- Contratar un | $50.000 - ‘Directora y jefe de
monitor de | mensuales. UTP. Marzo a Diciembre
fotografia. 2011.
- Compra de - Directora y jefe de
insumos: $ 350:000.- UTP.
maquina Abril 2011.
fotografica
digital con

memoria, tintas
y papels

TOTAL DE . . .
PROYECTO $850.000.-(ochocientos cincuenta mil pesos).
Utilizar los trabajos fotograficos en la elaboracién de periédicos
METAS murales de la escuela.
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO

PMG,




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO ESCUELA EL LUCERO
NOMBRE " »
PROYECTO LA TECNOLOGIA EN MI ESCUELA
BENEFICIARIO 267 alumnos(as)
OBJETIVO Entregar a la comunidad educativa las herramientas
A | GENERAL necesarias para el desarrollo de sus capacidades cognitivas.
R
E
A | OBJETIVO Instalar por salas de clases, junto a salas de Diferencial e
ESPECIFICO Integracién, equipos de audio, internet € impresion.
CRONOGRAMA DE ACCIONES
PERIODO DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
- Coftizaciones - Encargade.enlaces.
- Comprar de | $1.000.000 - UTP% Direccion Marzo 2011
equipos.
- Instalaciones $0 - ‘Encargados enlaces
- Aplicaciones $0 - Direccidn
TOTAL DE
Llegar a los alumnos mas vulnerables y prioritarios nos obliga a
METAS disponer de elementos tecnolégicos que en su comunidad u
hogar no disponen, son razones suficientes para implementar
un set tecnoldgico.
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO Recursos PADEM 2011,




PROYECTOS COMUNALES

 PROYECTO SALA CUNA HUELEMU

NOVBRE - e
40 parvulo, 40 familias, 6 1ecn|cos 2 aux:lra.es de senvicic :
BENEFICIARIO menores, 2 mampuladoras 1 educadora.
Potenciar las habilidades de cada nifio y nifa Jue, inico 5
A | OBJETIVO nuestra comunidad educativa, a travésedel\jegd. o,
R | GENERAL experiencias directas vy smnrfucatlvas brindadas en un i
E acogedor. (S :
A DU U FR
Potenciar las habilidades < :adasnifioly nifia, trabajar en & |
OBJETIVO desarrollo de nifios segur.g. relajados, brindar un es pa"a |
ESPECIFICO calido, educativo, conflable y sgigurcpincorporar a los padras, -
efc. N E
CRONOGRAMA DE ACCIONES
o PERIODO DE |
ACTIVIDADES COSTO RESPO!\;\%&_‘?LES EJECUGION |
- Cotizaciones - Directorz;~ personal, | marzo 2011 ’

- Comprar $1.000.000 apoderadias -
- Instalaciones - Padres, apoderadcs .
- Aplicaciones -  Parvulos,  nersonal, !
- Trabajar con famifian. . . . _;
los padres ™
- Evaluar
actividades j
TOTAL DE
Mostrar a la comunidao‘ﬁ_;" a1 o.espacio aplo, educative vy |
METAS . ; * s :
embellecide para el desarroiis.. = 105 nifes y nifias. !
e —— i
FUENTE DE !

FINANCIAMIENTO Recursos PADEM 2011.




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO ESCUELA SOL DE SEP1 - »BRE
NOMBRE 'MEJORAMIENTO EL ECOSISTEMA DE NUESTRO
PROYECTO ENTORNO” _ o
BENEFICIARIO 1680 alumnos(as)
Mejorar nuestra tierra, estableciendo relacion enirémigs soiey
A OBJETIVO vivos y su medio ambiente, desde que seqrepredacan. s
GENERAL - .
R procesos de adaptacion y s fin
E 3 _.' Il‘I-
A a8
Comprender momentos o= 'z vida, e€n lasspléntas, desge
OBJETIVO nacimiento, . crecimiente ti* . Qreproduccion.  Valorar 1z
ESPECIFICO importancia del agua en los géres yives, reconocer 2 Maferiz |
organica como proveedoral., piitrientes en las plantas.
CRONOGRAMA DE ACCIONES
. —« | PERIODODE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
- Preparacidn del | $80.000 Director, UTP,
terreno. docentes Abril a Diciembye.
- Comprar insumos | $200,000 Padres, ai::inos. '
para trabajar la Coordinador del
tierra. subsecit W
- Confeccionar $10.000 Alumnos.
camas de cultivo.
- Cerca los espacios,| $200.000 Alumnos
del cultive:
- Adgdisicién.. . de fa | $10.000 - Docenas
semilla. : Alumnos
- JdSembrarsemilla
- Regar sus cultivos | $40.000 Alumnos
- Supervisar
~ [N — —
TOTAL DE -
PROYECTO $540.000--
Mejorar mJestra tierra, estableciendo relacion enire oz
METAS seres vivos y su meZiz ambiente, desde que s
reproducen, sus procasas ~= adaptacion y su fin
FUENTE DE )
FINANCIAMIENTO Recursos PADEM 201 :




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO LICEO CACIQUE COLIN
NOMBRE . . :
PROYECTO LOS NINOS EN UNA ESCUELA ENTRETENIDA
BENEFICIARIO Se espera dar cobertura a toda la poblacién escolar adscrita

al proyecto JEC (300 — 350 nifios/as).

Mejorar sustencialmente la cantidad y calidad de talleres
OBJETIVO N - .
A GENERAL ofrecidos a los alumnos que son atendidos' mediante el
R proyecto JEC.
E
A
OBJETIVO Ofrecer un taller que esté relacionadoncon el dibujo y la
ESPECIFICO pintura al oleo, en ambos ciclos.
CRONOGRAMA DE ACCIONES
PERIODO DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
- Contratar  un | $50.000 - ‘Directora y jefe de
monitor de | mensuales! UTP. Marzo a Diciembre
dibujo y 2011,
pintura. - Directora y jefe de
- Compra de | $ 300,000 - UTP.
insumos: Abril 2011.
pintura oleo,
pinceles,
lapices de
diferentes
durezas, papel
de, dibujo, “telas
atriles.
TOTAL DE . .
PROYECTO $800.000.-(ochocientos mil pesos).
Formar a nifios en las técnicas de dibujo y pintura, con el fin de
METAS que elaboren trabajos para exhibirse en diferentes épocas del
afo.
FUENTE DE PMG.

FINANCIAMIENTO




PROYECTOS COMUN~%: =8

PROYECTO LICEC DE BATUCO
"NOMBRE T

PROYECTO "FUERA DE ORBITA" ANIMAZION Y LOCUCION RADA!L

LA COMUNIDAD ESCOLAR, EL LICEQ COMO

BENEFICIARIO | Al TERNATIVA DE ESTUDIO, COMUNIDAD DEE4 7456
A T _
R | OBJETIVO Crear un programa radial cor fines de orientagion recrenciin
E | GENERAL de los jovenes del liceo. .. !
A

OBJETIVO

Dar al alumnado herramientas para desarrollar s

ESPECIFICO personalidad y autoestimas

I.'."'J

CRONOGRAMA DE ACCIONES

- .'E“‘-‘."T__' e eem ___..r e ee— Lo . -
o PERIQDO DF
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABL_E_.S‘ | Egecucion
- Salir al aire con | 3 horas Jde Rrofesor Sargin Villa
un  programa | contrato e 1 ano.
semanal de 1 | mensual
hora.
TOTAL DE
PROYECTO
METAS Entregar jovenes educados con autoestima y personalidad
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO | PADEM 2011.




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO LICEQ DE BATUCO
' NOMBRE - -
PROYECTO "MES DEL LIBRO Y LA CULTURA"
BENEFICIARIO COMUNIDAD EDUCATIVA DE BATUCO.
A —
R ibui i i icn des lidades artisucas ¢
£ OBJETIVO gégig?:;rd;;Ii);nszs::?‘i:ion desarrollo habilidades arii y
A GENERAL '
OBJETIVO Mejorar habilidades linguisfizas deylos alumnos difunidir = it |
ESPECIFICO comunidad educativa, ‘.
CRONOGRAMA DE ACCIONES
ornoice | PERIODODE
‘ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES N EJECUCION
- Preparar $30.000 - Lidia Moracas
material. Gonzalez. Octubre
- Preparar $20.000.- noviemire,
vestimenta.
- Preparar $15.000.-
invitaciones, "Wy
afiches.
TOTAL DE . .
PROYECTO $65.000.-(sesenta y cinco i 'ne'??s).
Mejorar habilidades lingUisticas reflejadas en SIMCE & puius
METAS atraer matricula en 1° medio 5%.
‘ FUENTE DE

| FINANCIAMIENTO

PADEM 2011.




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO

LICEQ DE BATUCO

DM A

NOMBRE
PROYECTO

‘CICLO DE CINE ARTE Y iDCUMENTALES”

BENEFICIARIO

OBJETIVO
GENERAL

OBJETIVO
ESPECIFICO

Realizar coloquios al térming deycada funcidn da tos ffme
con un pequefo coctel.

V4

CRONOGRAMA DE ACCIONES

ety

il

‘o1 e | PERIODG DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLE?_ | EJECUCION
- Ver peliculas $6.000.- Lidia Moragas
Gonzélez. Octubre
- Realizar $30.000.- noviemire.
coloquios
TOTAL DE
PROYECTO $36.000.-
Mejorar rendimiento de alﬁmnos en un 10%, aportar a2 Iz’
METAS reflexion en torno al cine y pa.ir de él. 5
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO

PADEM 2011.




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO LICEO DE BATUCC

NOMBRE i o T

PROYECTO “NUESTRO PATIC"

BENEFICIARIO ALUMNOS DE PRIMER CiCLis BASICO,
A N _
R habili ICB5, Y QONVIZE A0
£ OBJETIVO :g;n:géagaerggesarrollo de habilidades motrices v ¢ | :
A GENERAL )

Desarroliar en los alumnca abiidades motrices a Liaven il
OBJETIVO . . W o
ESPECIFICO Juego y actividades recreativas de acuerdo a su edad.

CRONOGRAMA DE ACCIONES

-y

l

- ...'.'. .I. e e e .r\ - . :
ACTIVIDADES | CQSTO '  RESPONSABLES | i b
- Juegos $1.000:000.- Karen Fuentes | 1 afo. '
infantiles Godoy. ,
S
TOTAL DE -
PROYEGTO $1.000.000.-(un millén de pesos).

Obtener un patio para primer cicle basico y mejorar «i

METAS desarrollo integral de los alurinos.

FUENTE DE
FINANCIAMIENTO

|

PADEM 2011.




PROYECTOS COMUNALES

M3

“DIFUSION LICEO MUNICiPAL DE BATUCO™

: PROYECTO LICEO DE BATUCO
NOMBRE
PROYECTO

BENEFICIARIO

Difundir, exponer e incluir & i3 comunidad de Baiuco &
funcién al trabajo realizado en e! liceo.

Acercar a la comunidad de Batuco el establecimie®te

OBJETIVO : ,
GENERAL Nlejorailr” la imagen del

exposicion.
OBJETIVO De los logros del liceo a iz comunidad,
ESPECIFICO Identificar al alumnado con 5. ligeo:

establecimientay, atraves o«

CRONOGRAMA DE ACCIONES

RESPONSABLES

~ PERIODC hE
EJECUCION

Marzo a Diciemig |
2011 i

Aumentar de 23 a 25 a!ur*rj'..'.f:-s promedios por curss.

FINANCIAMIENTO

ACTIVIDADES COSTO
Ensayos PSU con | $100.000
membrete.
Ensayos PSU desde 2° | $100.000
medio.
Ensayos SIMCE  con | $100.000
membrete,
Ensayos SIMCE en 7° | $1000000 Lo
basico y 1° medio. Alex P?ff,e,.[_e Alfaro
Pruebas de nivel. $100,000
Letreros identificadores. $ 50.000
Cuadro de honor 1"$, 50.000
mensual.
Encuentros deportivas! $100.000
Creacién 4de diario \del | $100.000
liceo.
Concurso interno  para | $100.000
estandarte.
TOTAL DE . .
PROYECTO $900.000.-(novecientos mil pesos).
METAS
FUENTE DE

PADEM 2011, SEP.




PROYECTOS COMUAMELES

]

PROYECTO LICEC DE BATUCO
NOMBRE -
PROYECTO "SALA TEMATICA DE RELIGHDN"
BENEFICIARIO ALUMNOS DE LICEQ MUNICIPAL DE BATUCO.
A e
R Generar un espacio de reflexion y recogimienic v i -
OBJETIVO . g
i GENERAL valores cristiancs establedsas.
Mejorar la conducta de? afumnade, a raves
fortalecimiento de los vaiosé: ragrales
ggggg:ggo Acercar al alumnado a Igs véifires del liceo.
Establecer en la copiuna, urnaygdentidad valorica v crstizr s -
del Liceo Municipal de Battico:
CRONOGRAMA DE ACCIONES
o =RICDHO BE
ACTIVIDADES COSTO ' RESPONSABLES PE%EE’,,W
Instalar cortinas | $100.000 - A
Pintar sala $ 40,000
Instalar mini |- $150:000
biblioteca. o Marzo det 2011
Decorar con 1$,.50.000 Cecilia Szgi¥iveda
cuadros alusivos. Valdebenito,
Implementar $150.000 :
cojines pouf.
implementar $ 80.000
alfombras
TOTAL DE . N :
PROYECTO $570.000.-{quinientos sete._\:j.a:. mil pesos).
| ‘ METAS Disminuir en un 20% las u-otaciones negativas  de
‘| | alumnos. St
| | FUENTE DE

‘ FINANCIAMIENTO
|I

PADEM 2011, LEY SEP.




PROYECTOS
DIREDUC



PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO MANTENCION
NOMBRE “ "
PROYECTO MANTENER ESCUELAS
BENEFICIARIO A TODA LA COMUNIDAD ESCOLAR
OBJETIVO Es contar con una bodega de herramientas que permita el
A | GENERAL rapido accionar de los maestros.
R
E
A
OBJETIVO Resolver cualquier deterioro de la infraestructura o
ESPECIFICO instalaciones en los establecimientos.
CRONOGRAMA DE ACCIONES
PERIODO DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
Trompo eléctrico $256.000 - ‘gnagio Labra Enero
Esmeril de banco $ 90.000
Taladro de comuna | $340.000
Pistola de alta | $ 18.000 Elsa araos Febrero
presion
Pistola baja presion | $,14.000
Compresor de aire $ 510.000
Generador a|"$:590.000
gaselina
Tronzadora $ 170.000
Corchetera
neumatica $ 60.000
TOTAL\DE . .
PROYECTO $2.060.000.- (dos millones sesenta mil pesos).
METAS Resolver cualquier deterioro de la infraestructura o
instalaciones en los establecimientos.
FUENTE DE
FINANCIAMIENTO | PADEM 2011,




PROYECTO PADEM 2011 - AREA EDUCACION EXTRAESCOLAR

Proyecto

Coordinacién de Actividades Extraescolares

Nombre del Proyecto

“Eventos Comunales”

Beneficiarios

Alumnos de las escuelas municipales y particulares subvencionadas.

Objetive General

Realizar diferentes eventos comunales conmemorativos con la participacion de los alumnos de
las distintas unidades educativas municipales y particulares subvencionadas.

¢ Mejorar la calidad de ios eventos comunales.
o i »  Fomentar la educacién civica a través de estas@ctividades,
Objetivo Especifico o Desarroilar actos y eventos para mejorar nuestra identidad iocal.
»  Contribuir al desarrolle cultural & histérico de t6daila comunidad educativa.
Cronograma de Acciones
Actividades Costo Responsables Periodo de Ejecucion
» |nauguracién ano escolar. $500.000= Edex comunal Marzo
« Ceremonia de entrega “Maletines $300.000.- Edex comunal Abril
Literarios”.
s Acto de entrega “Yo elijo mi PC". $400.000.- Edex comunal Mayo
¢ Desfile Glorias Navales. $1.200.000.- Edex comunal Mayo
» Natalicio Bernardo O"Higgins: $600.000.- Edex comunal Agosto
o Desfiles de Fiestas Patrias $7.000.000.- Edex comunal Septiembre
Total del Proyecto $10.000.000.-
Metas Lograr la participacion del 100% de las escuelas municipales.
Fuente de e PMGoley SEF $10.000.000.-
Financiamiento




PROYECTO PADEM 2011 - AREA EDUCACION EXTRAESCOLAR

Proyecto Coordinacion de Actividades Extraescolares
Nombre del Proyecto "Medic Ambiente”
Beneficiarios Alumnes de las escuelas municipales y particulares subvencionadas.

Realizar diferentes actividades medic ambientales nivel escolar y comunal €en la participacion de
Objetivo General los alumnos de las distintas unidades educativas municipalesy partictlares subvencionadas.

Fomentar el cuidado y proteccidon del medio ambiente.

Desarrollar habitos de conciencia ecologica.

Objetivo Especifico «  Contribuir al desarrollo integral de los alumnos integrando el respeto hacia nuestro entrono
natural.

e Impulsar a las escuelas para logren su certificac¢idnambiental con CONAMA.
Desarrolian distintas actividades fisica$, recreativas y educativas para mejorar la conducta
de los estudiantes hacia nuestro medio natural.

Cronograma de Acciones

Actividades Costo Responsables Periodo de Ejecucion

+ Coordinacién con la Oficina

Municipal de Medic Ambiente $200.000.- Edex comunal Abril a noviembre
{Campafias de reciclaje, limpieza y
hermoseamiento)

e Visitas ecolégicas (Zoologice,

Buinzoo, Planetaric y Resetvas $500.000.- Edex comunal Abril a noviembre
Ecolégicas).
= Visitas guiadas al Bosque Stge. $300.000.- Edex comunal Abril a Septiembre
+ Certificacion < ambiental, de las $200.000.- Edex comunal Abril a Noviembre
escuelas "CONAMAT™
» Concurso, de “Medio Ambiente .
“Hermoseando y reciclando en mi $500.000.- Edex comunal Junio
escuela”.
o Eco-rally “Chicauma 2011° $600.000.- Edex comunal Qctubre
Total del Proyecto $2.300.000.-
Metas Lograr 1a participacién del 100% de las escuelas municipales.
Fuente de » PADEM $2.300.000.-
Financiamiento + Postular a proyectos de medio ambiente a través de CONAMA y CONAF.




PROYECTO PADEM 2011 - AREA EDUCACION EXTRAESCOLAR

Proyecto

Coordinacién de Actividades Extraescolares

Nombre del Proyecto

*Actividades Recreativas Escolares”

Beneficiarios

Alumnos de las escuelas municipales y particulares subvencionadas.

Objetive General

Realizar diferentes actividades recreativas escolares a nivel cdmunalgén la participacién de los
alumnes de las distintas unidades educativas municipales.y particulares subvencionadas.

Objetivo Especifico

Mejorar la calidad de las actividades y encuentros recreativos.

Fomentar la practica de actividades recreativasicomo,un agercamiento hacia las discipiinas

normadas.,
Desarrollar hébitos de convivencia, respeto y sélidaridad.
Contribuir al desarrollo integral v valbri¢s de los estudiantes.

Cronograma de Accignes

Actividades Costo Responsables Pericdo de Ejecucion

s Campamentos escolares ¥ $1.000.000 .- Edex comunai Enero y febrero
escuelas de verano “JUNAEB".

» Visitas a cines y parques de $500.000.- Edex comunal Abril a noviembre
diversion,

¢ Encuentro Recreativo Mini $300.000.- Edex comunal Mayo
Olimpiadas “Parvulos”.

s Encuentro Recreativoede Atletismo $300.000.- Edex comunal Noviembre
*1° cicle basico”.
Encuentro Recreativo de )

: Esquemas Musicales. “2° ciclo $400.000.- Edex comunal Noviembre
basico".

« Gira de esfudios “Zona Sur’. $2.500.000.- Edex comunal Diciembre

Total del Proyecto $5.000.000.-

Metas

Lograr la participacion del 100% de las escuelas municipales.

Fuente de
Financiamiento

« PADEM $2.500.000.-
PMG o Ley SEP  $2.500.000.-




PROYECTO PADEM 2011 - AREA EDUCACION EXTRAESCOLAR

Proyecto

Coordinacion de Actividades Extraescolares

Nombre del Proyecto

“Actividades Culturales Escolares”

Beneficiarios

Alumngs de las escuelas municipales y particulares subvencionadas.

Objetive General

Realizar diferentes actividades culturales escolares a nivel comunal'eén la participacion de los
alumnos de las distintas unidades educativas municipales y particulares subvencicnadas.

L ] » Mejorar la calidad de los concursos y encuentros.
Objetivo Especifico » Fomentar el arte y la cultura a través de visitas'guiadas a teatros y centros culturales.
» Desarrollar habilidades artisticas de expresion plastica, manual, escrita, visual y oral.
«  Contribuir al desarrollo integral de los alumnos €milo artistico, psiquice y social.
Cronograma de Acciones
Actividades Costo Responsables Periodo de Ejecucion
« Visitas Obras de teatro. $500.000:= Edex comunal Abril a octubre
+ Visitas musecs y centros culturales. $500.000.- Edex comunal Abril a octubre
« Banda de Guerra Escolar ] )
(Honorarios e implementacion). $2.000.000.- Edex comunal Abril a noviembre
» Concurso de Poesia.
$300.000.- Edex comunal Mayo
» Encuentro de Teatro, .
$600.000.- Edex comunal Junio
» Concurso de Cueca. $1.200.000.- Edex comunal Agosto
» Concurso degintjp. $300.000.- Edex comunal Septiembre
* Festiva o la Wg Escolar. $10.000.000.- Edex comunal Octubre
Total del Proyecto $15.400.000.-
Metas Lograr la participacion del 100% de las escuelas municipales.
Fuente de » PADEM $15.400.000.-
Financiamiento »  Postular al Proyecte del 2% de cultura *Gobiernc Regional”.




PROYECTO PADEM 2011 - AREA EDUCACION EXTRAESCOLAR

Proyecto

Coordinacion de Actividades Extraescolares

Nombre del Proyecto

“Torneos Deportivos Escolares”

Beneficiarios

Alumnos de las escuelas municipales y particulares subvencicnadas.

Objetivo General

Reailizar diferentes torneos deportivos escolares a nivel comunal condla participacién de los
alumnos de las distintas unidades educativas municipalesy particulares subvencicnadas.

Objetive Especifico

Mejorar la calidad de los tomeos deportivos.
Fomentar |a actividad fisica a fravés de las disciplinasideportivas que se ejecutaran.
Desarrollar habitos de vida saludable por medio deldeporte.

Contribuir al desarrolle integral de los alumngs emlofisico, psiquico y social.

Dotar a las escuelas municipales de un‘set deimplementos deporlivos.

Cronograma de Acciones

Actividades Costo Responsables Periodo de Ejecucién
Impiementacion deportiva. $1:623.246 - Edex comunal Marzo
Tomeos de Futbol, Baby Fdthol,

Basquetbol, Véleibol, Handbol, _ _
Ajedrez, Tenis de Mesa y Futbolito $3.000.000.- Edex comunal Abril a Julio
tanto en damas como varonesg(2°
ciclo basico).
Torneos provinciales y regionales .
de los campeonatos antes $800.000.- Edex comunal Agosto y Septiembre
descritos.
Ceremonia de’ premiacién de los
torneos deporﬁvos esco|ares $1 200.000' Edex Comunal OCtUbre
*Juegos det bicehtenaric”
Torneos de. Futbol, Véleibol .
Basquetbol tanto en damas mmﬁ $600.000.- Edex comunal Noviembre
varones (Ensefianza media).
Total del Proyecto $7.223.246.-
Metas Lograr la participacion del 100% de las escuelas municipales.

Fuente de « PADEM $5.600.000.-

Financiamiento s Proyecto 2% $1.623.246.-




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO
NOMBRE « "
PROYECTO PROGRAMA INSERCION SOCIAL
ALUMNOS, DOCENTES, ASISTENTES DE LA EDUCACION
BENEFICIARIO Y EQUIPO DIRECTIVO
Lograr reconocer y fortalecer a través de la atencion clinica
A | OBJETIVO las variables socioemocionales que influyen en el préceso de
R | GENERAL ensefianza aprendizaje de los alumnos de las sescuelas
E municipales.
A
Generar tratamiento idoneas dependiendedel diagnostico
gque determine el profesional psic¢élego. Generar espacios de
OBJETIVO reflexion y capacitacién para decentes directivos y asistentes
ESPECIFICO de la educacion.

Generar espacios participativos, de aprendizaje vy
capacitaciéon para alumhos de [asfescuelas municipales.

CRONOGRAMA DE ACCIONES

PERIODO DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
Contratacion $12160.000 | Katty Toro L. Mayo - Diciembre
psicologos
Jornada de Katty Toro y Giovanni | Agosto
capacitacion docente Riguelme.
Jornada de reflexion Katty Toro y Giovanni | Diciembre
Riquelme.

FINANCIAMIENTO

;gg?(lég-fo $14.160.000.-(catorce millones ciento sesenta mil pesos).
Mermar las conductas disruptivas en alumnos.
Aportar para la calidad de la salud mental de docentes y
asistente de educacion

METAS Mejorar la calidad de vida de los alumnos problematicos
psicoeducativas, a través de un tratamiento idéneo para su
diagnostico.
Capacitar a los docentes, directivos y asistentes de la
educacion en torno a las variables.

FUENTE DE

PADEM.




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO

NOMBRE “ .

PROYEGTO ESCUELA PARA MADRES Y PADRES
PADRES Y APODERADOS DE LAS ESCUELAS

BENEFI

CIARIO MUNICIPALES
Promover la participacion de las madres, padres y/o apoderados en los
A OBJETIVO procesos académicos formales, psico ~ afectivos y sociales &%sus hijos en
GENERAL forma integrar, incorporando ademas elementos que contribuyant®a sus
R
E propios procesos de formacion.
A
Promover la participacién activa de madres, padres y/o apoderados en los

OBJETIVO procesos de ensefianza — aprendizaje de sus‘hijos.

ESPECIFICO Generar espacios de recreacion y aprendizajes para los padres que
participan en el programa. Potenciar el sentidonde pertenencia tanto de los
alumnos, come de los padres con la gscuglaja la que asisten.

CRONOGRAMA DE ACCIONES

PERIODO DE
s
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLE EJECUCION

Inicio escuela para padres. | $ 500.000 Katty Toro, Giovanni | Marze

Contratacion de talleristas Riguelme.

Jornada de reflexién Feria | $8.400.000 Katty Toro. Mayo —Diciembre

de escuela para padres

Cierre escuela para padres | $1.500.000 Agosto

$1.000:000 Katty Toro, Giovanni | Noviembre
Riqueime.
$1.000.000 Diciembre
;gg\{lég.fo $ 12.400.000.-(doce millones cuatrocientos mil pesos).
Involucrar de forma activa a los padres en la educacion de sus hijos.
Sentidos de pertenecia de los padres hacia las escuelas de sus hijos.
Generar espacios para los padres de reflexién en torno a la educacion

METAS hoy.

Generar espacios atractives para los padres para motivar su activa
participacion.

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO PADEM.




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO

NOMBRE « »

PROYECTO ALIMENTACION ESCOLAR

BENEFICIARIO ESTUDIANTES ESCUELAS MUNICIPALES

OBJETIVO Contrib_uir a mejpramiento de la calidad y eficiencia de la
A GENERAL educacion mediante la entrega de un complemento
E alimenticio en zonas con mayor indice de vulnerabilidad.
A

Asegurar el porcentaje caldrice necesario para el desarrollo
OBJETIVO optimo de los nifos. Proporcionar yunamalimentacion de
ESPECIFICO calidad a fin de asegurar un adeclUade,proceso de ensefanza

aprendizaje.

CRONOGRAMA DE ACCIONES

FINANCIAMIENTO

PERIODO DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
Actualizacién de sinae Cogfdinadores escuelas
Elaboracion minuta SOSER
Entrega de alimentos Coordinadores escuelas
Mantencién de SOSER y corporacion. Marzo - Diciembre
casinos
Orden en la entrega Coordinadores escuelas
de raciones
TOTAL DE : .
PROYECTO Monto manejado solo por junaeb.-
METAS Proporcionar alimentacion de calidad para el 100% de los
nifios en situacion de vulnerabilidad.
FUENTE DE

JUNAEB.




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO
NOMBRE a .
PROYECTO SALUD ESCOLAR
ESTUDIANTES ESCUELAS MUNICIPALES Y
BENEFICIARIO PARTICULARES SUBVENCIONADOS.
OBJETIVO Contribuir a mejorar el nivel de salud y calidad de vida de los
A | GENERAL escolares,
R
E
A Contribuir a mejorar la calidad de vida/de los_estudiantes a
traves de atencion oftalmologia, otorrinologia y traumatologia.
OBJETIVO X . : .
ESPECIFICO Mejorar la calidad educativa de los alumnes.a través de una

atencién de salud optima.

CRONOGRAMA DE ACCIONES

PERIODO DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
Reuniones de junaeb Abril
capacitacion
Pesquisas escuelas Coordinadores Abril - Mayo
Screenintecnologo escuelas. Abril - Junio
Atencion medica. Coordinador comunal | Mayo - Diciembre
y coordinador.

TOTAL DE _ .

PROYECTO Monte manejado solo por junaeb.-

METAS Lograr atencién medica del 100% de los nifios pesquisados
por las escuelas.

FUENTE DE

FINANCIAMIENTO

JUNAEB.




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO

NOMBRE
PROYECTO

“HABILIDADES PARA LA VIDA”

BENEFICIARIO

ESTUDIANTES ESCUELAS MUNICIPALES

Elevar el bienestar, competencias vy _habilidades
A | OBJETIVO respensables/ relaciones (afectivas y scciales) ‘de, sus
R | GENERAL estudiante a fin de contribuir al éxito en<el desempefio
E escolar.
A
Generar espacios de trabajo en eguipoyede habilidades
OBJETIVO Eooi:?r[%s _?r;nelr;ozg gsegguaeﬁi ?uﬂg;:cli%aiﬁ;l ido a docentes de
ESPECIFICO ol paci g

escuelas municipales, potefician’la capacidad resiliente en

nifios con problematicas psicogociales.

CRONOGRAMA DE ACCIONES

FINANCIAMIENTO

JUNAEB.

PERIODO DE

ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
Taller de habilidades, | $ 200.000 | Profesionales HPV Abril-junio
Talleres para docente. | § (200.000 Profesionales HPV Agoste — Diciembre
Talleres para padres. | $. 200.000 | Profesionales HPV QOctubre - Diciembre
Contratacidn $12.000:000 Katty Toro Enero - Diciembre
profesionales
Cierre — inicic HRV $ 2.000.000 | Profesionales HPV Abril y Diciembre
Locomocién $1.000.000 Katty Toro Abril y Diciembre
TOTALDE : . . i
PROYEGTO $15.600.000.-(quince millones seiscientos mil pesos).
METAS Mejorar 'I.a calidad de vida de alumnos en situacién de

vulnerabilidad.

FUENTE DE




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO
NOMBRE “COMPRA Y MANTENCION DE EXTINTORES DE
PROYECTO INCENDIOS”
BENEFICIARIO A TODA LA COMUNIDAD ESCOLAR
OBJETIVO Tener los implementos v medidas necesarias para enfrentar
A | GENERAL una emergencia de incendio.
R
E
A
La comunidad escolar tendra los elementos suficientes que
OBJETIVO exigen como medidas de seguridad en caso_de incendio en
ESPECIFICO gen co 9

los establecimientos.

CRONOGRAMA DE ACCIONES

FINANCIAMIENTO

PERIODC DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
- Compra y | $2.000.000 |-, Mano Crellana | Septiembre
mantencién Bolivar
TOTAL DE .
PROYECTO $2.000.000.- (dos miliones de peses).
Tener los implementos y medidas necesarias para enfrentar

METAS una emergencia de incendio.
FUENTE DE

PADEM 2011.




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO JARDIN INFANTIL EL LUCERITO
NOMBRE - :
PROYECTO CONSTRUCCION DE PASILLO Y TECHADO

BENEFICIARIO

52 alumnos{as)

Tener un espacio con las minimas comodidades para el

A personal de la cocina u otros. Evitando accidente§asi como

OBJETIVO . o
R el llevar barro y tierra en los zapatos. El objetivo de mantener
g | GENERAL . . o

un lugar donde se manipula alimentos para los hifios con una

A buena higiene.

OBJETIVO Que el personal pueda manipulariios alimentos sin

ESPECIFICO contratiempo_. L_o cual hariadel, entérmo un lugar mas

agradable y limpic.
CRONOGRAMA DE ACCIONES
PERIODO DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION

13,6 m2 de concreto | $ 204.0007 | -/ Unidad de

20 planchas de zinc | $ 100.000 mantencion Marzo 2011

Perfil 40x40x1,5 $ 32000 |- Julio Ahumada Lopez

Perfil 40x30x1,5 $1.400,000

15 tablas 1x4x4 $ 15.000

3 tablas 2x2x4 $ 3.600

1 kilo de clavos $ 3.000

B kilos de soldaduraw,.$ »18.600

FINANCIAMIENTO

TOTAL.DE . . .
PROYECTO $1.776.000.-(un milldn setecientos setenta y seis).
Que el personal pueda manipular los alimentos sin
METAS contratiempo. Lo cual haria del entorno un lugar mas
agradable y limpio.
FUENTE DE

PADEM 2011.




PROYECTOS COMUNALES

PROYECTO
NOMBRE « .
PROYECTO DESERCION ESCOLAR EN LA COMUNA DE LAMPA
ALUMNOS/AS DE LOS ESTABLECIMIENTOS
BENEFICIARIO MUNICIPALES DE LA COMUNA
Fortalecer y promover factores individuales y grupales en
A | OBJETIVO estudios en condiciones de vulnerabilidad para‘mejorar su
R | GENERAL desempefio escolar y prevenir conductas, de "desercidn
E escolar,
A
OBJETIVO Evitar que los nifios/as y jovenes, abandonen la Educacion
ESPECIFICO Formal, empoderar a las familias afectadas por la desercidén

escolar, elaborar estrategia§ de infervencion que permita
disminuir las causas que provogan laydesercion escolar.

CRONOGRAMA DE ACCIONES

PERIODO DE
ACTIVIDADES COSTO RESPONSABLES EJECUCION
Elaboracién del - Graciela Marro Qrtiz
diagnostico Licenciada en trabajo
Elaboracién del | $2.000:000 social y mediadora | Enero a Diciembre.
programa y metas familiar.

Intervencién social
Trabajo con _las
familias, alumncs ¥y
establecimientos

educacionales
TOTAL DE ‘
PROYECTO $2.000.000.- (dos millones de pesos).
Lograr disminuir el 80% de la desercidon en la comuna de
METAS Lampa.
FUENTE DE

FINANCIAMIENTO

PMG.




PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

CONCLUSIONES

La informaciéon que arroja el diagnostico indica focos de atencién para planes,

programas y proyectos que aporten a la mejora de estos resultados.

Indicadores:

- Factor alto de viviendas con hacinamiento

- Alta tasa de analfabetismo que sobrepasa la Nacional

- Bajo niveles de escolaridad

- Desercion escolar extremadamente alta

- Crecimiento de la poblacion de alumnos prioritarios en flas escuelas
municipalizadas versus perdida de matricula en general.

- Bajo rendimiento en SIMCE y PSU

- Alta tasa de denuncias y delitos en relacion a coptunas'del area Norte.

- Muy alto nivel de violencia intrafamiliar

- Alto indice de embarazo adolecente (la mitad deytddos los embarazos de la
comuna)

- Desplazamiento migratorio de familias, ‘desadaptada rutinas desdibuja
identidades.

- Poblacion escolar vulnerable, alimento'de violencia escolar y dafio psicosocial
de nifios y jovenes

- Docentes sin especialidad en atencién a la diversidad y vulnerabilidad

- Sobre dotacion de direétivos y docentes en algunas areas

- Lenta gestion de recursos SEP

- Optimalizacion de recursos de PMG

- Optimalizacion Yy atencion pertinente en la gestién de recursos para
mantenimiefte de los establecimientos.

EL PADEM 2014 tendra centradas sus iniciativas en:

- En incorporacion de un modelo de aprendizaje comunal centrado en
epistemologia psicopedagdgica, desarrollo fisico, emocional a través de un
modelo ontolégico del lenguaje

- Democratizacién y socializacién del planeamiento

- El seguimiento de las acciones planificadas

- Lainstalacién de evaluacion de desempefio,

- La psicopedagogizacién de los procesos de aprendizaje,

- Atencién estricta a la diversidad y a la vulnerabilidad

- El reforzamiento de las actividades deportivas, artisticas y culturales como
efecto psicoterapéutico y desarrollo humano.
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PLAN ANUAL DE EDUCACION MUNICIPAL DE LAMPA 2011

- el reforzamiento permanente y conciso para alcanzar los contenidos minimos
obligatorios y los objetivos fundamentales en educacion basica y ensefianza
media

- realizacion de diagnosticos especificos con apoyo técnico y de expertos.

- la instalacién de un sistema de monitorec de niveles de logro a través de los
mapas de progreso.

- la incorporacion definitiva de metodologias tecnolégicas, como herramienta en el
proceso de aprendizaje en el aula,

- Contratacion de quipos multidisciplinarios para cada establecimiente

- mayor participacion y socializacién.
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